W Launatafla Leikfélags
1/412026
Reykjavikur v. taeknistarfa

Orlofs- og desemberuppbot arié 2026: 62.000 & 114.000
Adstodarmadur

Man.laun Dagvinna Yfirvinna 1 Yfirvinna2  Stérh.vinna

Taeknimadur

Man.laun Dagvinna Yfirvinna 1 Yfirvinna2  Stérh.vinna

Grunnlaun | 51387 3.278 5.114 5.881 7.031

Taeknimadur 2

Man.laun Dagvinna Yfirvinna 1 Yfirvinna2  Stérh.vinna
Grunnlaun 540.771 3.466 5.408 6.219 7.436
Eftir 1 ar 565.299 3.624 5.653 6.501 7.773
Eftir 3 ar 580.890 3.724 5.809 6.680 7.987
Eftir 5 ar 597.105 3.828 5.971 6.867 8.210
Eftir 7 ar 609.753 3.909 6.098 7.012 8.384
Eftir 10 ar 622.778 3.992 6.228 7.162 8.563
Eftir 12 ar 636.195 4.078 6.362 7.316 8.748

Man.laun Dagvinna Yfirvinna 1 Yfirvinna2  Stérh.vinna
Grunnlaun 598.302 3.835 5.983 6.880 8.227
Eftir 1 ar 622.343 3.989 6.223 7.157 8.557
Eftir 3 ar 642.064 4.116 6.421 7.384 8.828
Eftir 5 ar 659.564 4.228 6.596 7.585 9.069
Eftir 7 ar 675.491 4.330 6.755 7.768 9.288
Eftir 10 ar 688.736 4.415 6.887 7.920 9.470
Taeknimadur 4 (deildarstjorar)

Man.laun Dagvinna Yfirvinna 1 Yfirvinna2  Stérh.vinna
Grunnlaun 688.047 4.4M 6.880 7.913 9.461
Eftir 1 ar 715.694 4.588 7.157 8.230 9.841
Eftir 3 ar 738.374 4.733 7.384 8.491 10.153
Eftir 5 ar 758.499 4.862 7.585 8.723 10.429
Eftir 7 ar 776.815 4.980 7.768 8.933 10.681
Eftir 10 ar 792.046 5.077 7.920 9.109 10.891

Yfirvinna 1 og 2

Yfirvinna 1 greidist med timakaupi sem samsvarar 1,00% af manadarlaunum fyrir dagvinnu og er greidd fyrir alla
yfirvinnu par til yfirvinna 2 tekur vid. Sama gildir um yfirvinnugreidslur sem baetast vid greidslur fyrir unninn tima, sja
d) lid skyringar.

Yfirvinna 2 greidist med timakaupi sem samsvarar 1,15% af manadarlaunum fyrir dagvinnu og greidist fyrir fyrstu 4
yfirvinnutimana a viku eda 17,33 kist. 8 manudi m.v. medalmanud. Yfirvinna 2 er einnig greidd fyrir vinnu ad néttu, 4
timabilinu fra kl. 00:00 til 06:00.

Skyring:

a) Hja starfsmanni i fullu starfi sem skilar 36 kist. dagvinnu & viku ad medaltali 4 launatimabili / manudi (156 kist. m.v.
medalmanud) er yfirvinna 1 greidd fyrstu 4 kist. & viku ad jafnadi eda 17,33 klst. § manudi m.v. medalmanud. Yfirvinna
2 er greidd fyrir yfirvinnu umfram pad.

b) Ef starfsmadur skilar ekki fullri dagvinnu vegna vinnuskipulags eda fjarvista er midad vid ad yfirvinna 2 sé greidd
pegar starfsmadur hefur skilad 40 kist. a viku ad medaltali 8 manudi eda 177,33 kist. m.v. medalmanud.

c¢) Dagvinnustundir a sérstokum fridogum, i orlofi, veikindatilvikum eda launalausu leyfi teljast p6 sem hluti 36 kist.
vinnuviku / 156 kist. manadar. Slikar fjarvistir teljast til vinnustunda i skilningi a) lidar.

d) Gunnin yfirvinna, sem t.d. er greidd vegna skerdingar & hvildartima og aukagreidsla vegna vinnu i greiddum



