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Launatafla Grafia - SA

Gildir fra 1.1.2026

Orlofs- og desemberuppbot arié 2026: 62.000 & 114.000

Heaefniprep 1.1

Sérhzft adstodarfolk

Man.laun

Dagvinna

Yfirvinna 1

Yfirvinna 2

Stoérh.vinna

Byrjunarlaun 488,988 3,135 4,890 5,623 6,724
Eftir 14aristarfsgrein 492,812 3,159 4,928 5,667 6,776
Eftir 3 aristarfsgrein 500,872 3.21 5,009 5,760 6,887
Eftir 3 &r hja sama fyrirtae 513,265 3,290 5,133 5,903 7,057

Byrjunarlaun

Vidurkennd starfsréttindi - ekki sveinsprof

Man.laun
564,041

Dagvinna

Yfirvinna 1

Yfirvinna 2

Stoérh.vinna

Eftir 14ristarfsgrein

569,680

Sveinar

IMELNET

Dagvinna

Yfirvinna 1

Yfirvinna 2

Stérh.vinna

Byrjunarlaun 626,713 4,017 6,267 7,207 8,617
Eftir 14ristarfsgrein 632,980 4,058 6,330 7,279 8,703
Eftir 3 aristarfsgrein 639,309 4,098 6,393 7,352 8,790
Eftirb aristarfsgrein 645,702 4,139 6,457 7,426 8,878

Byrjunarlaun

Idnadarmenn med 5 ara sveinsprof og meistararéttindi eda tvo sveinsprof

IMELNET
652,590

Dagvinna

Yfirvinna 1

Yfirvinna 2

Stérh.vinna

Eftir 5 &ri starfsgrein

Byrjunarlaun

672,365

Stjarfspjalfunarnemar

IMELNET
446,962

Dagvinna
2,865

Yfirvinna 1
4,470

Yfirvinna 2
5,140

Stérh.vinna
6,146

Eftir 6 manudi

459,681

2,947

4,597

5,286

6,321

Yfirvinna 1 og 2

Yfirvinna 1 greidist med timakaupi sem samsvarar 1,00% af manadarlaunum fyrir dagvinnu og er greidd fyrir
alla yfirvinnu par til yfirvinna 2 tekur vid. Sama gildir um yfirvinnugreidslur sem baetast vid greidslur fyrir
unninn tima, sja d) lid skyringar.

Yfirvinna 2 greidist med timakaupi sem samsvarar 1,15% af manadarlaunum fyrir dagvinnu og greidist fyrir
fyrstu 3,5 yfirvinnutimana 4 viku eda 15,17 kist. 8 manudi m.v. medalmanud. Yfirvinna 2 er einnig greidd fyrir
vinnu ad néttu, a timabilinu fra kl. 00:00 til 06:00.

Skyring:

a) Hja starfsmanni i fullu starfi sem skilar 36 kist. dagvinnu & viku ad med@altali 4 launatimabili / manudi (156
klst. m.v. medalmanud) er yfirvinna 1 greidd fyrstu 3,5 kist. 4 viku ad jafnadi eda 15,17 klst. & manudi m.v.

medalmanud. Yfirvinna 2 er greidd fyrir yfirvinnu umfram pad.

b) Ef starfsmadur skilar ekki fullri dagvinnu vegna vinnuskipulags eda fjarvista er midad vid ad yfirvinna 2 sé

greidd pegar starfsmadur hefur skilad 39,5 kist. a viku ad medaltali 4 manudi eda 171,17 kist. m.v.

medalmanud.

c) Dagvinnustundir a sérstokum fridégum, i orlofi, veikindatilvikum eda launalausu leyfi teljast p6 sem hluti 36
klst. vinnuviku / 156 kist. manadar. Slikar fjarvistir teljast til vinnustunda i skilningi a) lidar.
d) Ounnin yfirvinna, sem t.d. er greidd vegna skerdingar & hvildartima og aukagreidsla vegna vinnu i greiddum

neysluhléum utan dagvinnutimabils, telst ekki med timum sem safnast upp og veita rétt til greidslu yfirvinnu 2.




