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INNGANGUR FORMANNS

Oheett er ad segja ad siBastlidid starfsar hafi
verid vidburdarikt, hvort sem horft er til innra
starfs RSI, til pjédmalanna eda ahrifa peirra
mala sem nu herja & heimsbyggdina & okkar
litlalandi. [kjolfar pessadstaerrikjarasamningar
okkar vid Samtok atvinnulifsins voru

undirritadir i lok sidasta starfsars hefur stadid
yfir vinna vid ad ljuka peim kjarasamningum
sem RSI gerir vegna fjélmargra starfsgreina.
NU sidast voru undirritadir samningar Vvid
Elkem og Norduradl og fer pad mjog ad faekka
[ hopi peirra samninga par sem vidreedum
er ekki lokid. A haustmanudum vard svo
ljost ad stjornarsamstarfid veeri ad lida undir
lok og [ Kkjolfar pess hofst stutt en snorp
kosningabaratta. Nidurstdédur kosninga leiddu
i 1jos ad paverandi formadur RSI, Kristjan
Pordur Sneebjarnarson var ad taka seeti &
alpingi og 6skum vid honum velfarnadar a
nyjum vettvangi og veentum gods samstarfs
i framhaldinu. Undirritadur ték svo vid sem
formadur RSI i kjdlfar aukapings sambandsins
27. februar sidastlidinn. pessar sidustu vikur
starfsarsins eftir aukapingi®@ hafa verid
vidburdarikar og til marks um naudsyn pess
ad vid innan rada RSl séum eftir sem &3ur

oflug I hagsmunageeslu fyrir hédnd félagsfolks.

Ovissa 4 alpjédavisu er sist til pess ad draga Ur

mikilveegi pess ad vid holdum uppi 6flugum
vornum.  Mogulegar afleidingar vaxtastrids
og stridsataka i Ukrainu og & Gaza geta vel
haft bein ahrif & Islenskan vinnumarkad og
kjor okkar félagsfolks. Fognum pvi sem vel
er gert en um leid hefjum vid naesta starfsar
vitandi af peim askorunum sem gaetu verid a

sjondeildarhringnum.

Jakob Tryggvason
Formadur RS



INNGANGUR
FRAFARANDI FORMANNS

nokkud hefdbundin &
nylidnu starfsari. Pad eru pd nokkrir paettir

Starfsemi RSI var

sem ég vil draga fram i starfinu sem rétt er
ad vekja athygli a. Aldrei 48ur hafa jafn margir
nysveinar Utskrifast og lokid sveinsprofi en
arid 2024. Er petta skyrt merki um ad aherslur
RSl & undanféornum arum hafa verid réttar og
skilad arangri. Samsetning RSI hefur breikkad
med tilkomu félaga okkar i Grafiu og par
med adild RSI ad 1dunni sem sér um fagnam
og sveinsprof [ prent- og midlunargreinum.
Rafmennt hefur auk pess synt i verki ad
dhersla & ad pjonusta allt félagsfolk RSI hefur
aukist, t.d. med tilkomu utgafu a fagbréfum
fyrir teeknifélk. Rafmennt hefur auk pess
dtskrifad nemendur Ur kvikmyndataekni svo
deemisé nefnt.

Samstarf Fagfélaganna hefur verid i mikilli
broun & arinu en ljost er ad samstarf RS,
MATVIS og VM hefur reynst mjog farszelt og
veenti ég pess ad svo verdi afram. Pad veeri
mikill styrkur [ pvi fyrir idn- og teeknifélk ad
pad samstarf yrai eflt enn frekar & komandi
misserum og baeta enn frekar vid pjonustu
vid félagsfolk allra félaganna. Sameiginlegur
styrkur er mun meiri en pegar hépurinn er
sundraaur.

litad

Kjarasamningar hafa svo sannarlega
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starfsarid par sem lokid var vid gerd peirra

kjarasamninga sem hafa runnid ur gildi a
pessum tima.

Hausti®d 2024 var sérstaklega vidburdarikt
par sem Alpydusamband [slands hélt sitt
reglubundna ping. | addraganda pingsins
sprakk paverandi rikisstjorn og bodad var til
Alpingiskosninga. Pa voru fjolmargir einstak-
lingar sem skorudu a mig ad gefa kost & mér
til setu a Alpingi, sem og ég gerdi og naadi Kjori.
Eg vil ad lokum pakka kaerlega fyrir virkilega
adnaegjuleg ar i starfi fyrir RSI, sem formadur |
14 ar og par a undan sem midstjornarmadur

og trunadarmadur ium 7 ar.

Kristjan Pordur Snaebjarnarson
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STARFSEMI SKRIFSTOFU
A &rinu 2021 var innleidd stefna RSI til arsins
2026 og samhlida pvi gerd starfsdaetlun fyrir
hvert ar sem leggur linurnar i peim verkefnum
sem unnid skal ad hverju sinni. Endurskodun
stefnunnar parf ad fara fram a arinu 2025 par
sem nuverandi stefna sem unnid er eftir renn-
ur ut 2026.
A sidasta starfsari voru kjarsamningar fyrir-
fer@armiklir i starfsemi sambandsins. Sam-
hlida samningunum voru haldnir fjélmargir
félagsfundir til ad kynna jpa sem allra best.
Stefna RSl er i fimm megin flokkum:

- Baett lifskjor

- Sterk lidsheild

- Leidandi afl i menntun

- Aukid 6ryggi

- Fyrsta flokks pjonusta
[ hverjum flokki fyrir sig eru sett markmid sem
taka @ meginaherslum starfseminnar hverju

sinni. Hér ma sja stodu pessara markmida um

aramotin:

B/AETT LIFSKJOR

STERK LIDSHEILD

Ryni laga og reglugerda RSi

- Regluleg yfirferd vardandi breytingar & 16gum og reglugeréum RSI.
Nyta styrk trinadarmannakerfis

— Haldin voru tvo trinadarmannanamskeid i samstarfi vid Fagfélogin

FAGFELOGIN

Samstarf Fagfélaganna a Storhofdanum hefur
verid i stdédugri proun fra pvi oll félogin sam-
einudust um husnaedi 2019 og akvedinn sam-
eiginlegan rekstur skrifstofunnar.

L6gd hefur verid ahersla @ ad auka samstarf
idn- og teeknifdlks & hinum ymsu svidum med
pau markmid ad leidarljosi ad hagraeda i rekstri
0g baeta pjonustu vid félagsfolk.

Samstarfid er | formi samstarfs um pjonustu-
paetti starfseminnar. Ekki er um ad reeda sam-
einingar & neinum sjédum eda félogum innan
hussins. Allir sjodir RSI, eins og sjukrasjodur,
orlofssjodur, verkfallssjédur og eftirmennt-
unarsjédur, eru i eigu RSl og verda afram sjalf-
staedir sjodir og notadir fyrir félagsfolk i peim
adildarféldbgum sem eiga adild ad RSI. Rodd
Fagfélaganna er og verdur sterkari sameinud.
Samstarfid tryggir seeti vid hagsmunabord is-
lensks samfélags. Logd hefur verid dhersla & ad
kynna starfsemi Fagfélaganna og halda nafni
peirra a lofti. [ vinnu vid kjarasamninga & lidnu

ari var nafni Fagfélaganna haldid & lofti til ad

Undirbuningur vegna kjarasamninga, ryna gégn, gera greiningar og tryggja ad
oll skjol liggi fyrir til ad tryggja framgang og eftirfylgni kjarasamninga. Tryggja ad
satt sé um undirblning og pa vinnu sem er unnin.

- Unnid var ad undirblningi skjala og gagna fyrir allar samningalotur.

- Ymsar greiningar voru gerdar fyrir komandi samninga.

— Skrifad undir kjarasamning jandar 2024 og fleiri samninga fram a ari¢ 2025
- Verkazetlun vegna allra kjarasamninga

Efla samst66u og uppbyggingu innan RSI.
- Fjdlmargir fundir til kynninga & kjarasamningum
- Uppbygging samstarfs innan Fagfélaganna

Nyting fjarmagns innan RSi og stofnana pvi tengt
— Ryni héfst & starfsarinu en mun purfa ad halda afram inn a pad naesta. Unnid ad greiningu
gagna til ad ryna i félagsgjald m.t.t. mégulegrar lsekkunar og skiptingu félagsgjalds.
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i alla stadi mjog vel.

AUKID ORYGGI

verkaaetlun um 6ryggismal.

hafid.
- Oryggisskélinn stofnadur

Méttaka nyrra félaga

kynna pa starfsemi sem par er ad baki asamt
pbvi ad 16gd og nafni var breytt. HUs Fagfélag-
anna var lagt nidur og 16gd ahersla & ad tala
um Fagfélogin sem er pjalla i framsetningu
og meira lysandi fyrir starfsemina. L6goid var

jafnframt uppfeert i, Fagfélégin, ekkert fusk.

Markmidid er ad proa samstarfid enn frekar
en téluverdar breytingar urdu a samstarfinu a
sidasta ari. Samidn og Byggidn toku pa akvorad-
un ad segja sig fra samstarfinu. Samidn sagadi

samningi upp um mitt ar 2024 og tok upp-

LEIDANDI AFL i MENNTUN
Aré8ursherfersd til ad auka vitundarvakningu menntunar og 6ryggis
— Markvissar aherslur & vitundarvakningu menntunar og éryggis.

FYRSTA FLOKKS PJONUSTA
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Greina mannaflaporf og menntastefnu i 6llum greinum innan RSi
— Taka virkan patt i islandsméti idn- og verkgreina
— Undirbuningur og pétttaka okkar greina til mikillar fyrirmyndar & méti sem heppnadist

Samstarf 4 breidum vettvangi vegna 6ryggismala. Markmid var sett um ad setja upp

Hefja vinnu med HMS um rafmagnséryggi og koma a samstarfi.
— Samtal hefur verid vid fulltrda HMS & arinu 2021 og vilji er til samstarfs. Formlegt samstarf ekki

— Sett hefur verid upp ferli til ad skyra méttdku nyrra félaga

Adgengi ad upplysingum til félagsfolks

— Nytt félagakerfi tekid upp 1. jantar 2025 sem mun einfalda upplysingagjof til
félagsfolks. Haegt ad vinna gogn eftir einstaka hopum innan RSi hvort sem pad er eftir
félogum, starfsheitum eda vinnustédum. Getum fylgst betur med launapréun hinna
ymsu hépa. Beett utanumhald um trdnadarmannakerfi.

Meta anzegju félagsfélks med pjonustu RSi.

— i kjarakénnun RSi kom fram a8 65% svarenda heféu nytt sér pjénustu RSi sem er
aukning um 4% fra fyrra ari. Af peim sem nyttu pjénustuna eru 80% anaegdir med hana
sem er aukning um teep 4% fra fyrra ari. (markmidid var >90% anaegja )

— NPS skor RSi mzelt reglulega. NPS skor i desember 2024 var 40 sem er veruleg haekkun
fré fyrri meelingum en i jantar 2023 var talan 19.

sogn gildi um sidustu aramaot. | framhaldinu
var gerdur samningur um pjénustu vardandi
bokhald og undirbuning fyrir endurskodun,
Mottoku, adgang ad maotuneyti og umsjon
tolvumala.

Pad er mat formanna MATVIS, VM og RSI ad
saman séum vid sterkari i peim malum sem
snertir heildina og eykur ahrif idn- og teekni-
folks med meiri virkni sem hagsmunaverdir
fyrir idn- og teeknigreinar a Islandi, til deemis
pegar kemur ad idnadarloggjof og eflingu idn-
og teeknigreina. Afar brynt er ad rédd fagfélag-
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annaseésterkipeirrihagsmunabarattusemvid
erum i & hverjum tima. Pad hefur sjaldan verid
jafn mikilveegt fyrir hagsmuni idn- og taekni-
greina ad talsfolki okkar ,sé bodid i samtalid!”
Samstada og samraemd syn a malin skiptir par
ollu mali. Formadur Byggidnar deilir ekki pess-
um skodunum hinna formannanna og sagdi
sig fra samningnum i lok ars 2024. Uppsdgn
samningsins gildir fra 1. jandar sidastlidnum
og raungerist 1. jull neestkomandi. Ekki liggur
fyrir hvort pjonustusamningur verdi gerdur
a milli Byggidnar og Fagfélaganna. Eins og
stadan er i dag mun pvi oll pjénusta vid Bygg-
ion, simsvorun, orlofssjodur, sjukrasjodur, bok-

hald og kjaramal, feerast til peirra.

REKSTUR SKRIFSTOFU

Fagfélégin sja um grunnrekstur skrifstofu, p.e.
almenna pjonustu vid félagsfolk hvort sem pad
eru kjaramal, svorun vegna orlofshisa eda fyr-
irspurnir og umsjon sjukrasjods asamt umsjon
med bokhaldi félaganna. Um mitt sidasta ar
var tekin akvoérdun um ad taka yfir innheimtu
félagsgjalda fra 01.012025. Akvordun sem
pessi er stor og mikilveegt ad undirbdningur
ad slikri yfirfeerslu sé goédur en félagsgjold eru
grundvéllur reksturs félaganna. [ framhaldinu
var farid i samtal vid Afl starfsgreinafélag sem
hefur haft veg og vanda ad Toétal félagakerfi.
Allir paettir starfsins rumast 1 pvi kerfi og inn-
heimtan pvi vidbot vid pad sem verid hefur.
Undirbdningur innheimtu hofst haustid 2024.
Upplysingar voru sendar til atvinnurekenda
asamt pviad huga purftiad fjdlmorgum prakt-
[skum pattum vid Utfeerslu verkefnisins. Sam-
hlida pvi var einnig tekid upp nytt boékhalds-
kerfi sem heitir BC (Business Central). Mikil
vinna hefur verid vid adlégun pessara kerfa ad
okkar pjonustu og fyrir félogin ad adlaga sig
ad peim moguleikum sem kerfin bjéda upp a.

Peirri vinnu er ekki lokid en vonir standa til ad

breytingin skili sér i goadri pjonustu vid félags-
folk og baettum verkferlum. Vinna sem pessi
tekur po tima og krefst mikillar polinmaedi.
Avinningurinn er mikill vardandi innheimtu
félagsgjalda og vonir standa til ad pad skili
fjarhagslegum sparnadi. Pad zetti ad koma
fyrst og fremst fram i pvi ad kostnadur vid
innheimtu sem hefur verid greiddur til Birtu
lifeyrissjods fellur nidur og ekki hefur purft
ad rada inn starfsfolk vegna pessa. Farid var |
tilfeerslur vardandi verkefnaskiptingu starfs-
folks sem gerdi petta mogulegt. Alag & starfs-
folk hefur vissulega verid mikid og pvi ber ad
pakka fyrir polinmaedi, prautseigju og dugnad
vid yfirfaersluna.

Miklar breytingar urdu a starfsemi skrifstofu
RSI undir lok sidasta ars. Kristjan Pordur Snae-
bjarnarson tok akvordun um ad bjéda sig fram
i landsmalapodlitikina og for i leyfi 24.10.2024.
[ kjolfarid tok hann szeti @ pingi og sagdi af
sér sem formadur RSI 07.02.2025. Bodad var
i framhaldinu til aukapings sem fram for
27.02.2025 pbar sem Jakob Tryggvason var kjor-
inn formadur. Breytingar urdu jafnframt 2
starfi Bjérns Agusts Sigurjonssonar en hann
minnkadi starfshlutfall sitt i 50% fra 01.01.2025.
Gudjon Heidar Sigurdsson tok yfir verkefni
sem tengjast orlofssjodnum en Bjorn Agust
sinnir afram verkefnum sem tengjast starf-

semi skrifstofunnar og sampykkt reikninga.

PJONUSTA VID FELAGSFOLK

Sidustu ar hefur verid mikil ahersla a rafraena
bjonustu vid félagsfolk. Oll pjénusta vid félags-
folk T sjukra- og orlofssjédi er med rafreenum
heetti og a pvi vard engin breyting vid innleid-
ingu Total félagakerfis. Haegt er ad saekja um
alla styrki og sjukradagpeninga me3d rafreen-
um haetti asamt pvi ad félagsfolk getur jafn-
framt sott sér alla pjonustu i orlofskerfinu med

rafreenum haetti hvort sem ppad er ad bdka or-



lofshus, afboka orlofshus, kaupa flugavisanir,
veidikort og Utilegukort og markmidid ad allt
félagsfolk verdi sjalfbaert vid notkun kerfisins.
Nokkrir hnokrar hafa verid vardandi pessa
pjonustu [ upphafi ars 2025 sem hefur leitt
til pess ad fleira félagsfolk hefur purft ad leita
adstodar a skrifstofu en verid hefur. Markvisst
er unnid ad adlégun og lagfeeringu a kerfinu
til ad tryggja sjalfbaerni félagsfolks vid notkun
pess. Mikilvaegt er ad tryggja ad allir geti nytt
sér pjonustuna med rafreenum heaetti en ad
sama skapi hefur jafnframt verid 16gd ahersla
a ad pau sem purfa adstod, fai pa jonustu hvort
sem pad er i gegnum sima, tolvupost eda
hreinlega mead pvi heimsaekja skrifstofuna og

er félagsfolk avallt velkomia.

Pjonusta vid félagsfolk vegna kjaramala, orlofs-
Sj6ds og sjukrasjods fer ad mestu fram a skrif-
stofu Fagfélaganna. Kjarateymi vinnur pvert
a félog sem gerir pad ad verkum ad nyting
starfsfolks er betri og audveldara er ad tryggja
ad avallt sé starfsfolk til stadar til ad sinna fé-
lagsfolki. Greidslur styrkja og sjukradagpen-
inga eru innan hvers félags en mottaka Fag-
félaganna svarar almennum fyrirspurnum
um styrki og adstodar vid rafraenar umsoknir
sé pess porf. Med breytingu a starfsfolki gefst
aukid svigrum til afgreidslu umsokna i sjukra-
5j6di par sem pad starfsfolk sem sinnir peim
verkefnum starfar nd innan Fagfélaganna.
Mottakan svarar jafnframt almennum fyrir-
spurnum vardandi orlofshus, veitir adstod med
afgreidslu orlofshusa, flugavisana og afgreidir
dtilegukort og veidikort.

Unnid hefur verid ad samraamingu a orlofs-
kerfum félaganna, p.e. Byggidn, MATVIS, RSI
og VM. Félégin opna fyrir bokanir { orlofshusin
asama degi, p.e. 1. junivegna bdkana fra agust
fram 7 januar og svo 1. névember fyrir bokanir

forlofshus fra jandar fram [ mai. Af pessu hlyst
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mikilhagraeding sem einfaldar svorun hja mot-
toku. Vid upptdku & nyju félagakerfi var farig 1
samraemingu a leiguverdum orlofshusa innan
félaganna eins og frekast er unnt, breytingar
a leiguverdi og framsetningu a praktiskum
upplysingum. Markmidid er ad pessari vinnu
verdi framhaldid og reynt af fremsta megni ad
samraema reglur og timasetningar vardandi
umsoknir [ orlofshis um paska og sumar.
Einnig hefur verid unnid ad samraemingu a
verklagi og reglum sjukrasjods hja ollum fé-
logunum og nokkur skref verid stigin i pa att
ad samraema verklag vid afgreidslu styrkja.
Mikilveegt er ad peirri vinnu verdi framhaldid
og jafnframt er reynt eftir fremsta megni ad
gera ekki breytingar & verklagi nema ad hofdu
samradi a milli félaganna. Markmidid er ad
tryggja sambeaerilega pjonustu hja peim fé-
logum sem ad samstarfinu koma. Afrakstur
slikrar vinnu tryggir jafnframt skilvirkari upp-
lysingagjof fra mottoku og kemur i veg fyrir
rong eda misvisandi svor. Stadan er med peim
haetti ad margt er likt en annad ekki og mun
taka tima ad gera pessar breytingar par sem
almennt er ekki mikill vilji hja félogunum ad
skerda réttindi félagsfolks. | peim tilvikum
sem breytingar hafa verid gerdar hefur verid
um aukin réttindi ad reeda en ekki skerdingu.
Verklag og skil a gdgnum er einnig stor pattur
[ storfum peirra sem sja um sjukrasjodinn, pvi
eru samradsfundir pess starfsfolks sem hefur
med pessi verkefni ad gera afar mikilveegur.

A sidasta ari var tekin akvordun um ad auka
pbjonustu vid félagsfolk adildarfélaga Fagfélag-
anna a landsbyggdinni. Bendny Hardarson for-
stodumadur kjarateymis var med opna vidtals-
tima vid félagsfolk a Austfjordum, Vestfjordum
og Akureyri fra september til desember 2024.
Alls voru haldnir 6 fundir a pessum landsveed-
um a timabilinu.

Fioldi umsokna i sjukrasjod RSI & arinu 2024
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voru 5.730 umsoknir sem er 6% fjolgun fra
fyrra ari. 1047 umsoknir barust um mennt-
astyrki sem er 10% fjolgun & milli ara. Fjoldi
kennitalna sem nytti sér styrki Ur sjukrasjodi
2024 jokst litillega eda 3,2%.

talna sem sotti um mennta- og namskeids-

Fiolgun kenni-

styrki var mun meiri eda 22,3%. Skyring a
pessari aukningu er mogulega heaegt rekja til
haekkunar a8 menntastyrk fra 01.01.2024 asamt
pbvi ad endurgreidsluhlutfall var haekkad.

Mikid er hringt inn & skrifstofuna en til ad gefa
betri mynd af stédunni pa barust 17.506 simtol
i simkerfi Fagfélaganna 2024. Hafa parf i huga
ad inn i pessum tolum eru ekki simtol sem
berast beint | bordsima eda gsm sima starfs-

MmManna.

REKSTRAR- OG PJONUSTUSVID
FAGFELAGANNA

Arid 2024 einkenndist af &framhaldandi pro-
un samstarfsins. Vidraedur hafa verid i gangi
um fjolgun félaga a Storhofdanum sem vonir
standa til ad skyrist enn frekar & arinu. Helstu
verkefni starfsfélks Fagfélaganna eru m.a.
bokhalds- og gjaldkerastorf, mottaka og sim-
svorun, umsysla sjéda, innheimta félagsgjalda,
féelagakerfi, pjonusta vid orlofshus og ibudir
og motuneyti. Undir svidid heyra jafnframt 3
radgjafar VIRK starfsendurhaefingar. Miklar
breytingar attu sér stad a rekstrarsvidinu um
sidustu aramot med upptoku a nyju bokhalds-
kerfi. Yfirfeerslan hefur tekid mikinn tima hja
starfsfolki

Breytingar voru gerdar a starfsemi motuneytis
2023 sem hafa gefist mjog vel. Bodid er upp a
mat i haesta geedaflokki sem er afar mikilveegt
i allri starfsemi en fjélmargar rannséknir hafa
synt fram & tengsl & milli géds motuneytis
og starfsanaegju. Einnig hefur gestum i mat

fjolgad toluvert & millidra en m.a. hafa patttak-

endur namskeida hja Rafmennt nytt sér pessa
pjonustu sem og adrir starfsmenn i hdsinu po6
peir séu ekki adilar ad Fagfélogunum. Pess ber
ad geta ad allar veitingar vegna fundahalda fé-
laganna eru gerdar af kokki Fagfélanna.

Landssamband eldri borgara flutti a Storhofa-
ann undir lok sidasta ars og nyta sér pjonustu
Fagfélaganna td. adstod vegna funda og

motuneyti.

VIRK STARFSENDURHZAFINGAR-
SJOPUR

Fagfélogin hafa umsjon med starfsemi rad-
gjafa VIRK & Storhéfdanum. Radgjafar VIRK
i starfsendurheefingu eru Gudrun Elinborg
Gudmundsdottir, HIin Gudjonsdottir, Hildur
Petra Fridriksdottir ( til 01.07.2024) og Unnur
B. Arnadaéttir. Breytingar urdu a fjdlda stédu-
gilda radgjafa um mitt sidasta ar pegar Hildur
Petra Fridriksdottir lét af storfum pvi tekin var
akvordun af stjornendum VIRK ad réda ekki
nyjan radgjafa i hennar stad. Stédugildum
hefur pvi faekkad um tvo fra pvi sem mest
var. Nokkrar ahyggjur hafa verid vegna pess-
arar prounar pvi mikilvaegt er ad allt félagsfolk
adildarfélaga innan Fagfélaganna purfi ekki
ad bida lengi eftir pjonustu. Fjoldi peirra ein-
staklinga sem hafa fengid greidda sjukradag-
peninga hefur faekkad a milli ara og pvi ekki
oliklegt ad porf fyrir pjonustu radgjafa VIRK
minnki ad sama skapi. Mikilvaegt er ad vera vel
vakandi yfir pessari proun par sem pjonusta
sem pessi hefur nyst vel peim sem hafa verid
ad glima vid veikindi og alvarlegar afleidingar
slysa.

Hvert er hlutverk VIRK?

Hlutverk Virk er ad efla starfsgetu einstaklinga
med heilsubrest sem stefna ad aukinni patt-
toku & vinnumarkaadi.

Oftast er stefnt & fullt starf en ef um skerta

starfsgetu er ad reeda getur markmidid verid
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ad einstaklingur komist i hlutastarf. Um er ad
reeda markvissa einstaklingsmidada radgjof
og pjonustu a svidi starfsendurhaefingar sem
krefst fullrar patttoku vidkomandi einstaklings
og pvi parf ad vera baedi vilji og geta til pess ad
taka patt og sinna endurhaefingarasetlun eins
og gert er rad fyrir i patttdkusamningi.

MeginskKilyrdi fyrir pjonustu hja VIRK eru eftir-

farandi:

— A8 vidkomandi geti ekki sinnt starfi sinu
ad hluta eda ollu leyti eda tekid patt a
vinnumarkadi vegna hindrana af voldum
heilsubrests sem rekja ma til veikinda
eda slysa. Um er ad raeda fjarvistir fra
vinnu i lengri tima vegna heilsubrests af
andlegum eda likamlegum toga.

- A3 markmid einstaklings sé ad verda
aftur virkur patttakandi & vinnumarkaai,
eda auka patttdéku a vinnumarkadi, svo
fljott sem verda ma.

- A3 geta og vilji sé til stadar til ad taka
markvissan patt | starfsendurhaefing-

unni og fylgja peirri daetlun sem par er
sett fram.
Auk pess er naudsynlegt ad:

- Einstaklingur sé faer um ad axla abyrgd a
eigin lifi, geta tekid patt i ath6fnum dag-
legs lifs og sinnt naudsynlegum pattum
starfsendurhaefingar.

— Einstaklingurinn hafi porf fyrir pjonust-
una og hun sé til pess fallin ad audvelda
honum ad fara aftur til vinnu.

- Pjonustan sé likleg til drangurs & peim
tima sem hun er veitt.

- Hafa samrad vid videigandi adila, ss.
laekni, medferdaradila og atvinnurek-

anda pegar vid a.

A arinu 2024 hofu 2.371 einstaklingar starfs-
endurheefingu a vegum VIRK, 68 fleiri en arid

43ur. A nylidnu ari Utskrifudust 1.899 pjénustu-
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pegar fra VIRK, 119 feerri en &rid 2023. [ februar-
lok 2025 eru rumlega 2.900 pjonustupegar
[ starfsendurhaefingu & vegum VIRK um allt
land.

A arinu 2024 hoéfu 138 einstaklingar starfsend-
urhaefingu hja radgjofum a Storhofda. 102 ein-
staklingar luku pjonustu a arinu, 81% peirra Ut-
skrifudust med vinnugetu og féru i vinnu, ném
eda atvinnuleit. Alls hafa 2.468 einstaklingar
hafid starfsendurhaefingu a Storhofdanum fra

upphafi starfseminnar.

Starfsfélk skrifstofu RSI
Bjorn Agust Sigurjénsson, skipulag vidburda og
sampykkt reikninga

Georg Pall Skulason, kjaramal, sjukrasjodur og
menntamal

Hronn Magnusdottir, umsjonarmadur orlofskerfis
RSI og grafisk hénnun 50% starfshlutfall hja
Fagfélogunum.

Kristjan Pordur Sneebjarnarson, formadur RSI
(til 07.02.2025)

Jakob Tryggvason formadur RSI (fra 27.02.2025)

Ragnar Valur Ragnarsson, umsjonarmadur orlofs-
sveedis a Skogarnesi og | Migdal

Sigrun Sigurdardottir, skrifstofustjori
(til 11.12.2024, framkvaemdastjori fra 11.12.2024)

Pjonustu- og rekstrarsvidsvid Fagfélaganna er
skipad eftirtéldu starfsfolki:

Agnes Olejarz, mottaka, simsvorun og tulkun fyrir
polskt féelagsfolk

Sigridur Karitas Kristjonud., mottaka og simsvorun

Helga Bjorg Steingrimsdottir, félagakerfi,
innheimta og mottaka

Erla Sigridur Erlingsdottir, umsjon sjukrasjoda
Fagfélaganna

Lilja Seemundsdottir, mottaka og umsjon sjukra-
sj6da Fagfélaganna

Porsteinn Hilmarsson, bokhald
Alfhildur Gudmundsdottir, bokhald

Elin Sigurdardottir, innheimta og bodkhald



2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

Gudni Gunnarsson, umsjonarmadur fasteigna
0g teeknimala.

Gudjon Heidar Sigurdsson, umsjonarmadur
orlofshusa

Hronn Magnusdaottir, grafisk hdnnun
50% starfshlutfall

Marta Kristjansson, motuneyti
Bjartmar Palmason, matreidslumadur

Palmi Finnbogason, forstédumadur
bjénustu- og rekstrarsvids og gjaldkeri RS/

Gudrun Elinborg Gudmundsdottir, radgjafi VIRK
starfsendurhaefingarsjéds

Hlin Gudjonsdattir, radgjafi VIRK starfsendurhaef-
ingarsjods

Unnur B. Arnadaéttir, rédgjafi VIRK starfsendur-
haefingarsj6ds

SAMSTARF UM

FELAGSLEGA VIPBURDI

Pau félog sem standa ad Fagfélogunum hafa
stadid sameiginlega ad vidburdum a starfsar-
inu. Haldin voru prju sameiginleg trunadar-
mannanamskeid a sidasta ari | samstarfi vid
Félagsmalaskolann.

Framhald var & lifeyrisnamskeidum & sidasta

ari en haldin voru tvd namskeid fyrir félags-

1

folk adildarfélaga ad Fagfélogunum og maka
peirra. Yfirskrift namskeidsins er “lifeyrismal og
starfslok” en & namskeidinu er farid vandlega
vfir allt sem naudsynlegt er ad vita vardandi Iif-
eyrismal og fjarmalahliad starfsloka. Megin vid-
fangsefni namskeidsins var lifeyrir, fjarhzedir
og tekjutengingar, hvada ahrif atvinnutekjur
hafa & greidslur fra lifeyrissj6dum, hvenaer er
haegt ad hefja toku lifeyris, fyrirkomulag Iif-
eyrisgreidslna, séreignarsparnadur, tilgreind
séreign, er skynsamlegt ad saekja halfan lifeyri,
hvernig a ad deila lifeyri med maka og margt
fleira. Namskeid pessi hafa notid mikilla vin-
sxelda og ljost ad pau eru komin til ad vera i

starfsemi Fagfélaganna.

1. MAI KAFFI

Rafidnadarsamband Islands hefur avallt verid
med 1. mai kaffi og hefur engin breyting verid
par a. Sidustu ar hefur pad verid sameiginlegt
med 6drum félogum sem standa ad Fagféldg-
unum. Med storbaettri adstodu og auknu rymi
a Storhofda 29 er svigrim til ad taka & maoti
storum hopi folks. Mulakaffi sa um allar veit-

ingar og lagdi til bord, stéla og duka.
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Fjolmargir gestir I6gdu leid sina a
Storhofdann ad lokinni kréfugongu
og mun fleiri en bdist var vid sem
er afar dnaegjulegt.
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TRUNADARMANNA-

RADSTEFNA 2024

Tekin var akvordun um ad adildarfélég Fag-
félaganna, Byggidn, MATVIS, RSI og VM,
myndu halda sameiginlega Trdnadarmanna-
radstefnu i ndvember 2024. RSI hefur haldid
radstefnu sem jpessa til margra ara og var su
pekking og reynsla sem par hefur skapast
nytt sem grunnur ad skipulaginu. Um var ad
reeda tveggja daga radstefnu sem var haldin
dagana 21.-22. névember & Hotel Ork fyrir
trunadarfolk og stjornarfélk félaganna. batt-
takendur voru um 110 talsins. Dagskrain var
fidloreytt og timinn vel nyttur. Fjélmargir fyrir-
lestrar voru haldnir par sem m.a. var kynning a
starfsemi Fagfélaganna, VIRK, ASI og farid yfir
helstu nidurstodur kjarakannana. Einnig for
fram hopavinna par sem leitad var eftir svor-
um vid spurningunni, Getum vid proad sterk-
ara tengslanet trinadarmanna? Oheett er ad
segja ad afar vel hafi tekist til en eitt af mark-
mMidum radstefnunnar var ad efla tengslanet
trunadarfolks og styrkja pa i hlutverkum sin-

um til frambudar.

KVENNARADSTEFNA ASi

14.-15. NOVEMBER 2024
Kvennaradstefna ASI var haldin & Akureyri i
november sidastlidnum. Rumlega 20 konur
fra Fagfélogunum og adildarfélogum voru
skradar til patttoku & radstefnunni. Vegna
ovedurs komest litill hiuti patttakenda okkar a
afangastad. Johanna Bardardottir og Porunn
S. Jonsdottir voru meal peirra 5 patttakenda
sem komust til Akureyrar og voru okkur til
mikilla séma med kynningum sinum. Erindi
peirra og umraedur sem skopudust voktu
mikla athygli a stédu kvenna innan karllaegra
greina og vard til pess ad okkur var bodin patt-
taka i Framkvaemdastjorn Kvennaars. Johanna
Bardardottir er fulltrdi okkar par
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VILTU LAEARA AD SEMJA

UM HZARRI LAUN

Arsverdbolga meeldist um 6% um mitt sidasta
ar og hafdilaekkad um 0,3 stig fra sidustu mael-
ingu, samkvaemt tilkynningu fra Hagstofu Is-
lands. Par med hefur haekkun verdlags nanast
ad engu gert pa launahaekkun sem samid var
um a almennum vinnumarkadi i febrlar 2024.
[ peim samningum var samid um 3,25% launa-
haekkun a pessu ari. Vonir um ad haegja myndi
verulega a verdlagshaekkunum gengu ekki ad
fullu eftir. Fyrirtaeki héldu ekki aftur af haskk-
unum i peim meaeli sem til purfti.

Af pessu er ljost ad félagsfolk okkar myndi
verda fyrir kjararyrnun si@dustu manuadi arsins
2024, eda par til naesta umsamda launahaekk-
un tok gildi.

Fagfélogin budu af pessu tilefni til hadegis-
namskeids 11. september 2024. A ndmskeidinu
var farid yfir hvernig launafdlk getur borid sig
ad vid ad semja um eigin laun a almennum

vinnumarkadi.

KVENNAFUNDUR FAGFELAGANNA
Mikil umraeda hefur veri®d um stodu kvenna
innan karlleegra idngreina undanfarin ar. A
trdnadarmannaradstefnu & sidasta ari var
sampykkt ad fara af stad med fundardd fyrir
konur sem starfa i greinum innan adildar-
Mikill

verid med pessari umraedu og tilvalid ad nyta

félaga Fagfélaganna. medbyr hefur
Kvennaarid til ad feera pessa umraedu & naesta
stig. Fyrsti fundurinn var haldinn 6. mars si&-
astlidinn 1 husnaedi Fagfélaganna & Storhofa-
anum. Markmid fundarins var ad konur og
kvar geetu hist, myndad tengsl, synt samstodu,
kynnst og haft gaman. A fundinum var kynnt
dagskrd Kvennaars sem er i héondum ASI og
BSRB og er fyrst og fremst tileinkad jafnréttis-
barattunni. Um 45 konur meaettu a fundinn

fra ollum adildarfélogunum par sem malefni



4

kvenna i karlleegum idngreinum voru til um-
fjollunar. Johanna Bardardottir rafvirki og for-
madur félags fagkvenna styrdi fundinum og
hélt erindi um eigin reynslu af hindrunum
og forddmum sem hun hefur meett a vinnu-
markadi asamt pvi ad birta ahugaverdar tolur
um hlutfall kvenna sem hafa lokid idngrein-
um. Pess ber ad geta ad pad hlutfall er ansi
lagt samanborid vid karla sem deemi er hlut-
fall peirra kvenna sem hafa lokid sveinsprofi
i rafvirkjun adeins 2,2%. Halldéra GCeirhards-
dottir leikkona var med erindi par sem hudn
nytti sér eigin reynslu med pad ad markmidi
ad koma a framfeeri skilabodum um ad setja
sjalfum sér og é8rum mork og leera ad elska
sjalfan sig eins og madur er. A8 hennar erindi

loknu for fram hdépavinna par sem umraedu-
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efnid var stada kvenna i karllzegum idn- og
teeknigreinum. Fram kom medal annars i um-
reedunum ad draga parf karla inn  umraedu
um jafnréttismal, pau séu enda a abyrgd allra.
[ 1josi géBrar patttdku var akvedid aframhald
pessarar fundaradar og verdur naesti fundur
haldinn 15. mai naestkomandi par sem mark-
midid verdur ad styrkja konur i atvinnulifinu
og reeda hvernig studla megi ad auknu jafn-

rétti i karlleegum idn- og taeknigreinum.

UNGT JAFNAPARFOLK

SOTTI FAGFELOGIN HEIM

Ungt jafnadarfolk heimsotti Fagfélogin 1 vis-
indaferd fostudaginn 12. april 2024. UJ hafai
ahuga ad kynnast starfi Fagfélaganna og leera
um pau féldég sem standa ad samstarfinu a
Storhofaa.

Fagfélogin toku vel a moti hopnum en Kristjan
Pordur Snaebjarnarson, formadur Rafidnadar-
sambands [slands, Gudmundur Helgi Porar-
insson, formadur VM og Jon Bjarni Jonsson,
formadur Byggidnar, héldu hver um sig stutta
tolu um sin félog.

Upp Ur peim erindum skopudust afar Ilif-
legar umraedur um idngreinar og paer askor-
anir sem pessar greinar standa frammi fyrir.
Menntamal voru reedd 1 paula, hdsnaedismal
og mikilveegi pess ad folk med starfsréttindi

vinni idnadarstorf, svo fatt eitt sé nefnt.

JOLASTYRKUR TIL
HIJALPARSAMTAKA

Fagfélogin veittu Hjalparstarfi kirkjunnar ann-
ars vegar og Velferdarsjodi Eyjafjardarsveedis-
ins hins vegar styrki fyrir jolin.

Heimir Kristinsson, varaformadur Byggidnar
afhenti styrkinn fyrir nor8an en vid honum
toku Baldvin Valdemarsson og Kristbjorg Alf-
hildar Sigurdardottir fyrir hdnd velferdarsjéds-

ins.
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Bjarni Gislason, framkveemdastjori Hjalpar-
starfs kirkjunnar, veitti styrk Fagfélaganna via-
toku a Storhofda 1 Reykjavik 1 vikunni.  Andri
Haraldsson, varaformadur RSI, Oskar Hafn-
fjord Gunnarsson, formadur MATVIS og Gud-
mundur Helgi Pdérarinsson, formadur VM af-

hentu honum styrkinn.

SAMSTARF UM MENNTUN

Asidustu manudum og arum hefur sifellt meiri
ahersla verid 16gd & aukid samstarf a milli 18-
unnar og Rafmenntar sem hefur medal ann-
ars komid fram i auknu namsframbodi pvert a
pessi tvo fraedslusetur sem Fagfélogin standa
ad. Samkomulag hefur verid i gildi um as fé-
lagar sem greida til annars hvors adilans geta
sott namskeid hja hinu fraedslusetrinu & nidur-
greiddum namskeidsgjoldum. Med pessu er
baedi tryggt adgengi ad miklum fjolda nam-
skeida auk pess ad hvor rekstraradili fyrir sig
getur einbeitt sér ad peim namskeidum par
sem sérpekking er mest og pannig hamarkad
gaedin fyrir félagsfolk. Samstarfid hefur leitt af
sér aukna og baetta pjonustu i menntamalum,
eftirmenntunarnamskeidum fyrir félaga innan
RSI par sem okkar félk getur sott namskeid hja
[Bunni en einnig getur félagsfolk sem greidir
til IBunnar sott ndmskeid hja Rafmennt. Med
pessu er bodid upp & enn meiri fjdlda nadm-
skeida.

A starfsarinu lauk Rafmennt proun a fyrstu 5
fagbréfum fyrir taeknigreinarnar. Fagbréfin
eru proud i samstarfi vid Fraedslumidstod at-
vinnulifsins. Pau eru vottun & haefni beint a
moti heefnikréfum skilgreinds starfs og er
ferlid samsett af matsferli svipud pvi sem fer
fram  raunfaernimati. [ beinu framhaldi fer pa
fram pjalfun eda fraedsla i peim atridum sem
vidkomandi parf ad styrkja sig i, ef einhver eru.
Vaenst er til pess ad fagbréfin proist fyrir eins

morg storf og kostur er & innan okkar rada og
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ad pau nytist sem verkfaeri sem getur att patt
i ad stadfesta pa haefni sem byr i okkar folki
og um leid att patt i ad tryggja pvi réttmaeta
starfs- og launaproun.

KJARADEILD FAGFELAGANNA
Kjaradeild Fagfélaganna pjonustar félagsfolk
RSI, VM, Byggidnar og MATVIS. [ heildina eru
um 17.000 félagar i pessum félodgum.
Kjaradeildin svarar fyrirspurnum vegna kjara-
samninga, Utbyr launakrofur, kemur ad gerd
kjara- og stofnanasamninga auk pess ad halda
utan um skipulag og starf vinnustadareftirlitis.
[ september 2023 gerdu Fagfélégin og Efling
samning um vinnustadaeftirlit sem geradi pad
ad verkum ad haegt var ad steekka eftirlits-
teymid Ur einum fulltrda upp 1 tvo. Pad sam-
starf hefur reynst mikil lyftistong fyrir eftirlitid.
Undir kjaradeild vinna pvi i dag fimm starfs-
menn; prir sinna kjaramalum og tveir eftirliti.
Fra september 2023 hefur kjaradeild Fag-
félaganna svarad beint i sima ollum erindum
um kjaramal. A3ur purfti félagsfolk ad byrja a
ad hafa samband vid skiptibordid og siminn
sendur inn & kjaradeild ef malid@ féll i pann
malaflokk. Einnig hefur verid |6gd ahersla a ad
baeta allt utanumhald um tolfreedi samhlida
pessum breytingum.

Fra september 2024 til mars 2025 barust
kjaradeildinni 1.897 simtdl eda rumlega 300
simtodl I hverjum manudi. A sama tima barust
um 2.289 adstodarbeidnir i gegnum heima-
sidur félaganna. Kjaradeildin hefur pvi svarad
rétt rumlega 4.000 beidnum, spurningum og
68rum erindum sl. 7 manudi. Pad samsvarar
rdmlega 27 svorum a hverjum virkum degi,
eda 600 svor & manudi. Taka parf fram ad
otalin eru samskipti sem fara fram i gegnum
tolvuposta starfsmanna og heimsoknir a skrif-

stofuna.
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A &rinu 2024 urdu til 166 formleg mal hja kjara-
deild Fagfélaganna sem er yfir 100% fjolgun
mala & milli aranna 2023 og 2024 sem tok til
218 félagsmanna. bessi mal eru ad steerstum
hluta launakrofur eda krofulysingar i protabu.
Af peim malum sem komu inn er 137 malum
NU pegar lokid eda 82,5% mala sem urdu til a
arinu.

Kjaradeildin undirbyr kjarasamningagers, hitt-
ir samninganefndir og a oftast fulltrda par
sem gengid er fra kjarasamningum. Félog
innan Fagfélaganna eru adilar ad hatt i 60
kjarasamningum og var klarad ad ganga fra
almennum kjarasamningum i mars 2024. Fra
peim tima hefur stédug vinna att sér stad til
ad klara adra kjarasamninga. Eini samningur-
inn sem eftir er ad ganga fra er vid Alcoa.
Kjaradeildin kemur einnig ad skipulagdri
freedslu en a sidasta starfsari voru haldin prju
trunadarmannanamskeid auk pess sem hald-
in voru tvo lifeyrisnamskeid. Fagfélogin munu
leggja aherslu & ad gera enn betur i freedslu-
hlutanum og erum vid strax byrjud ad kynna
okkur namskeid sem haagt er ad kynna a kom-

andi hausti.

Mynd nr. 1
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Grafia - SA (almennur)
RSI - Rikid
RSI - Reykjavikurborg

RSI - Borgarleikhusid

RSI - Siminn og détturf.

(sveinasamningur)
RSI - Mila ehf.

RSI/FiS — Siminn
og détturf.

RSI/Fis - Ja
RSI/FIS - Mila

RSI - Félag
atvinnurekenda

Grafia - Félag atvinnu-
rekenda/SiA

RSI - Landsvirkjun
RSI - Landsnet

RSIi - RARIK

RSI - Orkuveita
Reykjavikur

RSIi - HS Orka
RSI - HS Veitur
RSIi - Nordurorka
RSI - ISAL

RSi - Elkem

RSI - Steinullar-
verksmidjan

RS - 365
RSi - Advania / NRTF
RSI — Nordural

RSI - Alcoa Fjardaal

RSI/VM - Orkubu
Vestfjarda

5. kafla samningar
(RSI-SA/SART)

ISAVIA
RUV

Marel

9.3.2024

1.2.2028

28.10. 2024

28.11. 2024

Fer inn i teekni-
greinasamning

24.04. 2024

26.3.2024

Fer inn i teekni-
greinasamning

Fer inn i teekni-
greinasamning

Fer inn i teekni-
greinasamning

21.3.2024

20.3.2024

14.6.2024

29.11.2024

14.6.2024

14.6.2024

14.6 2024

14.6.2024

14.6.2024

22.6.2024

M. 4.2025

Fer inn i taekni-
greinasamning

15. 4.2025

10. 4.2025

6.3.2023

14.6.2024

9. 3.2024

17.12. 2024

28.71. 2024

dagur

RSI - SA/SART (almenni)

1.2.2028

1.2.2028

31.3.2028

31.3.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

1.2.2028

31.12. 2026

31.12.2029

31.3.2024

1.1.2031

31.12.2029

28.2.20240

01. 02. 2028

1.2.2028

1.2.2028

1.6.2028
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Fra kynningu @ kjiarasamningum.

Kjarateymi RSi

Ceorg Pall Skulason

Kristjan Pordur Snaebjarnarson (til 07.02.2025)
Jakob Tryggvason (fra 27.02.2025)

Kjarateymi RSI vinnur jafnframt pétt
med kjaradeild Fagfélaganna sem er
skipud eftirtéldu starfsfélki:

Benony Hardarson, forstbdumadur

Ari Olafsson Thorlacius

Agust Arnorsson (heetti stérfum 27.02.2025)
Bjorn Eysteinsson

Vilhjalmur Sveinsson (for a eftirlaun 31.12.2024)
Mirabel Blaga, vinnustadaeftirlit

Adam Kari Helgason, vinnustadaeftirlit

Elsa Maria Rognvaldsdottir, [ogfraedingur
Fagfélaganna (haetti storfum 01.02.2025)

Kjarasamningar 2024-2025

A drunum 2024-2025 hefur RSl gengid fra fjol-
morgum kjarasamningum | orkugeiranum,
a opinberum markadi auk fyrirteekjapatta i
Marel og hja RUV. Ekki sér po alveg fyrir endan
a peirri kjarasamningatorn sem hofst i raun |
november 2022 par sem enn a eftir ad semja
vid Alcoa.

Naer allar kjaradeilur RSI og Fagfélaganna i

heild sinni hafa endad inni & bordi Rikissatta-

semjara, en pad er tilfinning okkar sem semja
fyrir RSl og Fagféldégin i heild sinni ad kjarabar-
attan sé ad hardna, ad Samtok atvinnulifsins
aetliad préngva ollum sému launahaekkanir,
sama hvaa.

Ef samraaming verdur of mikil og hlutirnir fara
a pa leid ad sa fyrsti sem semur byr til linuna |
oOllum kjarasamningum sem a eftir koma, pa

er haetta @ ad millitekjuhoparnir tapi a pvi.

Launapréunartryggingar

[ samningum forkugeirunum og & opinberum
vinnumarkadi er ndna I fyrsta skipti gerd til-
raun med launapréunartryggingu. Pad hefur
lengi verid malflutningur idn- og teeknifdlks
sem vinna a toxtum ad a milli samninga hafi
taxtalaunahopar dregist aftur dr og pvi hefur
burft ad berjast fyrir pvi ad na til baka almennri
launaproun 1 hverjum samningi a eftir. Med
pbvi ad na loksins fram launapréounartryggingu
fyrir pessa hopa trdum vid pvi ad launaproun
peirra verdi betur i takt vid almenna launa-
proun i landinu.

Einnig var samid um launapréunartryggingu
a taxta d almennum vinnumarkadi, skiladi pad
0,58% haekkun & ollum toxtum almenna kjara-

samningins fra 1. april 2025.
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Taeknigreinasamningur

[ kjarasamningi RSI vid SART/SA fra 2019 var
pbokun um ad gera eetti sér kjarasamning fyrir
taeknigreinar vid RSl f.h Félags taeknifolks.

Um sidustu aramot lauk pvi verkefni og er
pbvi loksins ordinn til sér kjarasamningur yfir
storf i taeknigreinum. Samhlida pvi voru lagdir
nidur nokkrir sérkjarasamningar en settir upp
fyrirtaekjapeettir | stadinn til ad tryggja betri
réttindi | peim fyrirteekjum. betta er mikid
framfara skref fyrir teeknigreinar og kjaradeild
Fagfélaganna finnur strax & fyrstu manudum
ad petta hefur tryggt réttindi pessa hops miklu
betur. Fjoldi mala i pessum greinum eru um-
talsvert fleirien & si@ustu arum og finnur kjara-
deildin fyrir pvi ad mikid af peim malum eru
ad koma inn vegna skorts & ramma i kringum
vinnutima og taxta teeknifolks sem var adur
fyrir hendi.

Atvinnuleysi

Adrinu 2024 voru ad medaltali 87 einstakling-
ar [ atvinnuleit en pad er um 1,3% alls félags-
folks RSI. Um orlitla aukningu er ad raeda fra
fyrra ari eda 0,4%. Af peim voru um 20% fé-
laga sem fengu greiddar atvinnuleysisbaetur
allt sidasta ar. Medal fjoldi greiddra manada
fra Atvinnuleysistryggingasjodi per kennitolu
var 51 manudur. Hafa ber i huga ad ekki er
um markteeka aukningu ad raeda. Pad ma pvi
segja ad atvinnuastand i 6llum greinum RSI

er almennt mjog gott.

KIJARAKONNUN RSi 2024

Kjarakdnnun RS var framkveemd dagana 10.
oktober til 5. névember 2024 og endurspeglar
laun | september manudi likt og undanfarin
ar. Nidurstodur kdnnunar eru settar fram f svo-
koélludu markadslauna meelabordi sem Gallup
broadi fyrir RSI. Maelabordid gerir nidurstodur

adgengilegri fyrir félagsfolk par sem mogu-
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legt er ad velja mismunandi forsendur eftir pvi
hvad folk vill skoda.

Allt félagsfolk sem tok patt, og Oskadi pess,
fékk 5 punkta i orlofskerfinu. Einnig voru Ut-
drattarverdlaun, 10 gjafabréf ad andvirdi 15.000
kr. og 5 gjafabréf a8 2ja natta gistingu asamt
morgunverdi & Islandshotelum. Farid var likt
og adur [ Uthringiherferd til ad hvetja félags-
folk til patttdku i launakdnnuninni. Aukin patt-
taka gefur raunhaefari svor til ad vinna med
og eykur gildi konnunarinnar. batttaka var
orlitid lakari en arid @ undan eda 26,4% ( var
31% 2023). Alls svorudu 1.600 félagar pessari
konnun. Laun fyrir dagvinnu haekkudu um
7% a milli ara en heildarlaun um 6%. Launa-
visitala haekkadi um 6% a sama tima, en hudn
er ad skila sér betur til peirra sem eru tekju-
laegri frekar en peirra tekjuhaerri. Medaltal
launa hja félagsfolki RSI i september 2024 var
kr. 831.000 en 55,7% félagsfolks var med haerri
manadarlaun en kr 900.000. Athygli vekur ad
patttakendur 1 fullu starfi unnu ad medaltali
178 stundir | september sem er einni klukku-
stund meira en fyrir ari sidan ( po ekki mark-
teekur munur) en hefur faekkad um niu vinnu-
stundir & manudi ad jafnadi fra maelingum
2019. Nokkur kynjamunur kom fram var8andi
starfshlutfall en konur eru frekar i hlutastorf-
um en karlar og feerri 1 fullu starfi innan kvik-
myndaidnadar en 68rum greinum. Jafnframt
er algengara ad konur séu med manadarlaun
an aukagreidslina. Einnig ma draga pa alykt-
un ad um launamun er ad reeda eftir pjos-
erni par sem fram kom ad peir sem svorudu
kodnnuninni a ensku eru mead 18% laagri laun
en peir sem svorudu a islensku. Hafa parf po i
huga ad samanburdur a starfsgreinum er ekki
tekinn med i pessum Utreikningi sem getur
skekkt myndina. betta er po6 pattur sem parf
ad huga agd, pad a ekki ad lidast ad laun séu

breytileg eftir pjéderni sé pad raunin. A8 sama
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skapi eru peir sem svara a ensku 6anaegdari
med launin sin en peir sem svara a islensku.
Af peim sem svorudu a islensku pa eru feerri
6anaegdir med launakjor sin, samanborid vid
nidurstédur 2023. Spurt var hvort folk vissi um
daemi pess ad brotid veeri & kjarasamnings-
bundnum réttindum a sidustu 12 manudum.
Um orlitla leekkun er ad raeda fra fyrra ari hvad
petta snertir, en 9% s6gdu brotid & sinum rétt-
indum samanborid vid 12% 2023. 8% vissu um
ad brotid veeri @ 68rum samanborid vid 10%
2022.

[ stefnu RSI sem sampykkt var arid 2020 var
l6gd aukin ahersla & oryggismal og pvi var
spurt um upplifun félagsfolks til dryggismala
a sinum vinnustad. 85% svarenda toldu oryggi
sitt tryggt a vinnustadnum sem er svipad hlut-
fall og fra fyrra arien pad sem verra er ad i 4,4%
tilvika upplifir folk ad oryggi sé ekki tryggt,
mogulega abodtavant a sinum vinnustad. Er
svipad hlutfall og  sidustu kdnnun sem er mid-
ur. Munur er & svorum vardandi oryggispattinn
eftir pjéderni en peir sem svorudu konnuninni
a ensku telja sig bua vid minna oryggi en peir
sem svara a islensku. Mikilveegt er ad hafa pad
i huga ad pad er skylda atvinnurekenda ad
tryggja starfsfolki heilsusamlegt og &ruggt
umhverfi. bvi er mikilveegt ad starfsfolk nyti
sér paer leidir sem fyrir hendi eru til ad prysta
a fyrirtaekin ad gera Urbaetur | dryggismalum.
A vinnustédum & ad kjosa oryggistrinadar-
mann sem getur unnid ad slikum malum en
auk pess er alltaf haegt ad leita til Vinnueftir-
litsins eda pa hreinlega leita réda hja RSI.

[ nidurstodum kom poé fram ad folk upplifir
sig almennt 6ruggt i vinnunni og ad komid
sé fram vid pad af virdingu.. Einelti breytist
[itid, en po heldur 1 jakveedari att en i sidustu
konnun . Kynferdisleg areitni breytist litid er
mun algengari hja konum (6%) en korlum (1%)

og pa algengust medal ungra kvenna. Einn-
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ig er liklegra ad konur verdi fyrir kynbund-
inni areitni og ofbeldi en karlar. Enn og aftur
kemur fram i konnuninni munur eftir pvi hvort
hennier svarad a islensku eda ensku en einelti
medal peirra sem svorudu konnuninni a ensku
er 14% sem er miklu haerra en hja peim sem
svorudu a islensku. Ekki er um ad reeda kynja-
mun vardandi ofbeldi & vinnust6dum, ef pad
er skodad eftir starfsgreinum er pad algeng-
ast 1 kvikmyndaidnadi. | sidustu kédnnun var
tekin upp suU nybreytni ad spyrja Ut i fjarhags-
stodu og husnaedismal i samraemi vid Kjara-
konnun Vordu. Mikil umraeda hefur verid um
erfida stdédu & husnaedismarkadi par sem verd
a husnaedi er hatt og vextir i haestu haedum.
Spurt var Ut i getu til ad meeta dveentum Ut-
gjoldum par sem fram kom ad 27% félagsfolks
telur sig ekki geta meett dveentum 80.000
kr dtgjoldum an pess ad stofna til skuldar.
Rumlega helmingur svarenda telur ekki geta
maett dveentum Utgjéldum upp a kr 320.000.
15% svarenda a i erfidleikum med ad standa skil
a afborgunum af lanum og 14% hefur purft ad
leita sér adstodar vegna fjarhagslegrar stédu a
sidustu 12 manudum. Teeplega 80% svarenda
byr i eigin husnaedi og af peim hafa 18% purft
ad endurfjarmagna lan sin.

Launakonnunin er mjog umfangsmikil og er
upptalning hér ad ofan alls ekki teemandi. Vid
hvetjum félaga til pess ad kynna sér helstu
nidurstédur hennar en jafnframt gefur konn-
unin félogum okkar gott taekifeeri til ad bera
sig saman vi® markadinn og saekja & um

launahaekkanir séu laun ekki samkeppnishaef.
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ADEINS 30 MINUTUR A DAG!
Hreyfibandalag RSIi

A sambandsstjornarfundi RSI 2024 var ,Hreyf-
ing“ 1 fyrsta sinn sett &8 dagskra a fundi sam-
bandsins! Astaedan fyrir pvi ad setja malid a
dagskra var fyrst og fremst ad vekja athygli &
mikilveegi hreyfingar 1 lifi og starfi félagsfolks,
en tolfraeedi um lydheilsu almennt a islenskum
vinnumarkadi synir ad full dsteeda er til pess.
Regluleg hreyfing er naudsynleg fyrir andlega
og likamlega heilsu og vellidan. Hreyfing er
ekki adeins mikilveeg til ad sporna gegn fjol-
morgum sjukddmum, heldur veitir hdn styrk
til a8 takast a vid dagleg verkefni og studlar
ad betri svefni og hvild almennt. bekkt er ad
hreyfing er o6flugt vopn gegn streitu. Einnig
er mikilvaegt ad fullordnir takmarki kyrrsetu
og hreyfi sig i samraemi vid radleggingar um
hreyfingu. Megin réadleggingin er ad fullordnir
stundi midlungserfida eda erfida hreyfingu i
minnst 30 minutur daglega. Heildartimanum

ma skipta i styttri timabil yfir daginn.

A arsfundi RS 2024 var stungid upp a stofnun
,Hreyfibandalags Rafidnadarsambands [s-
lands" 1 peim tilgangi ad hvetja félagsfolk i
sambandinu til hollrar hreyfingar a hvern
pann hatt sem folk kys sér. A fundinum sagdi

hlaupafromudurinn Torfi H. Leifsson sam-
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bandsstjornarfulltrdum fra hvernig haegt veeri

ad koma sér i reglubundna hreyfingu, t.d. med
bvi ad hefja hlaup. Pad er adkvedid frelsi ad
hlaupa, hvar og hvenaer sem er auk pess sem
pad er frabaer leid til pess ad kynnast umhverf-
inu & nyjan hatt. Gott ad hreyfa sig utandyra
hvort sem pad er einn sér eda i skemmtilegum
félagsskap. | kjolfarid var stofnadur hopur &
Facebook, Hreyfibandalag RSI, bar sem upp-
lysingum skyldi deilt til ahugasamra. | lok maf
baud hreyfibandalag RSI upp & kvoldlangt
hlaupanamskeid med Torfa og var gdd patt-
taka & Storhofdanum og i fjarfundi. Glaerur
og upptaka fra pvi namskeidi er adgengileg
ahugasomum a Facebook sidunni.

Hlaupahdpur, smar en 6rugglega knar, for af
stad a sidunni og fréttist af dahugasomu félags-
folki hlaupandi Ut um allar koppa grundir! Tak-
mark hopsins var ad taka patt i Reykjavikur-
maraponi 2024 og voru fjorir hlauparar sem
a endanum toku patt og hlupu fyrir Bergid
Headspace sem RSI styrkir & arlegum grund-

velli i fjogur ar.

Afram heldur starfsemi Hreyfibandalags RSI
en veentanlegar eru géngur med haekkandi
sél og vonandi patttaka i Reykjavikurmaraponi
fagust 2025.
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FUNDIR MIDSTIJORNAR

Midstjorn hefur fundad 13 sinnum a lidnu
starfsari, fra mai 2024 til april 2025, auk pess
sem framkvaemdastjorn hefur fundad reglu-
lega, iBulega | addraganda midstjornarfunda.
Fyrirkomulag fundanna hefur verid breytilegt
en baedi hefur verid notast vid fjarfundarform,
stadfundi eda sambland af pessu. Helstu mal-
efni sem midstjorn hefur fjallad um a pessu
starfsari eru mal sem snuda ad kjarasamning-
um, auk hefdbundins rekstrar RSl og sj6da

sambandsins.

Daemi um malefni sem hafa verid til umraedu
a midstjérnarfundum undanfarid starfsar:
Skipulagsmal innan RS/
Samstarf Fagfélaganna
Undirbudningur og gerd kjarasamninga
Malefni orlofssjods
Framkvaemdir a fbudarhusi i Middal
Malefni sjukrasjods
Studningur vid uppbyggingu i Ukrainu
Flugavisanir Icelandair
Vinnustadaeftirlit og samstarf
vidsvegar um landid

Menntasjodur rafidnadarins og ymsar

styrkveitingar
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Launakdnnun RSI
Trunadarmannaradstefna RSI

og Fagfélaganna

Stefna RSl og urvinnsla ymissa verkefna
tengt stefnunni

Pjonustukannanir

Jafnrettismal

Reglur um félagsasild

Umraeda um ymsa styrki til félagsfolks,
Erlent samstarf

Jolastyrkur til atvinnulausra og peirra

sem fa greidda sjukradagpeninga
Fasteignamal félagsfolks

Undirbudningur vegna Pings ASI
Verdlagseftirlit ASI

Fjarhagsaeetiun 2025

Innleiding & nyju félagakerfi og
bokhaldskerfi

Sambandsstjornarfundur

Aukaping RSI 2025

Breytt stada Kristjans Poérdar Snaebjarnar-
son formanns RS (formadur til 07.02.2025)
Starfsemi RSI vegna kosninga & nyjum
formanni 27.02.2025

Verkidn, min framtid og margt fleira
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AUKAPING RSi 27.02.2025

Midstjorn Rafidnadarsambands Islands tok
akvordun um ad boda til aukapings 27.02.2025
sidastlidinn i samraemi vid 26. grein laga sam-
bandsins. Pad var gert i kjolfar pess ad Krist-
jan boérdur Snaebjarnarson sagdi af sér for-
mennsku i sambandinu & midstjornarfundi
7. febrdar si@astlidinn. A dagskra var ein-
godngu kosning til formanns RSI. | framboadi
til formanns voru Agust Hilmarsson rafvirkja-
meistari og stundakennari, Jakob Tryggvason,
formadur félags teeknifélks og gjaldkeri RSI.
Margrét Halldora Arnarsdottir varaformadur
Rafidnadarfélags Sudurnesja hafdi gefid kost
a séren dro frambod sitt til baka a pingdegi.

Jakob Tryggvason var Kkjorinn formadur og
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mun sitja fram ad naesta reglulega pingi vorid
2027. Jakob var starfandi gjaldkeri sambands-
ins og pvi purfti jafnframt ad kjésa um pad
embaetti. [ frambodi voru Eirikur Jonsson ritari
Félags islenskra rafvirkja og Finnur Vikingsson
formadur Rafidnadarfélags Nordurlands sem
var ad kosningum loknum kjorinn gjaldkeri.

Kristjani bordi Snaebjarnarsyndi frafarandi for-
manni voru feerdar pakkir fyrir vel unnin storf |
pagu sambandsins og honum &skad velfarn-
adar a nyjum vettvangi. Kristjan hélt reedu a
pbinginu par sem hann pakkadi ollu pvi géda
folki sem hann hefur unnid mead innan verka-
lydshreyfingarinnar fyrir samstarfid og lofadi
bvi ad vera hreyfingunni innan handar med

pau verkefni sem porf verdur a.
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Myndir frd aukapingi RSI 2025
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SAMANTEKT UM
VINNUSTADAEFTIRLIT
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ALDURSSAMSETNING

288 S99
268
202
150
93 89
70
37
z ~
— I —

1-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65 66-70 71-75 76-80

Mynd nr. 4

ALGENGUSTU STARFSTITLAR
176 174
105

88

80 79

7170 g
III 7
34 34
II I27 26 26 26

Mynd nr. 5

Ul

PIJONN
OSKRAD
PIPARI
MALARI

0
z
<
o
w

VERKAMADUR
AFGREIDSLA
KOKKUR
HUSASMIDUR
RAFVIRKI
HOTELPERNA
RASTING
FISKVINNSLA
VAKTSTIORI
MOTTAKA
VERKSTIORI
JARNABINDINGAR

ADSTOD [ ELDHUSI
HUSASMIDUR ADSTOD
ADSTOD HUSASMIDUR

RAFVIRKIR ADSTOD

ALMENNUR STARFSMADUR

25



26

SRKANINGARKERFID

NYJIA

GAMLA
SRKANINGARKERFID

o
X

Mynd nr. 6

55

Jjan

Mynd nr. 7

2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

SKRANING i STETTARFELAG

ATH! Stéttarfélag er ekki skrad i nyju kerfi. Hlufall peirra sem s6gdust vera
i Eflingu i gamla kerfinu var um 25%. Um 27% vissu ekki hvada stéttarfélagi
peir tiheyrdu eda pad var 6skrdd i gamla kefinu.
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SKRANING A FYRIRTZEKI

FIOLDI HEIMSOKNA FRA
1. SEPTEMBER 2024

17
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26 FIOLDI FYRIRTEKIA
24 24 .
22 SEM KOMU VID SOGU
TIMABILID 2024 - 2025
Suluritid synir hvada fyrirtaeki attu
flesta fulltrda sem eftirlitid taladi vid.

Mynd nr. 8
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FIOLDI FYRIRTZAKIA A SAMA VINNUSTAD
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10 Grafid synir stadsetningu peirra
9 . p .
8 heimsdkna par sem fulltrdar flestra

fyrirtaekja urdu a vegi eftirlitisins.
Pannig komu 14 fyrirtaeki vid sdégu i
einni heimsdk pegar Orkureiturinn
var heimsoéttur.

[ad [as - z < [ad z
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= o & & 5 8 5 [ 95 heimséknum var starfsfolkid i

o 5 % ° a > z vinnu hja einu og sama fyrirtaekinu.

2 > = 0 v g 7 I 76 heimséknum voru fyrirtaekin

s ™ = Q2 fleiri en eitt.

Mynd nr. 9
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VINNUSTADAEFTIRLIT
FAGFELAGANNA

Starfsfolk  vinnustadaeftirlits Fagfélaganna,
Adam Kari Helgason og Mirabela Blaga, tok
patt 1 radstefnu NFBWW um vinnumarkads-
gleepi sem haldin var i Stokkholmi i lok januar
2025. Andri Reyr Haraldsson formadur FIR og

varaformadur RS var i for med peim.

Vinnustadaeftirlit Fagfélagannavar med erindi
bada dagana. A fyrsta degi var Mirabela gestur
[ pallbordi par sem pema umraedunnar var
efling samstarfs vid yfirvold 1 éllum Iéndum,
aukin upplysingagjof og snemmbuin vidvor-
unarkerfi milli Nordurlandanna, asamt meiri
samhaefingu i Utbodsmalum til ad koma i veg
fyrir ad fyrirteeki sem brjoéta vinnuléggjofina
taki patt.

A 63rum degi flutti Mirabela fyrirlestur med
heitinu ,Legal framework, cooperation with
social partners and authorities”, og Adam for 1
stuttu mali yfir WOK ON malia.

NFBWW (Nordic Federation of Building
and Wood Workers) er Nordurlandasam-
tok byggingar- og trjdidnadarstarfsmanna.
Petta eru samstarfssamtok verkalydsfélaga &
Nordurlondum sem starfa innan byggingar-

i®@nadar, trjaidnadar og skyldra greina.

Hlutverk og markmid NFBWW

- Berjast gegn félagslegu undirbodi og brot-
um a vinnuréttindum.

— Styrkja samstarf verkalydsfélaga a Nordur-
Iondum til ad vernda laun og vinnuskilyrai.

— Koma i veg fyrir hagnytingu a félki, nau3d-
ungarvinnu og svarta atvinnustarfsemi.

— Gera lagalegar urbaetur til ad baeta starfs-

Oryggi og réttindi starfsmanna.
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NBTF - Nordurlanda bygginga- og
trjdidnadarsjodur

NBTF (Nordic Building and Timber Fund) er
flarmognunarsjoédur sem tengist NFBWW
0g stydur vid rannsoknir, freedslu og adgerdir
gegn ologmaetri starfsemi a vinnumarkadi.
NFBWW heldur reglulega radstefnur til ad
reeda lausnir gegn félagslegu undirbodi og
vinnumarkadsglaepum.

Radstefnan i januar 2025 1 Stokkholmi var su
pridja i rodinni. Sérstok ahersla var a malefni
innflytjenda, hagnytingu, launpj6fnasd, laga-
breytingar og samstarf milli Nordurlandanna.
Par var stofnadur samstarfsvettvangur til ad
deila upplysingum um fjolpjodleg fyrirteeki
og starfsmannaleigur sem brjota a réttindum
starfsfolks.

Farid var yfir deemi um samstarf milli Dan-
merkur og Noregs vegna fyrirtaekisins Itinera,
italsks verktaka, sem hefur verid sakadur um
fijolda vinnulagabrota i Danmérku. Noregur
nytti upplysingar fra fundi i Kaupmannahofn
i januar 2024 til ad Uutiloka slik fyrirteeki 1 op-
inberum Utbodum hja peim. Itinera, italskt
byggingarfyrirtaeki, hefur tekid patt i storum
innvidaverkefnum 1 Danmorku, par & medal
steekkun haskadlasjukrahussins 1 Kgge: Verk-
efnid hofst i mars 2019 og fyrsti afangi lauk 1
desember 2022 og nyja Storstrgm-bruin: It-
inera, i samstarfi vid onnur fyrirtaeki, vann al-
pjodlegt Utbod um byggingu brdarinnar sem
tengir eyjarnar Sjaland og Falster. Itinera er i
eigu 140 fyrirteekja med enga raunverulega
starfsmenn, en notar undirverktakakedjur til
ad losa undan skyldum. Fyrir utan margvis-
leg deemi um vinnulagabrot a éllum stédum,
halda pau afram ad taka patt i opinberum uUt-
bodum a Nordurlobndum, engar raunverulegar

afleidingar!
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Leerdémur af malinu

Mikilveegt ad deila upplysingum milli landa
um brot fyrirtaekja i Utbodum og brot a vinnu-
loggjof.

Opinber yfirvold purfa ad taka abyrgd i inn-
kaupastefnu sinniog tryggja ad eingdngu l6g-
legir og sidferdilega abyrgir adilar fai verkefni.
Vinnustadaeftirlit skiptir lykilmali f pvi ad koma
fveg fyrir vinnumarkadsglaepi.

Ut fra pessu samstarfi hafa vinnustadaeftir-
litsfulltraar Fagfélaganna tekid patt i ymsum
verkefnum og fundum. Eitt peirra er SIDE-CIC
(Social ldentity Cards in Construction), sam-
starfsverkefni evropskra stéttarfélaga og at-
vinnurekenda i byggingaridnadi. Verkefnid
hefur pad ad markmidi ad baeta vinnustada-
skirteini til ad auka gagnsaei, draga Ur olog-
legri vinnu i byggingargeiranum og koma i

veg fyrir félagslegt undirbod og skattasvik.

Fagfélégin virkir patttakendur i radstefnu
um vinnumansal

Fjorir fulltrdar Fagfélaganna toku patt 1 rad-
stefnu um vinnumansal sem haldin var i
Horpu 26. september sidastlidinn. Undanfarin
misseri hafa komid upp a yfirbordid nokkur
mal a fslenskum vinnumarkadi sem syna ad

vinnumansal prifst i islensku samfélagi.

— Adam Kari Helgason, eftirlitsfulltrdi i vinnu-
stadaeftirliti Fagfélaganna og Eflingar var
i pallbordi malstofu sem haldin var undir
yfirskriftinni Eftirlit &8 vinnumarkadi - fram-
kvaemd og reynsla i nutid og framtia.

— Bendny Hardarson, forstbdumadur Kjara-
deildar Fagfélaganna, styrdi peirri malstofu.

- Mirabela Blaga, eftirlitsfulltrdi i vinnustada-
eftirliti Fagfélaganna og Eflingar, styrdi

malstofu sem bar yfirskriftina Rannsékn

og saksékn vinnumansalsmala.

— Andri Reyr Haraldsson, formadur Félags
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islenskra rafvirkja, var i pallbordi sem fram
for undir yfirskriftinni Abyrgd fyrirtaekja i
virdiskedjunni.

Umraedur sem skapast hafa i tengslum vid
fjiolmidlaumfijdllun og radstefnuna hafa vakid
mikla athygli & malefninu. [ kjolfarid hefur Fé-
lag heilbrigdis- og umhverfisfulltria (FHU),
félagspjonustan i Képavogi og Félag mann-
audsstjora oskas eftir fundum til ad reeda pessi
mal. Starfsfolk vinnustadaeftirlitsins hefur ver-
i@ I sambandi vid pessi adila og feer reglulegar
abendingar og upplysingar.

A rddstefnunni voru birt myndbrot Ur Kveiks-
paetti sem syndur var i heild sinni og vakti
gifurlega athygli. bar var fjallad um vinnu-
preelkun a byggingamarkadi og komid inn &
dzemi um vinnuskilyrdi erlendra starfsmanna.
Adam Kari Helgason og Mirabela Blaga, eftir-
litsfulltraar Fagfélaganna voru @ medal peirra
sem fram komu [ paettinum.

,Draumur minn er brostinn. Eg kom  von um
gott kaup en sa draumur er Uti. Fjolskyldan
min er ekki glod og ég er ekki gladur heldur.
Og ekki adeins ég. Vinnufélagar minir eiga i
pvi sama.”

Petta segir Sandris Slogis i sjonvarpspeaettinum
Kveik sem syndur var @ RUV, pridjudaginn 24.
september. bar var fjallad um vinnupraelkun
sem vidgengst fyrir tilstilli starfsmnannaleiga a
byggingamarkadi & [slandi. Fram kom i peett-
inum ad Sandris, sem er leerdur smidur, hafi
unnid i atta Evropuldndum en aldrei upplifad
neitt i likingu vid pa medferd sem hann hefur
hlotid & Islandi.

[ paettinum slost Kveikur i fér med vinnustada-
eftirliti Fagfélaganna. Synd voru slaandi deemi
um launasedil par sem litid stdd eftir pegar
bUid var ad draga husaleigu, leigu & bifreid
og ferdakostnad fra launum onefnds starfs-

manns. Uborgud laun voru riflega 30 pusund
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kronur eftir fradratt. Hrorlegum vistarverum
pessara starfsmanna voru gerd skil | paett-
inum en veggjalys og kakkalakkar komu par
Vid sOgu.

I fyrsta skipti [ lifi minu var ég medhondladur
eins og hundur. [ fyrsta skipti leid mér eins og
heimilislausum hundi,* segir Sandris | paett-
inum um veru sina a Islandi.

Fram kom [ peaettinum ad 19 starfsmanna-
leigur séu skradar hér & landi en paer hafiijdli
haft 584 starfsmenn a skra. 38% peirra eru fra
Pdllandi en margir einnig fra Lettlandi (eins
og Sandris) og Lithaen.
Stjornvoldum  hefur itrekad verid bent a
vandann en patturinn afhjupadi ad litid hefur
breyst i pessum malaflokki undanfarin ar. Spil-
adar voru margar klippur, nyjar og gamlar, af
radherrum sem so6gdust vera ad vinna i mal-
unum.

[ baettinum kom medal annars fram ad heim-
ildir veeru i logum til ad beita fyrirtaeki sektum

vegna vinnupreelkunar en ad peim veeri ekkKi
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beitt. Fjarmagn vantadi til ad haegt veeri ad
halda Uti eftirliti eda adilum til ad framfylgja
[bgunum. Logreglan hefdi ekki bolmagn til ad
sinna malaflokknum.

,betta er bara villta vestrid,” sagdi vidmaelandi

Kveiks | paettinum.

Pad virdist sem oll Nordurlond glimi vid somu
askoranir a@ vinnumarkaai:

— Skort a tilkynningum um vinnuslys medal
innflytjenda.

—Skort & husneedi fyrir starfsfolk, par sem
um 50% bua i hdsnaedi a vegum vinnuveit-
anda, sem gerir pau vidkvaemari.

- Félagslegt undirbod, vinnumansal og hag-
nytingu starfsfolks.

— Takmarkadan podlitiskan vilja og fjarmagn
til ad takast & vid pessi vandamal.

—Skort a samstarfi milli stofnana sem

sinna eftirlitshlutverki og verkalydshreyf-

ingarinnar.

~
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STARFSEMI RSIi-UNG

RSI-UNG er unglidahreyfing Rafidnadarsam-
bands [slands sem sinnir fjélbreyttu og 6flugu
starfi fyrir ungt félagsfoélk & aldrinum 16-35 ara.
Markmid hreyfingarinnar er ad freeda ungt
folk um réttindi sin, efla tengsl pess vid stéttar-
félagid og tryggja ad rédd unga folksins heyr-
ist innan RSI.

Fjoldi félagsmanna innan RSI-UNG hefur farid
vaxandi og eru 2176 talsins, par af 1.937 karlar
og 237 konur. Sj6 manna stjorn heldur utan
um starfsemina og er skipud af Marionnu,
Haraldi, Oddi, Gunnari, Gudmundi, Roéberti,

Styrmi og Unnari.

Til ad tryggja markvissa framkvaemd starfa er
stjorn skipt upp i prjar nefndir:

— Vi8burdar- og skemmtinefnd, sem sér
um skipulag vidburada.

- Kynningar- og markadsnefnd, sem
heldur utan um samfélagsmidla og
mMarkadsvorur.

— Fraedslu- og menntanefnd, sem sinnir
skélaheimsodknum og tengslum  vid
menntastofnanir.

Stjoérnin hittist formlega fjorum sinnum a
ari en nefndir starfa jafnframt sjalfsteett eftir

porfum.

Samfélagsmidlar og fraedsla

Mikil ahersla er 16gd & ad nyta samfélagsmidla
til @ad na til ungs folks. RSI-UNG er adallega
virkt & Facebook og TikTok, par sem fer fram
baedi fraedsla og skemmtiefni. Par er medal
annars synt a lifandi hatt hvernig stéttarfélog
verja réttindi starfsfolks i gegnum skemmiti-
legar sogur ur atvinnulifinu. TikTok-reikning-
urinn hefur skapad sérstaka athygli og hefur
yfir heildina um 600.000 ahorf, 43 myndskeis,
12.600 likanir (e. likes) og rumlega 1100 fylgj-

endur.
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Pilumét RSI

RSI-UNG hélt fyrir hédnd RSI Pilumaot fyrir fé-
lagsfolk. Haldid var mot i Reykjavik, a Akureyri
og i Keflavik, par sem fjoldi lida tok patt. Vegna
sleemrar skraningar purfti po ad aflysa motum
4 [safirdi og & Austurlandi. Lidin Alltaf 26, SI
0g Straumspennir voru sigurvegarar i sinum
landshlutum. Fjoldi vinninga var [ bodi og
pokkum vid fyrirteekjunum Hitataekni, Johan
RoNNing, RSI, Rafmennt, Reykjafell, Rubix og

Por fyrir ad Uthluta okkur vinningum.

Markadsefni og spil
RSI-UNG hefur préad markads- og kynningar-
efni sem hofdar til ungs félks, par a meadal:
— Drykkjuspilid , Aldrei hef ég aldrei..."
- Spilid ,,Skitur skedur”, sem byggir a er-
lenda spilinu Shit Happens
— Bakpokar og smokkar mea slagorainu
,Vid verndum pig d ollum vigstédvum®
Pessi efni eru nytt i kynningum og a vidbura-
um og hefur varningurinn notid mikilla vin-
szelda.
patttaka a erlendum vettvangi
RSI-UNG hefur lagt mikla dherslu & patttoku
i alpjodlegu starfi. Arid 2024 toku fulltrdar
hopsins patt i fjdlda vidburda og radstefna, par
a medal:
_ UNI Youth Europe, vidburdir i Sviss,
Noregi og a Spani
— BWI Global Youth Festival, vidburdur til
Tyrklandi
— Global Power Trade Unions, rédstefna i
Svipjod
— Nordurlandaskélinn og fundir mea
Electricerna Ungdom & Nordurléndum
Pessar heimsoknir hafa styrkt tengsl RSI-UNG
vid unglidahreyfingar & Nordurléndunum og i
Evropu asamt pvi ad hafa skapad vettvang fyrir

midlun reynslu og nyrra hugmynda.
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Pila-SigurvegararKEF: Sigurvegarar Pilumdtsins i Keflavik var Pila-SigurvegararAK: Sigurvegarar Pilumodtsins @ Akureyri var
1i8id Sl (Sigurdur Eliasson og Ingvar Eliasson) A mdtinu téku 8 1i8id Straumspennir, (Bjarni Einarsson og Jén Axel Helgason). A
1i8 pbatt. bar var drslitaleikurinn sesispennandi milli S| og Rafholt. moatinu toku 14 [i8 padtt.

Skitur-ske8ur: Nyjasta markadsvara
RSI-UNG er spilid Skitur-skedur sem
byggt er @ erlanda spilinu Shit hap-
pens en er po i stéttarfélagsbuningi.
Spili& hefur verid prentad i takmork-
udu magni baedi d islensku og ensku.
bad hefur beedi verid gefid sem vinn-
ingur @ ymsum vidburdum og d rdd-
stefnum til félagsfolks og stéttar-
félagsfolks.

Aldrei-hef-ég-aldrei Spil: Vinsaela
spilid Aldrei hef ég aldrei sem
gefid var at dérid 2023 af RSI-UNG
er stéttarfélagsutgdafa af erlenda
spilinu Never have | ever. Spilid
hefur verid gefid ut baedi d Is-
lensku og ensku. bad hefur baedi
verid gefid sem vinningur @ yms-
um vidburdum og d radstefnum
til félagsfolks og stéttarfélagsfolks.

Pila-SigurvegararRVK: Sigurvegarar Pilumatsins i Reykja-
vik var 1i8id Alltaf 26 (Astpdr Ernir Hrafnsson og David
Kristjdnsson). A madtinu tdku 20 1i8 pdtt.
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UNIWorkshop: Haraldur og Marianna foru @ radstefnu i Nyon i Sviss i febrdar 2024 a vegum UNI Youth, pbar sem dherslu-
efnid var umhverfismal og dhrif pess & ungt vinnandi félk. Hér er allur hopurinn sem sotti radstefnuna.

UNISummerSchool: Haraldur og Gunnar foru i sumarskola UNI Youth @ Spdni i oktober 2024 a vegum UNI Youth, bar vorum vid
medal annars fraedd um stéttarfélagsmdl i Evrépu. Haraldur hélt fyrirlestur um markadsmdl par sem RSI-UNG hefur verid med
darangursrika markadssetningu d TikTok og fleira.

h

Nor8urlandaskdlinn: Haraldur fér dsamt nokkrum Islendingum BWI-Global: Gunnar og Styrmir sottu BWI Workshop i Tyrklandi.
i Nor8urlandaskdlann. Fyrst til Helsinki i névember 2023 og si&- bar kom fdlk vida ad til ad reeda um stéttarfélagsmal ungs foélks
an til Danmerkur i februar 2024. bar var freedsla um tengsl milli i byggingaridnadi.

stéttarfélaga og stjornmdadla. Hér er islenski hopurinn fyrir utan
binghusid i Kaupmannahofn.
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RAFSTADLARAD

- starfssemi 2024

Starfssemi Rafstadlarads var med mesta moti
a arinu 2024.

Stjorn Rafstadlarads er skipud: Andra Rey Har-
aldssyni formanni, Gunnari Sigvaldasyni, Einari
Fal Zoega Sigurdssyni, Eypori Helga Ulfarssyni
og Inga B. Ingasyni.

Stjorn hittist 8 sinnum a fundi, haldnir voru
tveir vel sottir fulltrdardasfundir p.e. haust-
fundur 1 nédvember undir yfirskriftinni Sol og
vindur nyir orkugjafar i orkukerfinu og adal-
fundur i mai par sem fjallad var um veitukerfi
a slodum eldgossins a Reykjanesi.

Gefin var Ut arleg Utgéafa af IST-HB-200:2024
Lagspenntar raflagnir og medal nyjunga var
stadall um raflagnir vinnslunotenda, sem eru

notendur sem vinna orku med vind, sdl, vatni

STARFSEMI
AKVZEDPISVINNUSTOFU 2024
Starfsemi Akvaedisvinnustofu rafidna & arinu
2024 motadist af pviad 1 junivar tekin i notkun
ny dtgafa af dkvaedisvinnukerfinu & internet-
inu sem hafai verid | undirbuningi og vinnslu
i nokkur ar.

Auk smidi og gangsetningar nyju utgafunnar
voru hef8bundin storf unnin vid ad veita not-
endum adgang ad kerfinu og svara fyrir-
spurnum fra peim.

Haldnir

radgjafa vegna prounar og vidhalds akvaedis-

voru 20 fundir med forritara og
vinnukerfisins.

Samningsbundid einingaverd sveina hackkadi
1. janudar 2024 Ur 796,17 kr. i 804,13 eda um 1,0%
og aftur 1. febrdar 2024 Ur 804,13 1 84210 eda
um 4,7%.

Akvaedisnefnd
Arid 2024 var nefndin skipud Kristbirni Ola
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eda rafgeymum, auk annarra breytinga.
Spegilnefnd SN-64 Lagspenntar raflagnir for
vfir fjolda frumvarpa og verkefnatillagna fra
IEC og Cenelec TC 64.

A vegum Rafstadlarads voru tveir ungir sér-
freedingar sendir & 5 daga vinnustofu YP |IEC
2024 sem var haldin samhlida adalfundi IEC |
Skotlandi, sem ritari Rafstadlarads sotti.
Haldin var vinnustofa um Toflustadalinn sem
leiddi  ljos ad litil vitund sé um pann stadal.
Vinnustofa um malefni rafbila vann ad vinnu-
stofusampykktum um nokkur malefni og
verda peer flestar gefnar Ut & arinu 2025. Medal
umfjollunarefna s.s. yfirtidnir fra hradhledslu-
stodvum, jofnun alags a fasa, endurnyting
rabilarafhladna, upplysingagjof séluadila bun-
adar til hledslu rafbila, samskipti hledslustddva

vid ytri adila og bakplotukerfi hledslustddva.

Cudmundssyni og Sigurdi Svavarsyni fra SART
og peim Andra Rey Haraldssyni og Oddi Boga-
synifra RSI. P4 voru Sigurjon Holm Magnusson
og Guadjon Gudmundsson varamenn SART og
Sigurdur Freyr Kristinsson og Jokull Hardarson
varamenn fra RSI.

Akveedisnefndin hélt 7 fundi & arinu vardandi
ymis mal er vordudu akveaedisgrunninn, auk

adalfundar.

Kynningarmal

Haldin voru nokkur namskeid i notkun kerfis-
ins a arinu hja Rafmennt, baedi um kerfid eitt
og sér og einnig sem hluti af 3ja daga nam-

skeidi | Raflagnataekni.

Notkun akvaedisvinnugrundvallarins

Midad vid fjolda stofnadra verka, magnskraa
0g uppgjora ma rada ad notkun akveedis-
grunnsins hafi aukist um ca. 20% a milli ar-
anna 2023 og 2024. Heepid er ad rédda of mikid i



2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

pad par sem profanir a nyju Utgafunni adur en
hdn var tekin i notkun um mitt ar 2024 gaetu
hafa skekkt pa mynd. Verid er ad Utfeera tol-
fraedi I nyja kerfinu pannig ad audvelt verdi ad
fylgjast med breytingum a notkun kerfisins |

framtidinni.

Nyr umsjénarmadur
Akvaedisvinnustofunnar

Rafmennt s& um rekstur Akvaedisvinnustof-
unnaraarinu.llok arsvar samidvid Eggert Por-
grimsson um ad taka ad sér rekstur stofunnar
i 50% starfi fra og med aramotum 2024-2025.
Eggert hefur verid radgjafi stofunnar i hug-
bunadarmalum fra 2003 og parfagreindi m.a.
akvaedisvinnukerfid sem tekid var i notkun fra
2005 og hafdi umsjon med smidi nyju utgaf-
unnar sem tekin var i notkun a arinu. Eggert
hefur ad auki s€d sidustu arin um namskeid

hja Rafmennt i notkun dkvaedisvinnukerfisins.

Ny utgafa akvaedisvinnukerfisins

[ nyju utgafunni af akveedisvinnukerfinu er
buid ad baeta vid mdoguleika a ad vinna med
efniskostnad, en adur hélt kerfid einungis
utan um vinnukostnad. Auk pess ad skra og
gera upp akveedisvinnu eins og hasegt var i
gamla kerfinu er nd haegt ad gera tilbod og
kostnadaraeetlanir. Endurrada purfi einingum
akvaedisvinnugrundvallarins 1 tengslum vid
pessa breytingu sem leiddi til pess ad asynd
grundvallarins breyttist talsvert.
Grundvollurinn er p6é hinn sami og adur en
einingarnar flokkadar édruvisi, meira 1 likingu
vid pad sem gerist | Utbodum & raflagna-
vinnu sem vonandi audveldar notendum ad
nota kerfid. Helsta fyrirmynd nyju flokkunar-
innar voru greidslulidaskrar dr verkum Fram-

kveemdasyslu rikisins.
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Segja ma ad nyja utgafan af akveedisvinnu-
kerfinu sé timamotaverkefni i rafidnadi sem
bydur upp & ymis konar hagraedingu og sam-

reemingu, par mea talia:

— Samreemda uppsetningu magnskraa/
greidslulidalista

— Samraema skilning a hvad sé innifalid 1
greidslulidum

— Feekka ,heildum® i greidslulidalistum

— Samraema notkun og skilning & heitum

— Audveldari  tilbodsgerd (,verdbanki
hvers notanda- verdur til i kerfinu)

— Minni évissa um hvad sé innifalid [ ut-
bodi sem leidir til raunhaefari tilbodsfjar-
haeda

Vidhald akvaedisvinnugrundvallarins

Akvedid var ad kynna ekki nyju Utgafu akveed-
isvinnukerfisins formlega fyrr en eftir ad buid
veeri ad rada bot & uppsafnadri vidhaldsporf
a akveedisvinnugrundvellinum sem medal
annars feelist 1 frekari samraemingu vid hefs-
bundna greidslulidalista raflagnautboda og
vorulista birgja. SU vinna hofst a arinu 2024
og for a fullt 1 byrjun ars 2025. Vonast er til ad
henni verdi loki® um mitt ar 2025 pannig ad
haegt verid ad hefja “formlegar” kynningar &

nyju utgafunni pa.

F.h. Akvaedisvinnustofu rafidna

Eggert Porgrimsson



36

ORLOFSSJODUR

Orlofssjodur RSI er mikilveegur 1 starfsemi
sambandsins, par sem stér hopur félagsfolks
tengist honum allan arsins hring mead nytingu
a sameiginlegum orlofseignum. Orlofseign-
irnar eru vida um land og eru vinsaelir dvalar-
stadir medal félagsfolks og fjolskyldna peirra.
Almennt er félagsfélk okkar dnaegt med husa-
kost i orlofskerfinu sem sést vel & pvi ad um
2000 manns nytir orlofseignirnar a hverju ari,
en medalnyting eignanna er a arsgrundvelli
7162%. Eftirspurn eftir eignum 1 orlofskerfinu
reedst mikid af vinszelustu timabilunum og
par eru helgarnar og hasumarid vinsaelast.
Leigum i midri viku hefur po fjolgad auk pess
sem algengt er ad folk baeti degi framan eda
aftan vid helgarleigur.

Rekja ma sogu orlofshusnaedis | eigu stéttar-
félaga til pess er orlofsréttur launafélks var
stadfestur i logum &rid 1943. Elstu orlofshusin
i orlofskerfi RSI eru stadsett i Olfusborgum
0g voru keypt um midjan sjounda aratuginn.
Sidan pa hefur hdsum i kerfinu fjolgad jafnt
og pétt og voru 73 talsins arid 2024. Orlofs-
nefnd RSI tok til starfa 4rid 1989 pegar punkta-
kerfi var tekid upp vid uthlutanir. Upphaflegar
hugmyndir stjornvalda um orlofshus launa-
folks voru ad folk gaeti leitad i sveitir landsins til
dvalar @ milli pess sem pad stundadi ,einhaefa
vinnu svo ad segja arid um kring“ eins og sagai
igreinargerd med frumvarpi til laga um orlofs-
heimili arid 1945. Auk pess var tilgangur lag-
anna ad veita folki teekifeeri til ad nota fritima
sinn til andlegrar og likamlegrar hressingar
og var pa talid um stérmikid menningarmal
ad reeda. Segja ma ad porfin fyrir andlega og
likamlega hressingu i sveitum landsins sé vid-
varandi enn pann dag i dag p6 svo ad orlofs-
kostir I Reykjavik, Akureyri og erlendis meeti

etv. 63rum porfum félagsfolks RSI

2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

Nyting orlofshisa RSI

Rekstur orlofshusanna er nokkud umfangs-
mikill enda eignir margar og dreifdar um
landi® og erlendis. Hin sidari ar hefur verid
l6gd ahersla a sjalfbeerni i orlofskerfinu og
hugad sérstaklega ad geedum nybygginga
m.t.t. rekstrarkostnadar i framhaldinu. Elstu
husin okkar eru vidhaldsfrek og pvi naudsyn-
legt @ad huga vel ad vidhaldi og daetlunum i
peim malaflokki svo verdmaeti eignanna ryrni
ekki. Tvd nybyggd hus komu inn i orlofshdsa-
kerfid arid 2024, Stykkisholmur og Einarsstad-
ir. A Einarsstdédum var eldra hus rifid og nytt
byggt i stad pess. Nytingin a nyja husinu Einar-
stodum arid 2024 var 73,36% sem teljast verdur
go6d. | Stykkisholmi hafdi RSI til leigu hus um
arabil en pegar sa samningur rann sitt skeid
var tekin sU akvordun ad byggja hus par fyrir
RSI. Nytingin i Stykkisholmi 2024 var mjog god
eda 80%, adeins Hyrnuland & Akureyri var med
betri nytingu innanlands eda teep 81% en par
er einnig um ad raeda nybyggd hus sem komu
inn | orlofskerfid arid 2023. Pad kemur ekkKi
a ovart ad eftirspurn eftir nyjustu og gleaesi-
legustu husunum sé mest pd svo elstu husin
okkar t.d. i Olfusborgum séu med 79,19% nyt-
ingu a arsgrundvelli. Margar breytur liggja ad
baki eftirspurn eftir hUsum og stadsetningum
sem pjona olikum hopum félagsfolks hverju
sinni og eins og nefnt er ad framan pa reedst
dthlutun af punktastédu umsaekjenda hverju

sinni sem er breytileg a hverju ari.

Mynd nr. 11 @ bls. 37 synir nytingu orlofshdsa i orlofskerf-
inu fyrir arid 2024. Nyting i kerfinu hefur a8eins aukist
milli aranna 2024/2025 og var fyrir arid 2024 71,62%

Pegar nytingarsaga er skodud i orlofskerfinu kemur i ljos

a8 2024 er med allra besta mati hvad vardar nytingu, ef

Covid arin eru undanskilin likt og sjad ma @ mynd nr.10
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HLUT-
ployZs DAGAR | LEIGA EALL

lagsfolk eda slembidthlutun i orlofshusin.

Mynd nr. 11

. pyskaland 9 2 94.12%
MEDPALNYTING ORLOFSKERFISINS
Flékalundur 128 n2 87,50%
80,00%
USA 365 313 85.75%
70,00%
60.00% Spann 1149 979 8520%
50,00%
40,00% Gerplustraeti 478 404 84,52%
30,00%
Hyrnuland 730 591 80,96%
20,00%
10,00% Hverfisgata 939 752 80,09%
0,00%
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2022 2023 2024 Stykkishélmur 200 160 80,00%
Mynd nr. 10 Klaustur litil hds 345 275 7971%
. . Olfusborgir 668 529 79,19%
NYTT TOLVUKERFI
- . . . - P P . 0,
Nytt tolvukerfi var tekid [ notkun aramotin Furulundur 1189 1
2024-2025. Talsverdur timi for i pad risastora Vaglaskégur 265 270 73.97%
verkefni og likt og gera ma rad fyrir i innleid-
. | - | o o Ljosheimar 940 686 72,98%
ingu nyrra télvukerfa, pa gekk & ymsu og matti
starfsfolk syna mikla prautseigju 1 pvi verkefni Vestmannaeyjar 365 264 72,33%
auk pess sem félagsfolk fann fyrir breyting- Kristjanshagi 190 o
unum a ymsan mata. Uthlutad var i nyju kerfi
L . . S . Migdal 1340 956 71,34%
arid 2025. Samhlida upptoku nys tolvukerfis fedatur =
voru gerdar breytingar & verdskrd til sam- 5;‘:2;”;\?;‘; 1648 165 7069%
reemis vid adrar verdskrar orlofshdsa a vegum Skégarnes - o I
< K : . o stzerri hus : e
Fagfélaganna. A Akureyri og i Reykjavik breytt-
ist verdskra einnig vegna pess ad ibudir koma Varmahlid 358 246 68,72%
NU mMed saengurlini og er pad mMjog jakveed slil:::s}::; <45 P 6812%
proun Ut fra umgengni vid rim og rumfatnad
P . . S : Ei tadi 930 616 66,24%
[ eignum sambandsins. Hid nyja tdlvukerfi inarsstasit °
bydur einnig upp & ymsa pjonustuaukningu i't‘gga;tzfa 205 201 65.90%
par sem stefnt er ad pvi ad samhlida bokun a
o ) o Svignaskard 710 455 64,08%
orlofshusi verdi valkveett ad panta seengurlin &
stodum sem peirri pjénustu verdur vid komia. Bolungarvik 308 192 62,34%
Adgangur ad orlofskerfinu er fra 1. jandar 2025 Klifabotn vetur
o /lliguastadir 619 292 4717%
i gegnum Minar sidur a rafis.is sumar
Med nyju tolvukerfi urdu auk pess paer breyt- llugastadirno.3 ;. 36 3726%
ingar & orlofshluta pess ad ekki er bodid, enn
Siglufjéraur 354 2 3164%
sem komid er, upp a afsleetti ymiskonar fyrir fé-
Samtals 20.743  14.857  71,62%
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TEKJUR OG GJOLD A

HVERT ORLOFSHUS

Pegar rynt er nanar i tekju- og gjaldalidi orlofs-
kerfisins pa er ad ymsu ad huga. Breytilegur
kostnadur vid stok hus eda sveedi a milli ara
getur verid mjog mismunandi Ut fra vidhalds-
verkefnum hverju sinni likt og sja ma @ mynd
nr. 14 par sem tolur arsins fyrir hvert hus eru
settar fram. Vidhald er mikilvaegt, eins og adur
hefur verid nefnt, og er vidvarandi kostnadur
[ kerfinu en arid 2024 foru rumlega 257 millj-
onir i vidhaldsverkefni og rekstur kerfisins.
Steerstu vidhaldsverkefnin sidustu misseri eru
endurnyjun ibuda i Ljésheimum og Furulundi,
ibudarhuss i Middal, likt og fram hefur komiad
og vidhald og endurnyjun husa og svaedis a

Skégarnesi.

TEKJUR OG GJIOLD i
ORLOFSKERFINU 2024

HEILDARTEKJUR HEILDARGJIOLD
2024 2024

Mynd nr. 12
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Arid 2024 voru margar af orlofseignum leigdar
til félagsfolks I Grindavik sem yfirgefa purftu
heimili sin vegna natturhamfara auk pess
sem 4 ibudir, 2 i Reykjavik og 2 a Akureyir voru
leigdar til flottafdlks hluta af arinu, paer leigu-
tekjur eru inni i tdlum arsins.

pratt fyrir hlutfall gjalda og tekna i kerfinu
a arinu 2024 pa hefur leiga sem hlutfall af
rekstrarkostnadi haekkad a milli ara eins og
sja ma a mynd nr. 13. Skyringar a breytingum
eru nokkrar, ad hluta til vegna nyrra eigna i
kerfinu og sameiginlegra télulida i tengslum
vid orlofssvaedi sem RSI rekur i samvinnu med

63rum adilum likt og I Middal.

LEIGA SEM HLUTFALL

REKSTRARKOSTNADAR
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LEIGA SEM HLUTFALL AF

HEILDAR- § HEILDAR- § TEKJUR
TEKJUR GIOLD PR.HUS

REKSTRARKOSTNADI

2024 2024 ployZA
ploy] 2023 2022 j§ 2021
Reykjavik
Ujoshatosar 4 6520190 23994215 1630048 5998554 272% 488%  539%  709%
Reykjavik
T 4 9.507.480 11095259 2376870 2773815 85,7% 816%  752%  T14,6%
RZ‘;‘:’F""I‘:;::ZS) 2 5135282 4993645 2.567.641 2.496.822 102,8% 729%  1027%  980%
Vesturland -
Stkkisholmur 1 1661500 1.019.930 1661500 1.019.930 1629%
s\\,: ?;:;’s'z:fa 2 2154500 5382986 1077250 2691493 40,0% 35,4% Q8% 397%
v;'tenssftfjgf;" 1 420600 2349103 420600 2349103 17.9% 182% 145%  195%
B:ﬁ‘s:g::,’ik 1 951,650 3567.095 951,650 3567.095 26,7% 909%  33%  00%
Nor3durland
Varmahis 1 1513500 2505100 1513.500 2505100 60,4% 675%  1000%  879%
Nordurland 1 795,800 3.879.768 795,800 3879768 20,5%
Siglufjordur
Fs:::::‘::" 5 7180900 13110053 1436180 262201 54,.8% 751% 768%  493%
Kr;::.:::‘:;gi & 12408180 16125156 2.068.030 2687526 76,9% 727%  859%  777%
LU 2 4.898.450 8100.939 2449225 4.050.469 60,5% 732%
Hyrnuland
\::;rl:::z;:'r 1 2512100 4903949 2512100 4903949 512% 457% 631%  600%
Austurland
Einorectadir 3 1750.200 6.473.033 583.400 2157678 27,0% 16,6% B4%  236%
A:;::;:;’:‘d 2 672700 5738.005 336350 2.869.002 7% 498%  537%  512%
Nordurland
[—s 1 988.880 3785987 988.880 3785987 261% 203%  277%  545%
S"a"'::;‘: ,",(:I,at':lsw' B 3 1781.824 1566.271 593.941 522,090 113,8% 1048%  571%  269%
b
S“a“":;:;':’é’:'"es 4 5371610 20.917.269 1342.903 5229317 257% 347% 334%  322%
s“a"_":t':r:k:g:'"es 10 14925750 51.404.734 1492575 5140.473 290% 315% 376%  424%
s“a"_";atg;’as::;;mes 1 3291270 5480928 3291270 5480928 60,0% 820%  808%  665%
Sudurland Skégarnes
- 3 6732918 16573382 2244306 5524461 40,6% 745%  458%  579%
Tjaldsvaedi
Sudurland Middalur 4 5354.092 13793.845 1338.523 3.448.46] 38.8% 436%  265%  230%
:::‘:'i:;’;fe:;a;:;: 1 3693.485 613.027 3693485 613.027 602,5% 786%  265%  230%
s"a".l'_;::‘:s:‘a':a‘:a'“’/ ] 1905452 2956769 1905452 2956769 64,4% 491%  265%  230%
gl‘;::;fr';r 2 2.897.036 5251830 1448518 2625915 552% 497%  M4%  491%
Ve;‘::;f:;jar ] 1671100 3461121 1671100 3461121 483% 37.3% 619%  1104%
Spann La Zenia 4 1216537 9033982 2804134 2258495 124.2% 1475% 4% 1412%
Bandarikin Flérida ] 5281650 6.475.030 5281650 6.475.030 81,6% 364%  1206%  406%
byskaland ] 1.800.000 2642.981 1.800.000 2642981 681%
73 124.994.636 257195388 52.276.881 96.737.370 76,0% 591%  548%  553%

Mynd nr. 14 " Heildargjéld f. 2024 eru vantalin og mun hluti peirra verda reiknisfaerdur d drinu 2025.
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ORLOFNEFND RSi

Orlofsnefnd RSI fundadi sj® sinnum arid 2024
auk pess sem formadur for i ferdir innanlands
til ad skoda astand orlofshlsa med starfsfolki
og eina ferd til Spanar og Pyskalands til ad
skoda eignir sambandsins & Spani en nyjan or-
lofskost | Pyskalandi. A fyrsta arsfjordungi 2025
foru formadur og starfsmadur orlofsnefndar til
Frakklands ad skoda eign til leigu.

Nefndin er vinsael pvi niu félagar sitja i nefnd-
inni, nokkud vel dreifdir um landid. Umraedur
hafa verid gagnlegar og moérg sjéonarhorn
komid fram. Eitt af verkefnum nefndarinnar
var ad leita leida til pess ad fjdlga hundahusum
[ orlofshusakerfinu og var sampykkt ad baeta
vid hundahusum i Hyrnulandi og Klifabotni
fyrir sumarid 2025 og Furulundi ad gefnu sam-
bykki husfélags fyrir haustid 2025.

Orlofsnefnd hefur unnid ad gerd starfsazetl-
unar og geedahandbdkar. Starfsmannabreyt-
ingar a skrifstofu RSI og nytt tdlvukerfi utan

um orlofskerfid hafa haft ahrif & daglega um-

gengnivid kerfid en d sama timaliggja sannar-

o uN

[ 5

Orlofshis RSI i Frakklandi

2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

lega teekifeeri | breytingum sem pessum sem
skila sér vonandi i enn betra orlofskerfi pegar

fram lida stundir.

ORLOFSKOSTIR ERLENDIS

Arid 2024 voru 4 ibudir i bodi & Spani, 2 & Florida
og 11 byskalandi. Nytingin & Flérida var 86%, a
Spani 85% og i Pyskaland 94%. Fyrir sumarid
2025 var akvedid ad leigja eign i Frakklandi og
setja inn | orlofskerfid. Godar undirtektir hafa
verid vid vidbotareignum inn | orlofskerfid i
Frakklandi og byskalandi, en badar eignir eru
nokkud stérar og ruma pvi fleiri en hefdbundin
sumarhus & vegum RSI. Pad vill svo skemmti-
lega til a8 baedi husin i Frakklandi og byska-
landi eru i eigu Islendinga og voru baedi byggd
sem myllur fyrir margt longu og eru gjorolik
68rum husum i orlofskerfinu & allan mata.
Umhverfi og hus eru zevintyraleg og haegt ad
njota pess besta sem badar stadsetningar
hafa upp & ad bjoéda hvort sem pad er med
gdngu-, hjdla- eda bilferdum um nzerliggjandi

sveitir eda bara dvelja og njéta vid arnidinn |
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hdsunum & jérdunum sem pau standa a.

Breytingar hafa or8id a eignarhaldi hdsanna i
Florida og Spani en samstarf milli MATVIS og
RSI um pessar eignir hefur verid med agsetum
fré upphafi. Has MATVIS & badum stédum
hafa verid adgengileg félagsfolki RSl pegar fé-
lagsfolk MATVIS nytir peer ekki. RSI keypti hlut
af MATVIS 1 63ru husinu i Florida arid 2024 og
4 pvi 15 hus par. A Spani & RSl 4 ibudir. Vegna
breytinga a lagaumhverfi & Spani gagnvart
ibudum i eigu erlendra adila og vegna erfis-
leika 1 samskiptum vid husstjorn La Zenia
hefur verid akvedid ad setja a.m.k. eina eign
strax i s6lu og meta i framhaldinu sélu a fleiri
eignum [ pessum kjarna en skoda jafnframt

adra moguleika a Spani.

TIALDSVZAEDI

Tjaldsvaedi RSI i Middal og & Skogarnesi eru
enn einn kostur fyrir félagsfolk sem hafa not-
id sivaxandi vinseelda med beettri adstodu. |

41

heildina eru um 180 stzedi i bodi a tjaldsveedum
RS, 138 i Skogarnesi og 42 | Middal. Arid 2024
nyttu teeplega 300 félagar adstéduna a tjald-
svaedunum. Bodid var upp a 11 fastleigusteedi
i Middal arid 2024 sem bokudust oll. Arid 2024
var nytt pjénustuhuds tekid i notkun i Middal og
golfbrautir settar upp. Vedrid sumarid 2024 var
ekki ad vinna me3 starfsfolki orlofskerfisins pvi
einstaklega illa araai til vidhaldsverkefna utan-
hudss en sumar framkveemdir a tjaldsveedum
frestudust til arsins 2025 af peim sdkum. Gisti-
naetur a tjaldsveedunum sumarid 2024, pratt
fyrir kalt og blautt sumar, voru taeplega 3000
talsins og var pad talsvert minna en arid 2023.
Svaedi A & Skogarnesi er langvinsaelasti tjald-
svaedisstadurinn sem skyrist mogulega af
pvi ad svaedid er rotgroid og skjolsaelt en nytt
svaedi E sem tekid var i notkun arid 2023 hefur
verid nytt mjog vel. Mest ahrif & nytingu tjald-
svaeda er po fyrst og sidast vedrid og pa var arid
2024 ekki ad vinna med okkur  peim breytum.

GISTINZAETUR A TJALDSVZADPUM RSIi 2020-2024
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FLUGAVISANIR, VEIDI-

OG UTILEGUKORT

Flugavisanir hafa verid seldar hja RSl um arabil
og hafa vinseeldir peirra farid vaxandi. Pann-
ig voru 1507 flugavisanir Icelandair seldar til
félagsfolks arid 2024. Afslattarkjor a flugavis-
unum lcelandair hafa breyst til hins verra fra 1.
januar 2025 en RSI keypti talsverdan fjdlda fyrir
aramot til ad setja 1 s6lu arid 2025 og seldust
paer upp a fyrsta arsfjordungi 2025. Fleiri avis-
anir koma inn 1 kerfid en leekkun afslattar fra
Icelandair til RST hefur ahrif & verd til félagsfolks.
Veidi- og Utilegukort hefur stadid félagsfolki til
boda og hefur félédgum verid bodid upp a pau
med 25% afsleetti sidustu ar. Arid 2024 voru seld
171 veidikort og 50 utilegukort til félagsfolks.

PASKA- OG SUMARUTHLUTUN
i ORLOFSKERFINU 2025

Fyrsta uthlutun [ nyju toélvukerfi var gerd i

febrdar 2025 par sem Uthlutad var orlofshus-
um um paskana. 145 — 493 punktar skiludu
félagsfolki Uthlutun og ad pessu sinni var Mid-
dalur med haestu punktastddu og Olfusborgir
med leegstu. Uthlutun og punktafjoldi sem
parf til pess ad fa orlofseign hverju sinni getur
verid mjog mismunandi eftir arum, allt eftir
bvi hversu mikill punktafjoldi er & bak vid um-

soknir félagsfolks vid hverja Uthlutun sem gerd

er i tolvukerfinu.
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PASKAR 2025 PUNKTAR PASKAR 2025 PUNKTAR

Middalur Runaberg 493 Skégavr:ﬁizi/rrundar
Skégarnes 5 459 Akuregriiblfjgs;jé\g 2hasl
Akureyri Hyrnuland 5 458 Akuregrli;g;s%ésnshagi
Vaglaskégur 440 Skégarnes 2
Akureyri Hyrnuland 7 428 Skégarnes stéra husid
Stykkishélmur 427 Bolungarvik
Skéga\::liimi/:rundar 400 Skoégarnes 9
Siglufjordur 399 Furﬁ:f.lunr :z:ia K
Middalur Leturberg 384 Akureg?bﬁgs;joa".;‘ =has]
Skégarnes 13{Hundar 267 Skégarnes 16
velkominr
Skégarnes 15 363 Varmahlid
Skégarnes 6 360 Skégarnes 3
Akuregl?bll(]gs;{)ég shagi 347 Skégarnes 10
AL re)ér:blfjrias:{)ai.’nshagi 343 Svignaskard nr. 3
Wodsrliobers/  so skogamesn
Middalur Gutenberg 339 Olusborgir 13
Akuregrliblzrias:j;’\snshagi 2c skégarnes 4
Einarsstadir 4 323 Vestmannaeyjar
Skégarnes 7 320 Furﬁllfjur:gz:is P
Skégarnes 8 315 Svignaskard nr.4
Skégarnes 1 3N Furﬁ:;“;:ﬁ:i 8T
Mynd nr. 16 Olfusborgir 16

Vid vigslu Haflidahuss i Stykkisholmi 2024 fra vinstri: Jakob Tryggva-
son, baverandi gjaldkeri, Kristjian Por8ur Sneebjarnarson paverandi
formadur RS, Bjérn Agust Sigurjénsson starfsmadur orlofskerfis
RS/, Katrin Oladdttir ekkja Haflida Sivertsen fyrrverandi formanns
orlofsnefndar - sem husid er kennt vid og Anna Melsted formadur
orlofsnefndar RSI.
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Sumarudthlutun 2025 var gerd i mars og barust
umsoknir fra 600 kennitolum félagsfolks fyrir
sumarid 2025. A bak vid hverja kennitdlu eru
sidan fleiri en ein umsokn um orlofshus inn |
sumarudthlutun. Sumartimabilid er fra 13. juni
— 22. 4gust eda alls 10 vikur. Vinseelasta vikan
var 11. = 18. juli og purfti fra -75 til 537 punkta i
pa viku, allt eftir stadsetningu. Pegar tolur eftir
fyrstu umferd uthlutunar, p.e. par sem fyrsta
dthlutun er gerd, eru skodadar kemur i ljos
ad punktahamark sumarsins er a bak vid ut-
hlutun orlofshuss i Svignaskardi 11.-18. juli, en
par voru 537 punktar a bakvid pa viku. 21 ut-
hlutanir yfir hasumarid eru med 400 punkta

eda fleiri & eftirfarandi stadi:

6 Akureyri

6 Skoégarnes
2 Middalur
1. Bolungarvik, Einarsstadir, Siglufjord-

ur, Stykkishélmur, Svignaskard, Vagla-
skégur, Vestmannaeyjar.
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Somuleidis synir mynd nr. 17 uthlutun efti-
vikum eftir fyrstu umferd og bendir til eftir-
spurnar eftir timabili.

Pegar nidurstédur fyrstu Uthutunarumferdar
eru skodadar sést hversu margir punktar eru
a bak vid hverja Uuthlutun. Par ma sja visbend-
ingu um vinseeldir sveedanna, likt og fram
kemur & mynd nr. 19 punktafjoldi a bak vid ut-
hlutanir

Eins og sja ma a mynd nr. 18 gengu hudsin Ut
allar vikur strax & fimm stdédum, sem einnig
bendir til vinseelda stadsetninganna i kerfinu.
Fyrsta umferd i dthlutun gefur ymsar visbend-
ingar um eftirspurn en ekki nytingu pvi hudsin
leigjast Ut allt sumartimabilid [ neestu umferd
[ Uthlutun eda pa pegar opnad er a fyrstur
kemur fyrstu feer.

[ heildina, snertir orlofskerfi RSIvid storum hop
félagsfolks. Nyting kerfisins er med ageetum
og fjélbreyttir kostir félagsfolks i bodi til pess
ad njota andlegrar og likamlegrar hressingar
[ sveitum landsins & ymsan mata. Husakostur
parfnast avallt vidhalds og ljost ad huga parf
vel ad peim pattum i rekstri orlofskerfis af
pessari steerdargradu.

FIOLDI UTHLUTANA 1. UMFERD
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NYTING PR. HUS EFTIR 1. UMFERD UTHLUTUNAR SUMARID 2025

Mynd nr. 18

10

O W >0 Wnm M

2
]
0

dNa@docrdniols

NLOGVv4dITH

d10d04dsn4d10

IdATdNAY

IAAVEFINCAT A

GdVASVYNDIAS

d1g@visvoniil

dNIvaagin

SINIVOOMAS

AINGVONNTOG

Gl THVINGVA

dIGVvVLSSdVvNIg

AVLAIVNNVYINLSIA

dNOOMSVIOVA

dNWTOHSIAAALS

dNANNTVHAOTH

TIVH - 1dATdNAY

PUNKTAFJIOLDI A BAK VID UTHLUTANIR
III I||I|I| |||||| | ||||| ‘H

B MINNST W MEST

600
500
400
300
200
100
0
-100

GIVASVNDIAS

[dATINAY

SANIVOOMS

TIYH - 1dATdNAY

dNOOMNSVIDVA

dNIvAaagin

dVLAIVNNVINLSIA

dNWTOHSIAMALS

dIGVLSSdVvNIg

AINAVONNT1O04Y

GITHVING VA

dNANNIVHOTS

NLOgVvdITH

TIAAVLFINATIA

d1Gvisvoniil

dN@ddor4niols

d10d0dsn410

Mynd nr. 19



46 2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

PUNKTAR | SUMARUTHLUTUN 2025 EFTIR VIKUM OG EIGNUM

Leiga byrjar 13.06 | 20.06 | 27.06 | 04.07 | 11.07 | 18.07 | 25.07 | 01.08 | 08.08 M

Akureyri 4 herb 522 375 338 154 171 69 237 390 329 144
Akureyri 4 herb 429 30 304 143 102 184 96 34 66
Akureyri 4 herb 286 301 191 132 60
Akureyri 4 herb 243 260 170
Akureyri 4 herb 185
Akureyri Furu- 266 239 259
Akureyri 3. herb 331 442 277 34 198 336 155 190
Akureyri 3. herb 223 405 176 2N 241 168 M2 156
Akureyri 3. herb 146 399 14 90 105 89
Akureyri 3. herb 360 89
Einarsstadir 424 150 367 368 327 38 39 205 362 374
Einarsstadir M0 132 294 348 36 284 216 221 143
Einarsstadir 286 248 247 168
AR 8 221 308 21 140 31 100 201 122

Hlidarvegur 20,
Siglufjordur - 448
ibud 0002 - Gagginn

. éiﬂﬂﬂf&‘lfuireyri 49 296 475 438 355 368 294 237 160 256
Hal a*r'\’é'ﬂ#\'?ﬂ.ieyri 229 109 432 259 295 325 238 179 M3 138
lllugastadir 4 146 144 178 198 145 275
lllugastadir 3
Kirkjubaejarklaustur B 242 84 284

Hundar velkomnir

Klifabotn A, Lénssveit 300 234 n8 227
Middalur Gutenberg 149 433 289 136 101
Middalur 322 474 127 136 295 213 103

Middalur - Litaberg
nr.7, 159 190 292 168 274 155 294 309
- Hundar velkomnir

Middalur 99 161 152 239 109 127 162 176 370

Mynd nr. 20



2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

PUNKTAR | SUMARUTHLUTUN 2025 EFTIR VIKUM OG EIGNUM

Leiga byrjar 13.06 | 20.06 | 27.06 | 04.07 | 11.07 | 18.07 | 25.07 | 01.08 | 08.08 H
321 322 371 192 447 403 120

247

Skégarnes staerri hus

Skégarnes steerri hus 282 194 241 315 222 181 241 167 56

Skoégarnes staerri has 212 261 181 222 306 187 168 223 146

Skégarnes steerri his 205 243 147 179 250 183 129 208 93

Skégarnes steerri has 201 182 131 151 235 148 125 186
Skégarnes steerri his 196 128 157 132 124 163
Skégarnes steerri hus 181 121 153
Skégamnes hundar 5., 3y 513 389 434 304 435 172 392
Skégarnes hundar 535 50p n 408 258 259
Skégarnes hundar 5, 25 224 232
Skégarnes minni his 379 138 121 109 251 5] 78
Skégarnes minni has 160 58 189 73
Skégarnes minni hids 19 150
Skégarnes minni hias 78 137
Sk"’ggt’g;sr“’;f‘sf’aa"at" 123 401 331 32 344 122 445 213 124
Stykkishélmur 477 391 253 254 420 366 466 319 401 212
Svignaskard 320 561 129 185 190
Svignaskard 280
Vaglaskégur 148 212 383 360 384 470 379 378 336 357
Varmahlid, Skagafirdi 363 272 379 218 267 35 204
Vﬁg‘k'mﬂ’r‘::r{jg" 347 282 473 229 332 249 388 334
Bolungarvik 360 272 188 195 323 428 363 165
Olfusborgir 13 141 58 4 N7 106 330 145 144
Olfusborgir 16 23

Mynd nr. 21
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SJUKRASJODPUR

Styrktarsjodur RSI er einn mikilveegasti sjodur
sambandsins og hefur nytingin & honum
aukist jafnt og pétt sidustu arin. Sjukradag-
peningar eru greiddir til peirra félaga sem
hafa fullnytt veikindarétt hja vinnuveitanda
og verda par med tekjulausir a veikindatima.
Jafnframt getur félagsfolk sott um sjukradag-
peninga vegna veikinda barna eda maka, en
pad er ekki sundurgreinanlegt i tolfreedi um
sjukradagpeninga. Greidslur vegna sjukra-
dagpeninga hafa aukist jafnt og pétt a sidustu
arum. [ [josi haekkandi Utgreidsina Ur sjédnum
var tekin dkvordun a Sambandspingi RSl 2023
ad feera rétt til sjukradagpeninga uUr 12 man-
udum i 8 manudi. Breyting pessi tok gildi fra
01.06.2023, pad pydir ad allir peir sem voru
byrjadir ad fa greidda sjukradagpeninga a
peim tima attu rétt a 12 manada greidslum.
Ahrif bessara breytinga eru pvi fyrst ad koma
fram 1 Utgreidslum fyrir 2024. A mynd 22 ma
sja ad greidslur vegna sjukradagpeninga hafa
laekkad & milli ara sem ad ollum likindum ma
fyrst og fremst rekja til pessara breytinga.
Midad vid paer breytingar sem voru gerdar pa
ma velta pvi fyrir sér hvort laekkunin hefdi att
ad vera meiri par sem styttri réttur pydir laegri
dtgjold. En hafa parf i huga ad ekki voru neerri
allir ad nyta 12 manada rétt. Pad er pvi erfitt ad
segja til hvada peaettir eru ad hafa hvad mestu
ahrifin i pessu sambandi. Einnig parfad hafa i
huga ad laekkunin er i raun hlutfallslega meiri
en sem nemur pessum tolum par sem launa-
visitala og launahaekkanir eru ekki teknar
med i pessum Utreikningum. Jafnframt hefur
peim sem saekja um sjukradagpeninga einnig
feekkad, eda um 2,3%. Laekkun a dtgreidslum
vegna sjukradagpeninga a milli ara er 0,7%
en leekkun a milli ara er eitthvad sem hofum
ekki séd mjog lengi. Haekkun a milli aranna a

undan var sem daemi 11,4%.

2024-2025 SKYRSLA MIDSTIORNAR

Heildardtgjold sjukrasjods 2024 haekkudu um
2, 7% fra arinu a undan, var 19,7% a milli aranna
2022 og 2023. Pad er pvi um mikla breytingu
ad reeda a utgreidslum styrkja og sjukradag-
peninga a sidasta ari.

Utgreidslur vegna fjdlmargra styrkja leekka a
milli ara sem er einnig mikil breyting fra fyrra
ari en pratt fyrir pad fjdlgar peim sem saekja
sér pjonustu sem er jdkveett. En vissulega er
petta breytilegt & milli styrkja, t.d. fjdlgar peim
sem sakja um likamsraektarstyrk og gler-
augnastyrk & medan peim sem saekja um
styrk vegna laekniskostnadar faekkar. Mest er
fjolgun umsokna um likamsraektarstyrk, 8,3%.
Peim sem saekja um styrk vegna laekniskostn-
adar faekkar ad sama skapi um rumlega helm-
ing. Hafa parf p6 i huga ad um tiltdlulega faar
kennitolur er ad reeda.

Midstjorn RSI hefur sett sér pad vidmid ad
dtgreidslur fari ekki mikid umfram ©65% af
tekjum sjédsins vid edlilegar adsteedur en vid
pau Mork er rekstur sjodsins sjalfbaer, arlegar
tekjur standa undir rekstri arsins. Til vidbdtar
vid greidda styrki baetist rekstur sjédsins. Sjod-
urinn er hins vegar sterkur og stendur vel und-
ir pessum auknu utgjoldum og getur tekist a
vid aframhaldandi aukningu i nokkur ar hia
minnsta. Hlutverk sjédsins kemur hins vegar
sterkt fram vid paer adsteedur sem geta skap-
ast [ lifi folks, p.e. ad stydja vid félagsfolk pegar
4 reynir. A mynd 22 koma fram utgreidslur
styrkja og sjukradagpeninga 2024 og saman-
burdur vid arid 2023. Stada er vardar einstaka
styrki kemur fram i toéflunni sem og breytingar
a milli ara, p.e. hvort Utgjold haekka eda laekka..
Utgjaldaaukning vegna vidtalsmedferdar
hefur verid nokkud breytileg sidustu ar, & milli
aranna 2022 og 2023 haegdi verulega a peirri
proun sem verid hefur en jokst aftur 2024 |
samanburdi vid 2023. Fjoldi peirra sem sotti

um er hinsvegar svipadur og fra fyrra ari, af pvi
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ma draga pa alyktun ad kostnadaraukningu
vegna pessa styrks ma annars vegar rekja til
haekkunar a verdskra peirra sem selja pjonust-
una og mogulega ad fjoldi medferdartima a
bak vid hverja kennitolu sé haerri.

Utgreidslur vegna sjukrapjalfunar haekkudu
um 22,3% sem er orlitid minni haekkun a milli
araen frafyrraari,var pa 23,6%%. Verteradryna
[ pessar télur par sem pjonusta sjukrapjalfara
er nidurgreidd og hefur verid til nokkurra ara.

Mynd nr. 22
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Inn 1 pessum styrk er hins vegar lika veittur
styrkur vegna kirépraktors en ekki er gerdur
greinarmunur & pessum medferdaradilum I
heildartolum. Ekki er pvi dliklegt ad skyring &
pessari aukningu sé vegna pess pattar. Sam-
hlida pessari haekkun & milli ara eru nokkud
fleiri sem saekja um pennan styrk en arid adur
eda 9,5%. Nanari upplysingar um upphaedir
i hverjum styrktarflokki er ad finna i mynd 22
auk breytinga @ milli ara.

FIALDI
TEGUND STYRKJA UPPHAD | | - UNITALA
177

Sjukradagpeningar 346.640.710
Faedingarstyrkur 24.747.800 159
Jolastyrkur 788.654 14
Ferdastyrkur 207.400 7
Likamsraektarstyrkur 77.520.649 1805
Sjakrapjalfun 18.053.610 597
Laekniskostnadur 4.074.41 42
Gleraugnastyrkur 23.397.662 456
Hjartavernd 2.899.922 102
Frjosemismedferd 8.262.155 42
Krabbameinsskodun 3.055.728 137
E:nlir::gdar danarbastur 2114241 ]
Eingreiddar danarbzetur til 5

foreldra

Eingreiddar danarbzetur 12.281.900 39
Vidtalsmedf.Salfraedingur 19.743.624 397
AJrir styrkir 0

Heyrnartaeki 2487784 24
Stodtaeki 524.230 27
Eingreiddar 223400

danarbaetur Fis

FIALDI
181

349113.964 -2.473.254 -0,7%
25.872.000 168 -1124.200 -4,3%
824.342 15 -35.688 -4,3%
243200 5 -35.800 -14,7%
65.822.360 1666 11.698.289 17,8%
14.762.986 545 3.290.624 22.3%
6.818.499 80 -2.744.088 -40,2%
21104.721 436 2295941 10,9%
3.537.812 131 -637.890 -18,0%
7.644.008 48 618.147 8,1%
3.320.105 135 -264.377 -8,0%
0 2114241 0,0%
490.000 1 -490.000 0,0%
11.589.900 40 692.000 6,0%
16.277.21 388 3.466.413 21,3%
200.000 1 -200.000 -100,0%
2.969.051 28 -481.267 -16,2%
495.037 34 29193 59%
1.714.000 -1.380.600 -80,5%
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STIORNIR OG NEFNDIR RSi:
Framkvaemdastjorn:

Formadur: Kristjan Pordur Snaebjarnarson,
(til 07.02.2025)

Formadur: Jakob Tryggvason, FTF

(fréd 27.02.2025)

Varaformadur: Andri Reyr Haraldsson FIR
Ritari: Bara Laxdal Halldorsdottir, FRV
Cjaldkeri: Jakob Tryggvason, FTF

(til 27.02.2025)

Gjaldkeri: Finnur Vikingsson, RFN

(fréd 27.02.2025)

Medstjorn: Haraldur Orn Sturluson, FIS

(til 3112.2024)

Medstjorn: Georg Pall Skulason, GRAFIA
Medstjorn: Hordur Bragason, FRV
Medstjorn: Anny Bjork Gudmundsdottir, FRS

Medstjorn: Eirikur Arnar Bjorgvinsson, RFS

Midstjorn: (auk framkvaemdastjornar)
Adalmenn:

Helga Sigurbjornsdottir, FIR

Eirikur Jénsson, FIR

Gudmundur /£var Gudmundsson, FIR
Jokull Hardarson, FIR

Pér Hinriksson, FIR

Sigurdur Freyr Kristinsson , FIR
Anna Sigridur Melsted, FTF

Ragnar G. Gunnarsson, FTF
Sigurjon Gudni Olason, FTF

Elma Bjarney Gudmundsdottir, FTF
Hrénn Jonsdottir, GRAFIA

Haraldur Orn Arnarsson, RSI-UNG
Sigmundur Grétarsson, RSI-ELDRI
(@heyrnarfulltrdi)

Varamenn:

Vidar Mar borsteinsson, FIR
Gudmundur Gunnarsson, FIR
Katrin Osp Gudjonsdottir, FIR
Robert Steingrimsson, FTF

Sigridur Rosa Bjarnadottir, FTF
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Pall S. Gudmundsson, FTF

Hafpor Olafsson, FTF

David E. Sigmundsson, FRV

pPorunn S. Jénsdottir, FRV

Magnus Sveinsson, FIS

Agust Fridriksson, RFN

Steinar Guadjonsson, FRS

Margrét Halldéra Arnarsdottir, RFS
Anna Haraldsdéttir, GRAFIA
Marianna Ragna Gudnadottir, RSI-UNG
Gudmundur Geir Hauksson, RSI-UNG

Sambandsstjérn (auk framkvaemdastjérn-
ar, midstjéornar og varamanna midstjérnar)
Adalmenn:

Borgpor Hjorvarsson, FIR

Jakob Por Leifsson, FIR

Bjorn Hilmarsson, FIR

Gudjon Vidar Gudjonsson, FIR
Adalsteinn Bragason, FIR

Moeidur Helgadottir, FTF

Gunnar Asgeirsson, FTF

Elva Sara Ingvarsdottir, FTF

Sigurdur Ingi Kjartansson, FTF

Mani Huginsson, FTF

Lydia Grétarsdottir, FTF

Haukur Pér Olafsson, FRV

Seeunn Hrund Bjornsdaottir, FIS
Sigurdur Ingi Fridriksson, RFN

Jon Grétar Herjolfsson, RFS
Gudmundur Smari Jénsson, FRS

Jo6n Trausti Hardarson, GRAFIA

Porkell Svarfdal Hilmarsson, GRAFIA
Oddur Pér Unnsteinsson, RSI-UNG
Gunnar Rafn Jonsson, RSI-UNG
Varamenn:

Reynir Sigurbjérnsson, FIR

Orvar Jéhannesson, FIR

Adam Benedikt Burgess Finnsson, FIR
Por Ottesen Pétursson, FIR

Bjorn Helgason, FTF
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Olafur Ragnar Halldérsson, FTF
Ragnar Pall Bjarnason, FTF
Sigurdur J. Gudmundsson, FTF
Armann Helgi Gudmundsson, FRV
Andri Johannesson, FRV

Diana Hronn Sigurfinnsdottir, GRAFIA
Asbjodrn Sveinbjornsson, GRAFIA
Jonina R. Kristjansdattir, FIS
Sighvatur Daniel Sighvatz, RFN
Arnar Stefansson, RFS

Styrmir Eero Henttinen, RSI-UNG

RSI-UNG:

Formadur: Haraldur Orn Arnarson,

(til 19.03.2025)

Formadur: Marianna Ragna Gudnadottir
(fra 19.03.2025)

Varaformadur: Marianna Ragna Gudnadottir
(til19.03.2025)

Varaformadur: Haraldur Orn Arnarson

(fra 19.03.2025)

Ritari: Styrmir Eero Henttinen

Gjaldkeri: Oddur bPér Unnsteinsson
Medstjornandi: Gudmundur Geir Hauksson
Medstjornandi: Unnar Mar Pétursson
Medstjornandi: Robert Mani Davidsson

Medstjornandi: Gunnar Rafn Jonsson

RSI-ELDRI:

Formadur: Sigmundur Porir Grétarsson, FIR
Varaformadur: Bara Laxdal Hallddrsdottir, FRV
Ritari: Por Ottesen Pétursson, FIR

Cjaldkeri: Jon Trausti Hardarson, GRAFIA

Fjolskylduhatidarnefnd RSi:

Sigridur Rosa Bjarnadottir (formadur), Borg-
por Hjdrvarsson, Vidar borsteinsson,

Pall S. Gudmundsson og

Adam Kari Helgason (starfsmadur).
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Golfnefnd RSi:
Porkell Svarfdal Hilmarsson,

HIin Gudjonsdottir og Helgi Einarsson.

Jafnréttisnefnd RSi:

Anna Melsted, Elma Bjarney Gudmundsdaottir,
Haukur bér Olafsson, Diana Hrénn
Sigurfinnsdéttir, Agust Fridriksson,

Haflidi Bjarki Magnusson,

Helga Sigurbjornsdottir (formadur) og

Sigrun Sigurdardottir (starfsmadur).

Launanefnd RSi:

Kristjan Helgason, Andri J6hannesson,

Por Hinriksson, Porkell Svarfdal Hilmarsson,
Elma Bjarney Gudmundsdottir (formadur) og
Kristjan Pordur Snaebjarnarson (starfsmadur
til 07.02.2025).

Laga- og skipulagsnefnd RSi:

Eirikur Jonsson, Andri Reyr Haraldsson, Jakob
Tryggvason, borunn S. Jonsdottir, Georg Pall
Skulason (formadur) og Elsa Maria Régnvalds-
dottir (starfsmadur til 31.01.2025)

Lifeyrisnefnd RSI:

Georg Pall Skulason, Andri Reyr Haraldsson
(formadur), Sigpor Gunnar Sigporsson,

Jakob Tryggvason, Sigridur Rdsa Bjarnadottir,
Sigurdur Ingi Fridriksson, Haukur Por Olafs-
son og Sigmundur Porir Grétarsson.

Varamadur: Gudjon Vidar Gudjonsson

Menntanefnd RSI:

Margrét Halldéra Arnarsdottir,

Finnur Vikingsson, Marianna Ragna
Cudnadattir, Eirikur Jonsson (formadur),
Jon Sveinberg Birgisson, Ragnar G
Gunnarsson og Gudmundur £var

Gudmundsson.
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Orlofsnefnd RSi:

Haraldur Orn Sturluson, Sigmundur
Grétarsson, Diana Hronn Sigurfinnsdottir,
Eirikur Arnar Bjorgvinsson, Sighvatur D.
Sighvatz, Einar J. Sigmarsson, Kristjan Eldjarn
pPorgeirsson, Jon Bjarni Jonsson,

Anna Melsted (formadur), Bjérn Agust Sigur-
jonsson (starfsmadur til 31.12.2024)

og Gudjon Heidar Sigurdsson (starfsmadur
frd 01.01.2025)

Varamenn: Borgpdr Hjdérvarsson og

Hafpor Olafsson

Alpjé3anefnd:

Birgir Ingi Jonasson, Por Hinriksson,
Borgpor Hjorvarsson, Kolbrun
Gudmundsdottir, Sigridur Rdsa Bjarnadottir

og Marianna Ragna Gudnadottir (formadur)

Sidanefnd RSI:
Asbjorn Sveinbjornsson, Haukur por Olafsson

0g Seeunn Hrund Bjérnsdottir

Stjorn Rafmenntar:

Andri Reyr Haraldsson (varaformadur)
Andri Johannesson (medstjornandi)
Margrét Halldora Arnarsd. (medstjornandi)
Ragnar G. Gunnarsson (meadstjornandi)

og Finnur Vikingsson (varamadur)

Oryggisnefnd RSi:

Hordur Bragason, Elvar Orn Brynjolfsson,
Andri Reyr Haraldsson, Sigurdur Freyr Krist-
insson (formadur), Eirikur Jonsson, Oskar Ingi

Bodvarsson og Kristjan Valur Kristjansson

Stjoérn Furulundar:

Gudjon Heidar Sigurdsson

Stjorn orlofsbyggdarinnar a Einarsst63dum:

Bjorn Agust Sigurjéonsson
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Stjérn orlofsbyggdarinnar Olfusborgum:

Cudjon Heidar Sigurdsson

Stjorn orlofsbyggdarinnar i Flékalundi:
Gudjon Heidar Sigurdsson
Stjorn Orlofsbyggdarinnar i Svignaskardi:

Bjorn Agust Sigurjéonsson

Uthlutunarnefnd Styrktarsj63s:

Bjorn Eysteinsson, Erla Sigridur Erlingsdottir
og Georg Pall Skulason

W

Akvaedisnefnd rafidna:

Andri Reyr Haraldsson, Sigurdur Frewyr
Kristinsson, (varamadur), Oddur Bogason

og Jokull Hardarson (varamadur)

Stjorn Verkidnar:
Ceorg Pall Skulason, formadur stjornar

Andri Reyr Haraldsson, varamadur i stjorn

Stjorn Fulltraarads verkalydsfélaganna
i Reykjavik:
Bjorn Agust Sigurjénsson

Ceorg Pall Skulason (gjaldkeri)

Skodunarmenn:
Saeunn Hrund Bjornsdottir og Reynir
Sigurbjérnsson.

Varamadur: Arni H. Jéhannsson.

Stjérnarmenn Birtu Lifeyrissj6ds:
Adalmenn: Bara Laxdal Halldorsdottir, Hrénn
Jonsdottir og Jakob Tryggvason

Launanefnd Birtu lifeyrissj63s:

Adalmadur: Kristjan Poérdur Snaebjarnarson

Kjornefnd Birtu lifeyrissjods
Andri Reyr Haraldsson
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Valnefnd Birtu lifeyrissj6ds

Georg Pall Skulason

Stjorn fulltraarads Birtu lifeyrissj6ds:
Jakob Tryggvason

Andri Reyr Haraldsson

Varamenn: Bara Laxdal Halldorsdottir, Georg

Pall Skulason og Svavar Bjarnason

STIORN OG NEFNDIR ASi:
Midstjorn ASi

Adalmadur: Kristjan Poérdur Snaebjarnarson
Varamadur: Andri Reyr Haraldsson
Aheyrnarfulltrdi: Jakob Tryggvason

(fra 27.02.2025)

Alpjédanefnd:
Adalmadur: Margrét Halldora Arnarsdottir

Varamadur: Hordur Bragason

Efnahags-, skatta- og verdlagsnefnd:
Adalmadur: Georg Pall Skulason

Varamadur: Andri Reyr Haraldsson

Husnaedisnefnd:
Adalmadur: Finnur Vikingsson

Varamadur: Hronn Jonsdottir

Vinnumarkadsnefnd:
Adalmadur: Andri Reyr Haraldsson

Varamaadur: Jon Trausti Hardarson

Jafnréttisnefnd:
Adalmadur: Anna Melsted

Varamadur: Haukur bér Olafsson

Lifeyrisnefnd:
Adalmadur: Jakob Tryggvason
Varamaadur: Hronn Jonsdottir
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Heilbrigdisnefnd:
Adalmadur: Diana Hronn Sigurfinnsdottir

Varamaaur: Sigmundur Grétarsson

Menntanefnd:

Adalmadur: Eirikur Jonsson

Varamadur: Elma Bjarney Gudmundsdottir
Skipadur af midstjorn ASI: Kristjan pordur
Snaebjarnarson (til 07.02.2025)

Skipulags- og starfshattanefnd:
Adalmadur: Georg Pall Skulason

Varamadur: borunn S. Jonsdottir

Laganefnd:

Adalmadur: Georg Pall Skulason

Atvinnumala- og audlindanefnd:
Adalmadur: Sigmundur Porir Grétarsson

Varamadur: Unnar Mar Pétursson

Framtidarnefnd:
Adalmadur: Ragnar G. Gunnarsson

Varamadur: Berglind Leifsdottir

Fulltrdarad VIRK
Starfsendurhaefingarsj63s:
Sigrun Sigurdardottir

Visinda- og taeknirad:

Varamadur: Kristjan Pordur Snaebjarnarson

Sjalfbzerniraad:

Kristjan Pordur Snaebjarnarson

Stjorn Vinnueftirlits rikisins:

Bjorn Agust Sigurjéonsson

Stjorn Vinnuverndarstofnunar Evrépu:
Aheyrnarfulltrii: Bjorn Agust Sigurjonsson

(skipunartimi otilgreindur)
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Félagsdéomur:
Rafidngreinar:
Adalmadur: Pérunn Stefania Jonsdottir

Varamaadur: Eirikur Jonsson

Bdékagerdargreinar:
Adalmadur: Heimir Orn Gunnarsson

Varamadur: Erna Kristjansdottir

Mennta- og fraedslunefndir kjornar
a arsfundum

Sveinsproéfsnefnd sterkstraums:
Adalmenn Gudmundur Gunnarsson, Bjorn
Gustaf Hilmarsson, Jon Olafur Hallddrsson
Gudmundur £var Gudmundsson og

Sigurdur Freyr Kristinsson

Sveinspréfsnefnd Veikstraums:
Adalmenn: Asvaldur Kristjansson,
Anna Kristjana Helgadottir,
Gabriel Snaer Véluson.

Menntasjoédur rafidnadarins:
Adalmadur: Jakob Tryggvason (formadur)
og Por Hinriksson

Varamadur: Hordur Bragason

Stjérn Rafmenntar:

Margrét Hallddra Arnarsdottir (formadur),
Andri Jéhannesson, Ragnar Gudmundur
Gunnarsson, Andri Reyr Haraldsson (varafor-

madur) og Finnur Vikingsson (varamadur)

Stjérn Nemastofu:
Adalmadur: Andri Reyr Haraldsson

Stjorn Idunnar fraedsluseturs:
Formadur: Georg Pall Skulason

Varamaaur: Diana Hronn Sigurfinnsdottir
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Stjérnarteymi I18unnar:

Georg Pall Skulason

Fagrad prent- og midlunar I13unnar:
Adalmenn: Diana Hronn Sigurfinnsdottir og
Georg Pall Skulason (varaformadur)
Varamenn: Haraldur Orn Arnarsson og Por-
geir Valur Ellertsson

Starfsgreinarad rafidnadarins:

Adalmenn Gudmundur Avar Gudmundsson
rafvirki, Henry Arnar Halfdanarson
rafeindavirki og Ragnar G. Gunnarsson
taeknimadur

(skipunartimi fra 9. mai 2023-8. mai 2027).
Varamenn:

Marianna Ragna Gudnadottir rafvirki,
Eirikur Jonsson rafvirki og Andri Reyr
Haraldsson rafvirki

(skipunartimi fra 9. mai 2023-8. mai 2027).

Starfsgreinarad upplysinga og
fjolmidlagreina:

Adalmenn: Georg Pall Skdlason varaformadur
og Jakob Tryggvason

(skipunartimi fra 9. mai 2023-8. mai 2027).
Varamenn: Hronn Magnusdottir og

Sigurjon Gudni Olason

(skipunartimi fra 9. mai 2023-8. mai 2027).

Starfshépur vegna menntamala:
Andri Reyr Haraldsson sterkstraumur

Andri Johannesson veikstraumur

STIORNIR OG NEFNDIR
ERLENDIS

Stjorn norraena rafidnadarsambandsins
(NEF):

Kristjan Pordur Snaebjarnarson, formadur RS|
(til 07.02.2025)

Jakob Tryggvason (fra 27.02.2025)
Vinnuumhverfisnefnd (Arbejdsmiljo) NEF:
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Menntanefnd NEF:

Gudmundur £var Gudmundsson

Orkugeiri NEF:

Steinar Gudjonsson

Stjorn NBTF:

Adalmadur: Kristjan Pordur Snaebjarnarson,
formadur RSI (til 07.02.2025)

Stjérn EBTF:

Adalmadur: Kristjan Pérdur Sneebjarnarson,
formadur RSI (til 07.02.2025)

Stjorn UNI-ICTS
Adalmadur: Haraldur Orn Sturluson

Varamaadur: Bjorn Eysteinsson

Stjérn / faghépur UNI-ME|
Jakob Tryggvason

STIORNIR
ADILDARFELAGA RSi

Félag islenskra rafvirkja %
Formadur: Andri Reyr Haraldsson

Varaformadur: Gudmundur Avar
Gudmundsson

Ritari: Eirikur Jonsson

Gjaldkeri: Por Hinriksson

Medstjorn: Helga Sigurbjornsdottir, Sigmund-

ur Grétarsson og Sigurdur Freyr Kristinsson

Rafidnadarfélag Sudurnesja §
Formadur: Eirikur Arnar Bjérgvinsson
Varaformadur: Margrét Halldéra Arnarsdottir
Ritari: Arnar Stefansson

Cjaldkeri: Jon Grétar Herjolfsson

Félag islenskra simamanna
(sameinadist FTF 01.01.2025)

Formadur: Haraldur Orn Sturluson
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Varaformadur: Magnus Sveinsson
Cjaldkeri: Trausti Por Fridriksson
Medstjornandi: Yifa Dis Knudtsdottir

Formadur: Hordur Bragason

Varaformadur: Armann Helgi Gudmundsson
Ritari: David E. Sigmundsson

Gjaldkeri: Andri J6hannesson

Medstjorn: Bara Laxdal Halldorsdottir, Haukur
poér Olafsson og Einar Jén Sigmarsson

Rafidnadarfélag Nordurlands SgEN-

li

Formadur: Finnur Vikingsson
Varaformadur: Agust Fridriksson
Ritari: Sighvatur Sighvatsson
GCjaldkeri: Sigurdur Ingi Fridriksson

Medstjorn: Kristjan Valur Kristjansson

Félag rafidnadarmanna a Sudurlandi m MMMMM
Formadur: Anny Bjork Gudmundsdottir
Medstjornandi: Steinar Gudjonsson
Birgir Rafn Sigurjénssson

Hrafnhildur Johanna B. Sigurdardottir

og Kristjan Eldjarn porgeirsson

Félag teeknifolks [

Formadur: Jakob Tryggvason (til 27.02.2025)
Varaformadur: Ragnar G. Gunnarsson

Ritari: Sigridur Résa Bjarnadottir

Cjaldkeri: Pall Sveinn Gudmundsson
Medstjorn: Elma Bjarney Gudmundsdottir og
Hafpor Olafsson

GRAFIA 3

Formadur: Georg Pall Skulason
Varaformadur: Porkell Svarfdal Hilmarsson
Ritari: Anna Haraldsdottir

Gjaldkeri: Hrénn Jonsdottir

Medstjorn: Asbjérn Sveinbjérnsson, Haraldur

Orn Arnarson og Jon Trausti Hardarson
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FELAGSLEGIR VIDBURPIR
Félagslegir vidburdir RSl voru & sinum stad &
sidasta starfsari. Fjolskylduhatidin var haldin
helgina 14.-16. juni. Maeting var med agaetum
en um 700 gestir heimsoéttu Skdgarnes pessa
helgi. Allir fengu plass sem vildu, stemningin
var god og vedrid med ageetum. Bodid var upp
a fjolbreytta skemmtun og vidburadi fyrir unga
jafnt sem aldna. Pubquiz keppnin var & sin-
um stad og ordin ad reglubundnum vidburai.
A laugardeginum var keppt i hinum ymsu
greinum, veidikeppnin naut mikilla vinsaelda
eins og avallt er og bidleikurinn var a sinum
stad. Nyleg poppvél félagsins slo i gegn og
oll born fengu gefins stuttermaboli. Dagskra
laugardagsins lauk svo med dansi par sem
Sniglabandid hélt uppi fjérinu & dansgolfinu.
Pess ma til gamans geta ad vidburdurinn rat-
adi [ fréttirnar, umfjéllun var um hatidina og
vidtal vid Kristjan Pord Sneaebjarnarson fyrr-
verandi formann RSI. Fjolskylduhatid RSI 2025
verdur svo a sinum stad helgina 20.-22. juni.

Ferd eldri félaga var farin dagana 26. og 27.
agust 2024. Mikil adsdkn hefur verid i pessar
ferdir og var suU nybreytni tekin upp 2023 ad
bjoda upp a tviskipta ferd. Adsokn var med
besta Mot [ sidustu ferd og pvi er petta fyrir-
komulag pad sem koma skal. Sudurnes voru
afangastadur petta arid. Bodid var upp a kaffi
i Gerdaskdla. Kvenfélagid & sveedinu sa um
kaffinladbordid sem var afar veglegt og mikil
anaegja med.

Starfsemi RSI eldri hefur stadid fyrir kaffisam-
saeti einu sinni I Manudi a starfsarinu og hafa
ad medaltali um 100 félagar sott kaffid reglu-
lega. Formenn félaganna og starfsmenn hafa

litid vid og spjallad
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Golfmaot RSl og Fagfélaganna var pvi midur
ekki haldi®d & sidasta ari en golfmot RSl var
haldid a golfvellinum i Middal samhlida fjol-
skylduhatidinni.

Okkar arlega jolaball var haldid i Gullhédmrum
8.desember 2024. Maeting var minni en oft
adur en um leid skapadist mjog godd stemning
par sem vel for um alla og prengsli minni en
oft adur. Pad voru prudbuin og falleg born sem
skemmtu sér vel, donsudu kringum jolatré og
léku sér ad uppblasnum blodrum i allra kvik-
inda liki. Kinstugur jolasveinn rann a hljodid
og tok patt i gledinni. Hann faerdi yngri kyn-
slédinni svolitinn gladning og tok patt i ad gera
vidburdinn eftirminnilegan fyrir unga sem

aldna.

Félag islenzkra simamanna fagnadi 110 ara af-
meeli sinu 27. febrdar en pa voru 110 ar ligin fra
stofnun félagsins. Haldid var upp a afmaelid 1
Sjalfsteedissalnum a Parliament hotelivid Aust-
urvoll sem a8ur hét Nasa. FIS hefur nd samein-
ast Félagi teeknifélks en 1 kjolfarid mun nafni
félagsins verda breytt og verdur pad kynnt a
adalfundi a vorddégum. Bodid var upp a gleesi-
lega dagskra og veglegar veitingar. Haraldur
Orn Sturluson, formadur FIS og Finnbjérn Her-
mannsson forseti ASI avorpudu samkomuna

asamt fjolda skemmtikrafta sem stigu a svia.
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MiN FRAMTID

Islandsmot i3n- og verkgreina og kynning &
framhaldsskélanami var haldid i Laugardals-
holl dagana 13. — 15. mars 2025. Keppt var i 19
greinum, par af i rafvirkjun, rafeindavirkjun og
grafiskri midlun. Auk pess voru 25 framhalds-
skélar med kynningarbasa og fjolmargar idn-
og verkgreinar til synis.

Fimmtudag og fostudag var hollin full af nem-
endum [ niundu og tiundu bekkjum grunn-
skola af landinu ollu en alls sottu um 9000
Mina framtid 2025.
Gert er rad fyrir ad um 17 pusund nemendur

grunnskolanemendur

0g adrir gestir hafi heimsott vidburdinn en
laugardaginn 15. mars var haéllin opin gestum

0g gangandi.

Niu ungir rafvirkjanemar ottu kappi & [slands-
maoti i8n- og verkgreina sem for fram, dagana
13-15. mars. Keppnin var priggja daga 16ng og
reyndi a fjolbreytta paetti [ rafvirkjun, ad sdégn
rafvirkjans og rafidnfreedingsins Sigurdar Freys
Kristinssonar, umsjénarmanns keppninnar.
,Eg hannadiverkefnid sérstaklega fyrir slands-
mMotid 2025, segir Sigurdur, sem fer yfir keppn-
isfyrirkomulagid. ,A fyrsta degi voru patttak-
endur ad vinna med hudsarafmagn — setja upp
greinitoflu, tengla, rofa og ljos mead tilheyrandi
bunadi. A 63rum degi snerist keppnin um idn-
adarrafmagn. Pa purftu pau ad setja upp og
vira litla styritdflu, tengja 1jos, hnappa, skynjara
og tengil fyrir moétor. Sidasti dagurinn var svo
helgadur forritun — par purftu keppendur ad
vinna eftir virknilysingu til ad kveikja ljés og
reesa motor i samraemi vid styringu.”

Keppnin var baedi fiolmenn og fjdlbreytt. Alls
toku niu keppendur patt, fimm drengir og
fjorar stulkur. A8spurdur um framhaldid segir
Sigurdur ad god frammistada | keppninni geti
tryggt patttokurétt i artdkum fyrir EuroSkills.

Vi@ horfum baedi til arangurs | keppninni
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sjalfri og einnig arangurs Ur sveinsprofi. Petta
gefur heildarmynd af haefni peirra.”

P& ad verkefnin séu krefjandi segir Sigurdur
Freyr pau jafnframt skemmtileg. ,Pau purfa
ad halda vel a spodunum til ad na ad klara a
tima. Petta er mikil reynsla fyrir pau og gefur
peim dyrmeett veganesti,” segir hann.
Keppnin for fram 1 opnu rymi i Laugardals-
holl, bar sem margt var um manninn. Sig-
urdur Freyr segir pad setja akvedna pressu a
keppendur ad leysa verkefnin undir pessum
kringumstaedum. Ekki sist reyni verkefnid &
timastjornun. ,Pau purfa ad halda gdari ein-
beitingu. Petta er god sefing i ad vinna undir
alagi sem kemur sér vel pvi vinnuumhverfi
rafvirkja getur oft verid havadasamt og krefj-

andi.”

Atta keppendur skradu sig til keppni a Islands-
motinu i grafiskri midlun. Islandsmeistari vard
Jakob Bjarni Ingason, Soélrdin Svana Péturs-
déttir vann til silfurverdlauna og Isabella Ethel
Kristjansdottir vann bronsverdlaun. Porgeir
Valur Ellertsson og Haraldur Orn Arnarson sau
um keppnina og Axel Fannar Fridriksson var
yfirdomari. Pess ma geta ad Haraldur Orn og
Axel Fannar hafa badir keppt a vettvangi Eu-
roskills og Porgeir Valur verid sérfreedingur og
démari a peim vettvangi. Jakob Bjarni Ingason
verdur keppandi { grafiskri midlun fyrir hond
Islands & Euroskills i Herning haustid 2025.

A3 pessu sinni var einnig bodid upp a ad profa
handtokin i samstarfi vid [jésmyndunardeild
Teekniskdlans sem er mikilveegt til ad kveikja
ahuga. Nemendur og adrir gestir gatu farid i
myndatoku [ studid og fengid hana Utprent-
ada i bas grafiskrar midlunar med aletrun.
Petta vakti mikla lukku og voru langar bidradir.
Verkidn er framkveemdaadili Minnar fram-

tidar 2025 i samstarfi vid Mennta- og barna-
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malaraduneytid, sem krefst umfangsmikillar
skipulagningar og vinnu, en 11 manna fram-
kveemdastjorn undirbjo vidburdinn s.l. tvo ar.
Verkefnastjorar voru Kristjana Gudbrands-
dottir leidtogi prents- og midlunar hja ldunni
og Inga Birna Antonsdottir verkefnastjori hja
[Bunni fraedslusetri. Medal framkvaemdaadila
voru fra RSI: Georg Pall Skulason formadur

Verkidnar og fjarmalastjori motsins, Andri

Myndir fra Min framtid 2025
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Reyr Haraldsson varamadur i stjorn og i mot-
stjorn, Adam Kari Helgason oryggisstjori og
Haraldur Orn Arnarson formadur RSI Ung auk
Oskars Hafnfjord Gunnarssonar og Lilju Sae-
mundsdottur framkvaemdastjora motsins fra
Fagfélogunum sem jafnframt myndudu mot-

stjorn motsins asamt Andra Rey.

c £ .

* FRanTiom Ex-
RAFMOGNUD! =,
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BRANSADAGURINN

Bransadagurinn var haldinn i annad sinn i ars-
byrjun arid 2025. Bransadagurinn er haldinn af
Félagi teeknifélks, Rafmennt og Horpu og er
dagur fagfolks i hljéd-, ljosa- og myndlausn-
um, svidsteekni og kvikmynda- og sjénvarps-
gerd & [slandi. Metpatttaka var i deginum sem
er birtingarmynd pess hversu mikill kraftur byr
[ peim atvinnugreinum sem tengjast pessum
skapandi greinum a ollum svidum.

Mikid var um dyrair pegar rimlega 300 manns
meettu i Horpu til ad hittast og hlyda & einhver
af peim 21 erindum sem flutt voru yfir dag-
inn. Fyrirlesarar voru innlendir og erlendir og
voru fyrirlestrar vel sottir. All nokkur fyrirtaeki |
bransanum kynntu sig, hluta af taekjakosti og
starfsemi sina | ar en adalbakhjarlar vour Ex-
ton, Luxor, Atendi og Syrland. Eitt af adalmark-
midum Bransadags er ad fraeda bransafolk en
einnig til ad kynna pau fjolbreyttu storf sem
falla undir bransann og um hvad pau snuast.
Storfin i bransanum eru unnin af stérum hluta
af kérlum en um 86% skradra patttakenda
a Bransadeginum 2025 voru karlar. Sérstok
ahersla var 16gd a pad vid skipulagningu dag-
skrar { ar ad jafna hlutfall kynjanna medal fyrir-
lesara og tokst pad med dgaetum.

Stor néfn & alpjédavisu héldu fyrirlestra og
ma par nefna Sam Hunter, sem svidsstyradi
opnunar- og lokahatid Olympiuleikanna, Ola
Melzig, framleidslustjora Eurovision 2024 og
Sooner Routhier, einn allra fremsti svids- og
[j6sahdnnudur heims en hun er ljésahonn-
udur fyrir Muse, Coldplay og fleiri storstjornur.
Melzig styrdi Eurovision um arabil og opnad
Eurovision fyrir taeknifélki med afar vinsaelum
bloggfaersium.

A Bransadeginum 2025 voru 6ryggismalin sett
sérstaklega a dagskra af brynni porf med pvi
ad efna til pallbordsumraedna i lok dags. Patt-

takendur [ pallboradi voru: Pingmadurinn Vidir
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Reynisson, svids- og vidburdarstjorinn Mani
Huginsson, Por Palsson fra Rafmennt, Olafur
Astgeirsson fra 1dunni, Axel Pétursson fra
Vinnueftirlitinu og Bédvar Tomasson fra OR-
UGG verkfraedistofa. Lidlega 100 manns satu
fundinn par sem fram foéru gédar umreaedur
um petta mikilvaega malefni i storfum pessa
bransa. A fundinum var medal annars reett
um mikilvaegi pess ad leggja drog ad handbok
um oryggismal i svidslistum. Fundurinn sam-
bykkti ad hefja undirbudning pessarar vinnu.

Bransadagurinn hefur ekki si@ur pad hlut-
verk ad styrkja tengslin i bransanum og lauk
dagskranni med uppistandi, sndrukeppni og
veitingum par sem svigrum gafst til ad bera

saman baekur og mynda ny tengsl.

Fra Bransadoégum 2025
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ERLENT SAMSTARF

RSl og adildarfélog eiga i margvislegu sam-
starfi a alpjodlegum vettvangi. Mest eru sam-
skipti vid samtok a svidi byggingargeira en a
undanférnum arum og aratugum hafa tengsl
verid byggd upp vid fleiri samtok, a svidi taekni
og midlunar sem og prent- og midlunargrein-
um. Hér & eftir verdur fjallad 1 stuttu mali um
helstu samtok sem RSI og adildarfélég eiga

adild ad med beinum haetti.

Erlent og innlent samstarf med UNI

A vettvangi RSI hafa Grafia, Félag taeknifélks
og Félag islenskra simamanna tekid patt i er-
lendu samstarfi & vettvangi UNI Global Union,
sambandi stéttarfélaga | pjonustugreinum
a alheimsvisu undanfarin ar. Innan UNI er
svaedaskipting og hafa fulltrdar fra pessum fé-
logum sott annarsvegar UNI Global alheims-
réadstefnuna og UNI Europe, evropuradstefn-
una sem haldnar eru a vixl. Innan UNI eru svo
deildir eins og MEI - Media, Entertainment &
Arts, ICTS - ICT & related services og Graphical
& Packaging sem adildarféldg RSI hafa att

samskipti vid.
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Innan MEI samstarfsins tekur Félag taeknifdlks
patt med nefndarstarfi og patttoku i fundum

og rédstefnum.

Tveir fulltrdar Félags teeknifélks, Elma Gud-
mundsdottir og Anna Melsted, foru a rad-
stefnu i Brussel i november 2024 og satu
ahugavert malping um fjélbreytileika og inn-
gildingu 1 teeknistorfum. Dagskrain var pétt
skipud ahugaverdum erindum og opnadi
Emma Balfé fra irlandi dagskrana, en i kjdlfar
pessarar radstefnu var han fengid til ad koma
a Bransadaginn mead erindi. Emma kennir vid
Institure of Art, Design and Technology & Ir-
landi og fjalladi um jafnrétti, inngildingu og
fjolbreytileika 1 menntun. Emma sagdi sér-
staklega fra adferdum sem innleiddar hafa
verid til pess ad freeda um pessa malaflokka.
Rannsoknir benda til pess ad fjarmunir tapist
i bjodfélagi begar fjoloreytileika, sjalfbaerni og
jafnrétti er dbotavant. Gripa parf til freedslu fyr-
ir kynslédirnar sem faeddar eru eftir arid 2000
til @d undirbyggja pad ad enginn atvinnu-
rekandi eda umhverfi i samfélogum vill of-

beldismenningu eda mismunun af neinu tagi.

HOW ARE YOU IN THE
WORLD, HOW IS THE

Jafad

kI, |

Fra Brusselfer8inni ra8stefna um fjélbreytileika og inngildingu

WORLD IN You?
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Fra fundinum i jandar

Ahugaverdar pallbordsumraedur voru settar
upp og voru fulltrdar Félags teekniféolks sam-
mala um ad efni rédstefnunnar aetti erindi { is-
lenskan veruleika ekki sist [ tengslum vid stéra
jafnréttisarid 2025.

[ januar toku fyrrnefnd adildarfélog RSl auk
LV, Samidnar og Félag starfsfolks i fjarmala-
fyriteekjum héndum saman og fengu UNI til
Islands til tveggja daga vinnustofu. Vinnu-
stofan snérist um ad freedast um starfsemi
UNI og deilda pess og hvernig su starfsemi
getur gagnast islensku félogunum, en einn-
ig voru namskeid haldin sem nytast munu |
starfi hvers félags fyrir sig i framhaldinu pegar
kemur ad uppbyggingu tengsla vid félagsfolk
félaganna. Pad var ekki sist sU stadreynd sem
blasir vid [ moérgum greinum atvinnulifs vida
um heim; fjdlgun sjalfsteett starfandi einstakl-
inga og aukningu i fjolda verktaka milli geira,
sem vard til pess ad vinnustofan var haldin.
Petta a sérstaklega vid i kvikmynda- og taekni-
geiranum par sem hlutfall félagsadildar er
laegra. Fulltrdar UNI deildu reynslu sinni af pvi
ad na til pessara hopa og hvernig adlaga megi
starfsemi ad porfum peirra, sérstaklega vara-
andi launakerfi fyrir folk an reglulegra tekna.

UNI kynnti einnig herferd sina um abyrg op-

inber innkaup og fjarmaognun til ad vernda
starfsmenn gagnvart ahrifum gervigreindar,

sem einnig & vid & Islandi.

Vinnustofan endadi & umreedu um EPOC-
Empowering Union Power in Companies og
pbroun heildarstefnu fyrir stéttarfélog®, sem
byggir m.a. & pvi ad styrkja naerveru og ad-
gerdir a hverjum vinnustad mead pvi ad byggja
upp pétt net trinadarmanna. [slensku félogin
sem stédu ad vinnustofunni héfu samtal um
frekari samvinnu i framhaldinu um afram-
haldandi voxt og nyskopun i verkalydshreyf-
ingunni.

[ mars 2025 var haldin UNI Europa ping i
Belfast undir yfirskriftinni Real Say, More
Pay og foru 5 fulltraar fra RSI & pingid, Jakob
Tryggvason FTF, Georg Pall Skulason Grafia,
Haraldur Sturluson FIS, Haraldur Arnarson
Crafia og Anna Melsted FTF. Dagskrain hofst
med kvennaradstefnu og svo tok vid priggja
daga dagskra i kjolfarid. Radstefnuhald litadist
nokkud af métmaelum vegna strids i Palestinu
baedi fyrir utan pinghulsnaedi og innan.

[ Uni Europa eru um sjo milljonir félagsfolks
[ bjonustugreinum en Evréopudeild UNI er 25
ara arid 2025.
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Belfastfarar @ UNI ping 2025

A kvennarddstefnunni var rifjad upp ad 15 ar
eru sidan 40/40 markmidid um skiptingu milli
kynja var sett fram en pad hefur leitt af sér
fijolgun kvenna i verkaly8sbarattunni um allan
heim. Ahyggjur af stodu vidkveemra hopa i
Bandarikjunum voru reeddar og afleidingar
nyrra laga Trumps sem eru hagnytt sumsstasd-
ar til ad segja upp folki sem tilheyrir pessum
hopum. Regluverk og leidbeiningar i jafn-
réttismalum sem og fraedslu um vidbrdégad vid
areitni- og ofbeldismalum hafa komid Ut und-
anfarin ar ekki sist vegna ILO190 sampykktar
Alpjéda vinnumalastofnunarinnar, sem enn
hefur enn ekki verid fullgild inn 1 islenskt laga-
umhverfi. Umraedur urdu um heimilin sem
hina nyju vinnustadi og ahyggjur af peirri
proun sem leitt geeti af sér einangrun og jafn-
vel aukid heimilisofbeldi. Akall um frekari ad-
gerdir til @ad na arangri [ jafnréttisbarattu var
sett fram pvienn er launamunur Ut fra kynivid
lydi & vinnumarkadi Evropu. M-in fjogur voru
einnig I umraedunni: Menstruation, Matern-
ity, Menopause og Mental health. Pessi hug-
tok eru vida tabu en parf ad setja a dagskra i

auknum meeli.

6. ping UNI Europe

[ erindum & pinginu kom fram ad prihlida
samningar medal verkalydsfélaga, atvinnu-
rekenda og stjornvalda er hornsteinn samn-
inga [ Evropu, sem hefur synt mikla samstédu.
Mikilveegt er ad oflug verkalydshreyfing sé til
stadar pegar ny 16g eru innleidd, en verkaly3ds-
hreyfingin verdur ad vera rodd skynseminnar
[ beim ofga haegri malflutningi sem einkennir
stjornmal vida um heim. Stjornmal verdi ad
snlast um von en ekki hatur eda strid. Endur-
nyjun verkalydshreyfingarinnar var til um-
reedu og tengdist beint efni vinnustofa sem
haldnar voru & [slandifjanuar. Skipuleggja parf
starf og uppbyggingu innan verkalydsfélaga
ekki sist par sem itok peirra eru ekki mikil.
Freedsla i skipulagi verkalydsbarattu er einn-
ig mikilveeg til arangurs. Fram komu ahyggjur
af stdédu samninga og samtol vid adila vinnu-
markadsins og hins opinbera hja morgum
fulltrdum. Beinast ahyggjur einkum ad pvi
stjornmalalandslagi sem verdur ae Utbreidd-
ara [ heiminum med 6fga haagri stjornmala-
flokkum sem nad hafa voldum vida. Talsverd
umraeda var einnig um ahrif gervigreindar &
storf i samtimanum og nidustadan su ad porf

fyrir reglugerdir og fraedslu er mikil um pessi
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malefni. Gervigreindarteeknin parf ad vera a
forsendum vinnandi folks en ekki fyrirteekja
og pvi er porf fyrir mikla freedslu ekki sist til
samninganefnda og stjérnvalda i hverju landi,
bar geeti RS[ 14tid til sin taka med pbvi ad vekja
athygli pingmanna a malefninu. Evropskar
reglugerdir  pessum malaflokki geetu verid

fyrirmyndir fyrir islenskt umhverfi.

[ malflutningi Christy Hoffman forseta Uni Glo-
bal vard stadan i Bandarikjunum umrasduefni
og gagnryndi hun Trumpstjornina harkalega.
Askoranir vestanhafs eru gridarlega storar |
kjolfar forsetaskipta, sem fyrirteeki og stofnanir
eru ad horfast  augu vid @ morgum svidum |
stéfum sinum. | mali hennar kom fram ad
vinnumarkadurinn treysti & forystuna i verka-
lydsmalum til ad verja folk fyrir t.d. stjornmala-
folkieins og Trump. Nota purfiallar moégulegar
adferdir til pess ad fylkja verkalydshreyfingunni
saman gegn pessum stjornmalum, verdmeeti
samvinnu milli heimsalfa hafi aldrei verid
mikilveegara en nu, par sem billjonera arédur
sé Ut um allt og pvi mikilveegt fyrir verkalyds-
hreyfinguna ad berjast gegn honum.

Morg 6nnur malefni voru reedd eins og t.a.m.
skort @ vinnuafli i Evropu, framtidina og naestu
kynslédir verkalydsforystu sem tiundad er itar-
legar i sameiginlegu vinnuskjali hopsins. Halla
Gunnarsdottir VR var kosin i framkveemda-
stjorn UNI Europa og situr par i hopi 10 nor-
reenna fulltrda i framkvaemdastjorn en pad er
i fyrsta sinn sem islenskur fulltrdi situr 7 fram-
kveemdastjorn.

NEF - Norreen samték Rafidnadarsam-
banda (Nordisk El-federation)

NEF (Norreent samstarf Rafidnadarsambanda
/ Nordisk El-federation) samstarfid er liklega
s& samstarfsvettvangur sem RSI hefur att adild

hvad mest og péttast samstarf vid | gegnum
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tidina. Samreeming menntunar og starfs-
réttinda byggir & norreenu samstarfi Nordur-
landanna. Stjorn NEF (NEF-AU) fundar um pad
bil prisvar sinnum & ari auk pess ad ping eru
haldin annad hvert ar. Til umfjollunar eru oll
pau malefni sem snerta starfsemi samband-
anna a hverjum tima. Kjaramal, menntamal,
oryggismal og akveaedisvinna eru deemi um
umraeduefni undanfarinna funda og ara. bing
var sidast haldid i jandar 2024 i Tampere, Finn-
landi. Formennska i samtokunum faerist ann-
ad hvert ar & milli landanna. Fra januar 2024
hefur formennska verid i hdndum szenska
Rafidnadarsambandsins. Island mun taka vid
formennsku & naesta pingi NEF sem fram fer
[ Stokkholmi og daetlad ad veradi i viku 2 2026.
Formennska feerist med eftirfarandi heetti a
milli landanna, Svipjod, Island, Noregur, Dan-
mork og Finnland | samraemi vid samstarfs-

samning sem sambondin hafa gert.

NEF starfreekir undirnefndir og skipar paer
eftir porfum. Vinnumarkadsnefnd (NEF-NAQG)
hefur verid starfandi um langt skeid auk pess
sem menntanefnd (NEF-U) hefur fundad med
reglubundnum heetti. Oryggismal koma ad
sjalfsdégadu til umraedu en einnig er samstarf
a vettvangi lyftuidnadar en storf eru liklega

betur skilgreind par ytra en hér heima.

A sidasta starfsari voru haldnir tveir fundir
stjorn NEF en sa fyrrivar haldinn i Reykjavik og
sé sidari | Stokkholmi. A fundunum var stada
landanna til umraedu, farid var yfir félagsleg
malefni, efnahagsleg sem og politisk malefni
i hverju landi fyrir sig. Menntamal voru til um-
reedu par sem itrekad hefur verid 6skad eftir pvi
vid atvinnurekendur ad vidhalda NEUK sam-
starfisem hefur legid i dvala um nokkurt skeid.
Atvinnurekendur hafa ekki tekid undir pad ad

endurvekja petta samstarf i [ondunum. Undir-
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buningur a alpjodlegu samstarfi var jafnframt

til umraedu.

NBTF - Norreen samték i bygginga- og tré-
idnadi

RSI hefur tekid patt i samstarfi NBTF & undan-
fornum arum en vettvangurinn hefur verid
virkur um sameiginleg malefni idn- og teekni-
folks & Nordurlondum. NBTF var mjoég framar-
lega [ unglidastarfi a undanfornum aratugum
en nokkud hefur dregid Ur virkni samtakanna
eftir ad rekstrarformi pess var breytt. NBTF
fundar idulega i tengslum vid fundi evropsku
bygginga- og trjaidnadarsamtakanna sem

haldnir eru i Brussel og Luxemborg.

EBTF - Evropsk samtok i bygginga- og tré-
idnadi

EBTF eru samtdk a evropskum vettvangi og
fjallar um malefni i bygginga- og tréidnadi.
RSl og Byggidn skiptast a stjornarsetu i EBTF
stjorninni en kjortimabil eru til fjogurra ara
i senn. Byggidn tok vid stjornarsetu a pingi
EBTF sem haldid var i Finnlandi i desember
2023. Samtokin eru mjog virk i réttindamalum
peirra greina sem pau starfa fyrir og fylgjast
mMjog vel med malum a Evropupingi ESB.
Andri Reyr Haraldsson varaformadur RS var
fulltrdi a adalfundi NFBWW sem haldinn var
i november 2024 i hofudstédvum EFBWW
(European Federation of Building and Wood-
Workers) i Brussel. Adilar ad pessu samstarfi
fra slandi eru auk RSI, Samidn og SGS. En pad
ma segja ad RSI hafi verid virkast & pessum
samstarfsvettvangi af islensku félbgunum og
for fulltrdi RS einnig med atkvaedisrétt Sam-
idnar a adalfundinum i peirra umboai.

A adalfundinum voru almenn adalfundar-
storf dsamt pvi ad reeda framtid samstarfsins,
skilgreina betur tilgang starfsins og efla sam-

heldni innan hépsins.
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NFBWW er norreeni hluti heildarsamtakana
EFBWW, og hefur pad samstarf verid [ sma
dvala allt fra Covid. En a adalfundinum kom
skyrt fram ad ppad veeri vilji allra ad koma sam-
starfinu aftur 1 fulla virkni og koma fleiri ad-
ilum fra hverju adildarlandi inn i samstarfia.
EFBWW er hluti af adlpjodasamtokunum BWI
(Building and Woodworkers International), en
pad eru samtokin sem fengu eftirlitsfulltrda
fra RSI til pess ad fara i vinnueftirlit { Katar peg-
ar framkvaeemdir vegna HM i fotbolta stédu yfir
par i landi. SU reynsla var mjog mikilvaeg fyrir
okkar eftirlitsfulltrda.

Megin dherslur RSlinnan NFBWW og EFBWW
eru a byggingargeirann, enda litil tengsl inn
[ skdgaridnadinn. Starfinu hja NFBWW og
EFBWW er skipt [ tvo lidi par sem aherslur
eru annars vegar a byggingargeirann og hins
vegar & skogaridnadinn pvi hentar RSI vel ad
fara einungis a pa vidburdi sem tengjast bygg-
ingargeiranum. Oll pessi samtdk, hvort sem
pad er norraeni, evropski eda alpjddlegi hiuti
samtakanna, eru gridarlega virk i beinum ad-
gerdum hvar sem pess er porf, og ma segja ad
petta séu rottaek samtok sem hika ekki vid ad
gripa til adgerda.

Starfinu ereinnigskiptinokkralidiinnan bygg-
ingargeirans, en par ma nefna t.d. kjaramal,
oryggi og vinnuvernd, menntamal ofl. Einn-
ig eru adgerdarhopar starfandi fyrir BWI sem
styra motmeaelum og édrum adgerdum um
allan heim. Vid hoéfum adgang ad ollu pessu
neti og starfsfolki pegar porf er &. Einnig eru
parna gridarlega mikilvaegar tengingar inn i
alpjodafyrirteeki sem og alpjédastofnanir eins
og td. ILO (International Labour Organization)
og stofnanir Evropusambandsins.

A bessum vettvangi hafa verid haldnar rad-
stefnur um vinnueftirlit og ddéma sem tengj-
ast vinnumarkadsmalum. Pessar radstefnur

hofum vid sott med okkar folki Ur vinnueftir-
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litinu, og Ma segja ad pann samanburd og
reynslu getum vid nytt okkur beint i okkar
vinnueftirliti.

Markmid pessa samstarfs er ad laera hvert af
038ru og einnig skapa tengslanet sem vid get-
um notfeert okkur sé pess porf. [ siaukinni al-
pjodavaedingu er naudsynlegt ad hafa vidtaekt
samstarf verkalydsfélaga milli landa, enda eru
alpjodafyrirtaekin mjég virk i sliku samstarfi sin
megin. Samstarfid er mjog skilvirkt og bod-
leidir stuttar, pvi er mjog audvelt ad fa upp-
lysingar og adstod hratt. A3 ollu framansogdu
er petta samstarf mjog mikilvaegt fyrir RSI og
pa sérstaklega ef horft er til byggingargeirans
innan RSI en einnig ma segja ad petta sam-
starf geti skilad baettum arangri og pekkingu
inn [ kjaramal og vinnustadaeftirlit hja RSI og

Fagfélogunum.

BWI - Alpjédleg samték byggingaverka-
folks

RSI er adili ad BWI sem eru alpjodleg samtok
verkafélks 1 byggingaridnadi. BWI hafa verid
mMjog virk [ barattunni vid félagsleg undirbod
og oryggismal verkafdlks. Nyjasta og pekkt-
asta deemid er barattan vid ad baeta stodu
launafdlks vid byggingar a iprottaleikvongum
i Qatar. RSI hefur tekid patt i vinnustadaeftir-
liti medal annars i Qatar sem skipulagt var af
BWI. Oryggismal eru samtokunum efst i huga
asamt pvi ad berjast fyrir réttlatum launakjor-
um par sem byggingaframkveemdir standa
yfir i samstarfi vid pau verkalydsfélog sem

starfa i viskomandi [6ndum.

UNI Europe og UNI Global

UNI Evropa og Global eru samtok & evropsk-
um og alpjédlegum vettvangi og vinnur ad
réttindamalum & heimsvisu. | UNI eru yfir 20
milljon félagar. Deildir innan UNI eru 11 talsins

og na yfir gridarlegan fjélda starfa. RSl og ad-
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ildarfélog tengjast eins og adur sagdi nokkrum
malaflokkum UNI. bing UNI eru & fjogurra ara
fresti. UNI starfraekir unglidastarf og nyverid
var leitad til pess ad RSI skipadi fulltrda i stjorn
UNI youth, Evrépudeild. RSl hefur i gegnum
tidina lagt mikla dherslu & ad studla ad virku
unglidastarfi og pvi er slikt mikill heidur fyrir

sambandid.

UNI ICTS

RS[ & adild ad deild UNI ICTS sem er fjarskipta-
og tolvuhluti innan UNI & Nordurldndum.
Fulltrdar FIS & hverjum tima, dsamt fulltrda
& skrifstofu RSI, hafa ad mestu sinnt pessum
samskiptum. UNIICTS er hluti af UNI Global.

UNI MEI - Media entertainment, arts and
sports sector og gaming

RSI & adild ad UNI MEI i gegnum Félag taekni-
folks. UNI MEI vinnur mea fjolmargar greinar
svo sem afpreyingar bransi, listar og iprotta-
mal innan UNI. Fulltrdar FTF sinna beinum
samskiptum vid UNI MEI. Hér er unnid med
fjolmorg malefni er snda ad teeknigreinum og
storfum teeknifolks. Umfangid er mun vida-
meira en heitid gefur til kynna. UNI MEI er
hluti af UNI Global.

UNI Graphical & packaging

RSl & adild ad UNI Graphical & packaging i
gegnum Grafiu. UNIGP fjallar um malefnisem
snUa ad prentidnadi, teekniproun og breytingu
starfa i greinunum. Prent- og midlunargreinar
hafa purft ad bregdast vid fjdlmorgum breyt-
ingum tengt teekniproun undanfarinna ara-
tuga og er pessi vettvangur nyttur til ad saeekja
pekkingu. UNI GP er hluti af UNI Global.

IndustriALL
RSI & adild ad IndustriAll Global en samtokin

eru tiltdlulega ung og hefur RSI adeins att
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adild ad peim i orfa ar. IndustriAll sameinar
um 50 milljon launafolks 1 fjolmobrgum starfs-
greinum. Sem daemi ma nefna storf [ oliu og
gas idnadi, raforkuframleidslu, vinnslu malma,
tolvuidnadi, framleidslu byggingarefna og
margt fleira. RSI tengist IndustriAll fyrst og
fremst i gegnum stéridju og raforkufram-
leidslu. Samtdkin hafa veitt RSl studning i

kjarabarattu gegn alverum hér a landi.

Global Power Trade Unions

Fundur Global Power Trade Unions (GPTU)
var haldinn dagana 16. — 19. september 2024
i Stokkholmi, Svipjod, nanar tiltekid i Ronne-
berga sem er radstefnuhus dsamt hoteli sem
er i eigu verkalydshreyfingarinnar i Svipjoa.
Svaedid er storglaesilegt en verkalydsfélogin
nyta sveedid mikid til ad halda namskeid fyrir
trunadarfolk og félagsfolk sitt sem og ad halda
ymsar réddstefnur Ikt og pessa.

Helstu malefni sem voru til umraedu a fund-
inum voru malefni Ukrainu en stridsatdkin par
hafa haft gridarleg ahrif a stodu folks og ljost er
ad landid mun purfa studning til endurreisnar
begar stridinu er lokid. Fulltrdi Ukrainu, Vasy!
Adnreyevy, forseti PROFBUD i Ukrainu, meetti &
fundinn og for yfir malefni peirra dsamt Jorg-
en Juul Rasmussen (fyrrv. formadur danska
Rafidnadarsambandins) og Linnea Wikstrom
starfsmanni BWI. NU pegar er unnid ad upp-
byggingu innvida og krefst pad mannafla til
peirra starfa. Petta kallar & fjolgun sérhaeféra
starfsmanna og hafa verid settar upp pjalf-
unarbuadir par sem folki gefst feeri 8 ad saekja
sér pekkingu til ad standa ad uppbygging-
unni. Sett hafa verid upp sérstdok menntasetur
(micro-skills hubs). Oskad var eftir studningi
vid fjarmognun slikra verkefna og lystu Island,
Danmork og Svidpjod pvi yfir ad pau myndu
setja fjarmagn | petta, 50.000 DKK/SEK (RSI

setti sambeaerilega upphaed og Danir, naleegt
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50.000 DKK).

Louise Olsson, 1. varaforseti LO og fyrvverandi
varaformadur Elektrikerna, for yfir stédu mala i
Svipj6d. Onnur mal sem voru til umraedu voru
medal annars endurnyjanlegir orkugjafar,
stada uppbygginga & offshore vindorkuver-
um i Danmorku, saga verkalydshreyfingar og
stadan innan NBTF, stada kvenna i karllaagum
idngreinum, flutningskerfi raforku i Astraliu
og framtidaruppbygging par i landi sem mun
krefjast mikillar fjolgunar rafidnadarfolks, lag-
markslaun 1 Evréopu, gerviverktaka og proun
hennar a irskum vinnumarkadi. Fundurinn
heppnadist sérstaklega vel og var upplysandi
fyrir patttakendur. Naesti fundur verdur hald-
inn 1 Eyjaalfu, annad hvort a Nyja Sjalandi eda
i Astraliu. Pess ber ad geta ad patttakendur |
fundum GPTU koma vidsvegar ad og par a
medal ferdast Astralir til funda i Evropu sem
og I Ameriku. Vegalengdir eru miklar fyrir folk
og pvi mikilveegt ad jafna petta Ut og pvi hafa
fundir faerst @ milli heimsalfa i hvert skipti, po
svo Evropa hafi idulega haldid tvo fundi 1 rod

og sidan Eyjadlfa og par a eftir Nordur Amerika.

Fordeema ihlutun an déms og laga Glo-
bal Power Trade Union (GPTU) alyktun fra
Stokkhélmi 18.09.2024

Verkafolk a rétt a pvi ad stofna verkalydsfélog
og Kjosa sér fulltrda. Pad eru mannréttindi
sem byggja a alpjodalogum, sem varin eru |
87. sampykkt Alpjédavinnumalastofnunarinn-
ar, sem fjallar um félagafrelsi.

Petta kemur fram i alyktun sem sampykkt var
a alpjodlegri radstefnu Global Power Trade
Union (GPTU) I Stokkhélmi pann 18. septem-
ber. Par var ihlutun astralskra stjornvalda i
malefnum stéttarfélagsins CFMEU fordeemd. |
félaginu er medal annars starfsfélk sem vinnur

byggingavinnu.
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Rikisstjorn Astraliu hefur sett nyja stjorn yfir
stéttarfélagid. bvi er haldid fram ad kjara-
samningar stéttarfélagsins hafi leitt til allt ad
33% haoekkun byggingakostnadar auk pess
sem stéttarfélagid seeti rannsokn yfirvalda
vegna meintra tengsla vid skipulagda gleepa-
starfsemi. Par eru medal annars asakanir um
mutupaegni starfsmanna félagsins i tengslum
vid byggingaframkvaemdir. Formadur félags-
ins vék Ur starfi 48ur en pessar asakanir voru
gerdar opinberar. Hann hefur hafnad asokun-
unum.

CFMEU, sem er eitt steersta stéttarfélagid i
Astraliu, hefur sagt tolurnar um huisnaedis-
kostnadinn helbera lygi. Leert fagfolk dr rédum
félagsins geri verktokum pvert & maoti kleift ad
ljuka framkveemdum & tima og innan fjar-
hagsramma. Rannséknir ohadra adila hafa
synt ad um 10% af husnaedisverdi i Astraliu
megi rekja til launakostnadar.

[ dlyktun GPTU kemur fram ad stéttarfélogin
a radstefnunni séu andvig ollum tengslum
stéttarfélaga vid ologlega starfsemi. Verka-
folk eigi rétt & pvi ad vera i stéttarfélagi sem
sé laust vid gleepi og spillingu. A pad er hins
vegar bent ad ekki hafi verid faerd8ar sbnnur a
paer dsakanir sem settar hafi verid fram i fjol-
midlum. Folk sé saklaust uns sekt sé sdnnud
fyrir domi. Logregla eigi ad annast rannsoknir
vegna meintrar gleepastarfsemi.

[ alyktuninni segir ad med yfirtoku astralskra
stjornvalda hafi petta grundvallarprinsipp — ad
folk sé saklaust uns sekt sé sénnud — verid virt
ad vettugi. Radstefnan sé mjdég uggandi yfir
inngripi astralskra stjérnvalda, sem setji vinnu
og starfsdryggi pusunda heidarlegra starfs-
manna i uppnam.

Loks er i alyktuninni skorad a astrolsk stjorn-
vold ad eftirlata CFMEU stjorn félagsins a nyjan
leik. GPTU standi heilshugar ad baki CFMEU
og félagsfolki pess.
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Starfsnam i uppnami i irlandi

CPTU sampykkti einnig alyktun i Stokkhdolmi
sem lytur ad irskum stjornvoldum. [ alyktun-
inni er mikilveegi starfsnams aréttad. bar legqgi
ungt félk grunn ad pekkingu sinni og starfs-
ferli, pbeim sjalfum og samfélaginu til heilla.
Visad er i ad sampykkt Alpjodavinnumala-
stofnunarinnar nr. 208 fra 2023 sem kvedur
a um ad stéttarfélég séu vidurkenndur vett-
vangur fyrir idnnema og ad allar breytingar a
starfsnami skuli gerdar i samraadi vid stéttar-
felogin.

irsk stjornvold aforma breytingar @ nams-

samningum. | peim breytingum felst ad
starfsnamid verdi ekki lengur i umsja stéttar-
félagsins heldur verdi um ad raeda einhverja
samvinnu milli adila & vinnumarkadi, skola
og stéttarfélaga. Tilgangurinn er ad reyna ad
fjolga i@nnemum og auka afkastagetuna en
skortur er & idnadarfolki i landinu.

[ dlyktuninni kemur fram ad sams konar breyt-
ingar hafi ekki reynst vel i &drum |6bndum og
ad pessi breytta nalgun sé avisun a undirbod
0g ad brotid verdi a réttindum ungs folks. Mik-
ilveegt sé ad vidhalda geedum og fagmennsku

starfsnams.

ALYKTANIR A ARINU

Fagfélogin stydja kennara, 23. oktéber 2024
Yfirlysing vegna kjarabarattu kennara
Fagfélogin lysa yfir fullum studningi vid yfir-
standandi barattu kennara fyrir baettum Kkjor-
um. Allir hépar launafolks | samfélaginu eiga
oOskertan rétt & ad nyta pau Urraedi sem 16g
heimila til ad knyja & um kjarabaetur. Kennur-
um ber engin skylda til ad fylgja fordeemi ann-
arra hopa sem gert hafa samninga a vinnu-
markadi.

Fagfélogin telja enn fremur oteekt ad Samtok
atvinnulifsins, sem ekki eiga adild ad samn-

ingavidreedum vid kennara, leggi med yfir-
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lysingum stein i gotu hopa sem berjast fyrir

baettum kjorum

Umsodgn Fagfélaganna um frumvarp

til fjarlaga

Fagféldgin (RSI, VM, Byggidn og MATVIS) toku
til umsagnar frumvarp til fjarlaga 2025. [ peirri
umsodgn, sem send var nefndarsvidi Alpingis,

er fjallad um fimm atridiifjarlagafrumvarpinu.

1. Fjarframlog til jofnunar &
ororkubyrai lifeyrissjoda
Audlindagjold og rikissjodur
Séreignaleidin a bak og burt
Endurskodun skattkerfis

OIENEENN

Framlog til framhaldsskola

og idnmenntunar

Undir umsognina skriudu Jon Bjarni Jonsson,
formadur Byggindar, Kristjan Pordur Snae-
bjarnarson, formadur RSI, Oskar Hafnfjord
Gunnarsson, formadur MATVIS og Gudmund-
ur Helgi Pdérarinsson, formadur VM.

Undir lok umsagnarinnar var pess 6skad ad
formdnnum Fagfélaganna verdi gefinn kostur
a ad koma a fund fjarlaganefndar til ad fara
vfir paer fyrirnugudu breytingar sem bodadar

voru i frumvarpinu.

Fjarframlog til j6fnunar a 6rorkubyr3i lif-
eyrissjoda

Fagfélogin taka heilshugar undir umsogn
Gildis-lifeyrissjods um fjarframlog  til jofn-
unar ororkubyrdi lifeyrissjoda. | greinargerd
med frumvarpinu er pvi ranglega haldid fram
ad porf lifeyrissjodanna til ororkubyrdi hafi
minnkad, samhlida batnandi fjarhagsstodu
sjodanna. Hid rétta er ad ellilifeyrisbyrdi lifeyris-
sj6da hefur aukist, sem & moti dregur Ur vaegi
hlutfalls o6rorku af heildarskuldbindingum
sjodanna. Af pvi ber ekki ad draga pa alyktun
ad umfang ororkuskuldbindinga hafi laekkad
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heldur hafa heildarskuldbindingar

sjodanna vaxid. Samkvaemt dtreikningum

lifeyris-

umsogn Gildis skerdast ellilifeyrisréttindi sj6a-
félaga, verdi framlagid lagt nidur, um 57%.
Heildarahrif pessa eru vanmetin i frumvarpi til
fjarlaga, eins og gildir um onnur skyld verkefni
stjornvalda. Pad a sér ilagivid um pa akvordun
ad skerda framlag rikissjdds til VIRK starfsend-
urhaefingasjods um taep 50%, eins og vakin er
athygli @ i sameiginlegri umsogn Landssam-
taka lifeyrissjoda, ASI og annarra heildarsam-

taka launafdlks auk samtaka atvinnurekenda.

Audlindagjold og rikissjédur

Azetladar tekjur rikissjods, vegna sérstakrar
alagningar a sjavardtveg, nema 14,3 milljord-
um krona. Af pvi er verdmeaetagjald sjokviaeldis
2,3 milljardar. Eftir standa 12 milljardar, sem
eigendur islenskra fiskiskipa greida i sameig-
inlega sjddi, vegna veida a nytjastofnum sjav-
ar. Til ssmanburdar eru framlog rikissjéas til
Landhelgisgaeslu og Hafrannséknastofnunar
alls 11,8 milljardar. bvi ma segja ad 98% veidi-
gjaldsins séu pjonustugjold, en 2% eiginlegt
gjald fyrir nytingu sameiginlegrar audlindar
pjodarinnar. Gjaldid eykst pod um 2 milljarda
milli &ra, en betur ma ef duga skal. Fagfélogin
hvetja matveelaradherra til ad haekka raun-

verulegt audlindagjald.

Séreignarleidin a bak og burt

Fagfélogin hvetja stjornvold til ad framlengja
almennt Urreedi radstofunar séreignarsparn-
adar inn a husnaedislan, sem ad 638ru dbreyttu
rennur Ut i lok ars 2024. Urraedid hefur studlad
ad aukinni eiginfjarmyndun heimila undan-
farin ar, sem er | raun besta vorn heimilanna
gegn verdbdlgu til framtidar. A8 svipta pau
pessu toli, pegar ekki sér fyrir endann a glim-
unnivid verdbolgudrauginn, er amaelisvert. Su

radstofun er ekki i anda adgerda stjornvalda til
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studnings peim kjarasamningum sem undir-
ritadir voru [ upphafi ars. Ef markmidid er ad
halda aftur af ver8haekkunum a fasteigna-
markadi veeri neer ad lita til aukinna alaga a

adra eda pridju eign.

Endurskodun skattkerfis

[ frumvarpinu er komid inn & fyrirhugada
vinnu til ad varna mismunun [ skattlagningu.
SU vinna lytur helst ad peim framteljendum
sem hafa neer eingongu fjarmagnstekjur sér
til framfaerslu. [ peim tilfellum verdi litid svo &
ad tiltekin fjarhaed eda hlutfall teknanna veradi
talid fram sem laun i skattframtali. Af pvi leidir
ad Utsvarsstofn sveitarfélaga staekkar, auk pess
sem framldg fjarmagnseigenda til samneysl-
unnar feerast naer edlilegu horfi. Fagfélogin

fagna pessum fyriraetlunum stjérnvalda.

Framlog til framhaldsskéla

og idnmenntunar

Pad er engum bldédum um ad fletta ad mikil-
vaegi idnmenntunar hefur sjaldan verid meira
a lydveldistimanum. Samkvaemt tittnefndu
frumvarpi aukast framlog til framhaldsskola-
stigsins um rdmlega 3,4 milljarda fra fjarlog-
um 2024 til 2025, sem er vel. b6 veeri edlilegt
ad raungildi framlaga héldist Ut gildistima
fjarlaga; p.e. til 2027. Vid petta ma baeta ad
framlog til teekja og bunadar a framhalds-
skolastigi dragast almennt saman yfir gildis-
tima aaetlunarinnar. Atla ma ad su radstofun

komi verst nidur a idnnemum.

Yfirlysing fra Fagfélogunum 9. desember
2024:

Fagfélégin gagnryna éparfar
ver8haekkanir 9. janGar 2025

Talsmenn steerstu matvoruverslana landsins
bodudu i desember umtalsverdar verdhaekk-

anir & matvoru. Formadur Neytendasamtak-
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anna lét i kjolfarid hafa eftir sér i fjolmidlum ad
menn virtust vera ad panta verdhaekkanir.

ASI hefur & vef sinum bent 4 ad fyrirtaeki 4 bord
vid Olgerdina og Kjoris hafi leitt verdhaekkanir
4 nyju ari. Olgerdin hafi hackkad verd um 4%
og Kjoris taeplega 3%.

Haekkanirnar vinna gegn pvi sameiginlega
markmidi adila vinnumarkadarins og stjorn-
valda ad vinna gegn verdbdlgu og na nidur
voxtum.

Ahugavert er ad skoda proun og horfur verd-
lags @ matvoru 1 kring um okkur. [ Peninga-
malum kemur fram ad verdbodlga i helstu
vidskiptaldndum [slands sé & nidurleid. [ nyrri
skyrslu Alpjodagjaldeyrissjodsins kemur fram
ad voruverd a heimsvisu sé a nidurleid.

ASI bendir sémuleidis & ad hravoruverd & mat-
voru hafi leekkad um 2% & sidasta ari. Miklar
verdhaekkanir arana 2022-2023 hafa pann-
ig gengid til baka. ,Ymsar hravorur sem not-
adar eru til framleidslu hér & landi, t.d. olia og
aburdur leekkudu einnig & sidasta ari," segir
4 vef ASI. [ somu skyrslu Alpjodagjaldeyris-
5j6dsins segir ad evropsk fyrirtaeki geti tekid a
sig launahaekkanir an pess ad fleyta peim ut 1
verdlagid. Haekkanir umraaddra fyrirteekja eru
pbvi 6parfar.

[ pessu ljosi gagnryna Fagfélégin hardlega
verdhaekkanir @ matvoru og 6drum naud-
synjavorum. Vakin er athygli a ad samningsfor-
sendur Stodugleika- og velferdarkjarasamn-
ingnsins kveda a um ad 12 manada verdbolga
[ agust 1 ar meelist ekki yfir 495%. Bodadar
verd- og gjaldskrarhaskkanir vinna bersynilega
gegn pvi markmiai.

Fagfélogin skora & birgja og matvoruverslanir
ad draga aform um verdhaskkanir til baka og
vinna med samfélaginu ad pvi markmidi ad
draga ur verdbolgu og vinna ad aframhald-

andi laeekkun vaxta.
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Alyktanir midstjérnar RSI

21. september 2024

Midstjorn RSI hefur & fundi sampykkt prjar
alyktanir vegna efnahagsmala og stodu
heimilanna. [ fyrstu alyktuninni er kallad eftir
adgerdum vegna harra vaxta og verdbolgu, |
annarri alyktuninni er kallad eftir pvi ad rikis-
stjornin endurskodi pa akvordun ad fram-
lengja ekki heimild til radstofunar séreigna-
sparnadar inn a husnaedislan. bridja alyktunin
er vegna bodads afnams jéfnunargjalds sem

rikissjodur hefur greitt til lifeyrissjodanna.

Okurvextir islands

A nylidnum vikum hafa margir hinna islensku
banka haekkad verdtryggda vexti til neytenda.
Vaxtamunur hefur sjaldan verid jafn mikill og
raunvextir eru ordnir med peim haestu sem
sést hafa. Verdtryggdir vextir eru ad nalgast 5%
sem pydir einfaldlega ad raunvextir eru taep
5%. betta eru ekkert annad en okurvextir til al-
mennings.

A sama tima er pess bedid ad verdbdlga gangi
nidur enda hniga ad pvi oll rok. Med haum
styrivoxtum og haekkandi voxtum utlana er
afram kynt undir pa verdbdlgu sem til stadar
er. Vid blasir ad vid pessar adsteedur feerast
eignir fra almenningi til fjarmagnseigenda
0g pad med miklu offorsi. Pessi stada er med
6llu Gasaettanleg. Midstjorn RSI kallar eftir ad-
gerdum strax. Laekkun styrivaxta er meginfor-
senda pess ad verdbodlga gangi hratt nidur. Is-

land parf ekki ad bua vid okurvexti afram!

Séreignarsparnadur a fasteignalan

[ fjarlagafrumvarpi rikisstjornarinnar kemur
fram ad ekki verdi bodid upp a radstofun sér-
eignarsparnadar inn a hudsnaedislan a arinu
2025. Ljost er ad pessi heimild hefur nyst
skuldsettum heimilum til ad draga udr skuld-

setningu, Mmed pvi ad radstafa séreignarsparn-
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adi inn a hofudstdl ibudalana, og par med
lzekkad greidslubyrdi fasteignalana og beett
eignastbdu almennings heaegt en 6rugglega.
Pessi radstdfun hefur verid skattfrjals. Akveedid
hefur pvi haft jakvaed ahrif a stédu launafolks.
Midstjorn RSI kallar eftir endurskodun & pessu
akvaedi pannig ad pad nytist venjulegu launa-

folki afram.

J6fnun 6rorkubyrdi lifeyrissjoda

[ fjarlagafrumvarpi rikisstjérnar kemur fram
ad afnema eigi jofnunargjald sem rikissjodur
hefur greitt til lifeyrissjoda til jofnunar 6rorku-
byrdar sjédanna. bessi breyting mun hafa
verulega neikveedar afleidingar fyrir launa-
folk a almennum vinnumarkadi og bitna
einna hardast a sjodum verkafolks, sem bera
almennt pyngstar byrdar vegna ororku. Mid-
stjorn RSI moétmaelir pessum aformum hard-
lega og krefst pess ad rikisstjorn islands falli fra
pessum aformum enda mun pessi breyting
ad 6aru dGbreyttu ekki bara pyngja ororkubyrai
lifeyrissjoda launafélks heldur laekka ellilifeyri
og réttindaavinnslu pessara sjoda umtalsvert.
Augljost er ad pessir hopar; oryrkjar og ellilif-
eyrispegar, eru ekki aflogufaerir. Petta eru ekki
breidu bokin sem rikid parf ad seekja enn meiri

fjarmuni til.

Yfirlysing ASi og SA gegn vinnumansali 26.
september 2024

Undanfarin misseri hafa komid upp a yfir-
bordid nokkur mal a islenskum vinnumark-
adi sem syna ad vinnumansal prifst [ islensku
samfélagi. ASI og SA lysa sameiginlega yfir
ahyggjum sinum af pvi ad slikt geti prifist
hér a landi og finna til abyrgdar sinnar um ad
gera allt sem er a peirra valdi til ad vinna gegn
vinnumansali.

[slenskur vinnumarkadur er ad mestu leyti vel

skipulagdur enda hafa adilar vinnumarkadar-
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ins vidhaft mikid og virkt samtal um allt pad
sem lytur ad sameiginlegum hagsmunum.
Stjornvold verda svo edli malsins samkveemt
einnig ad axla abyrgd & samstarfinu sem par
med verdur prihlida sem er sérlega mikilveegt
hvad vardar barattuna gegn brotastarfsemi
0og markmidid um ad hér a landi prifist ekkKi
vinnumansal.
Vinnumansal er ad mati ASI og SA dlidandi
0g naudsynlegt ad allt sé skodad med pad ad
markmidi ad uppraeta slika hattsemi.
Ahyggjur ASI og SA IUta ekki sist ad stddu er-
lendra rikisborgara a vinnumarkadi enda syna
daemin baedi hérlendis og erlendis ad einstakl-
ingar i vidkveemri stédu sem hafa lagt mikid a
sig og flutt um langan veg i leit ad betra lifi eru
sérstaklega berskjaldadir fyrir vinnumansali.
Sameiginlegir hagsmunir allra eru ad tryggja
heilbrigdan vinnumarkad sem tekur vel d moti
pvi folki sem hingad kemur til ad vinna.
Med visan i allt framangreint skora ASI og SA &
stjornvold ad gripa svo fljott sem verda megi til
eftirfarandi almennra adgerda:
Tryggd verdi adgerdaazetlun sem tekur sér-
staklega til vinnumansals, pa sérstaklega
vidbragds- og eftirlitskerfis enda til litils ad
sinna eftirliti ef nidurstada fyrir polendur er
jafn sleem eda verri en var medan a vinnu-
mansalinu stoa.
verdi

Polendum vinnumansals

tryggd
naudsynleg félagsleg Urraedi, eftir atvikum.
Koma parf upp sérstoku ferli til ad bera
kennsl a polendur vinnumansals.

Tryggja parf fullneegjandi pekkingu & mala-
flokknum 1 réttarkerfinu og forgangsrada
freedslunni til ad geta betur sinnt mala-
flokknum. Enda eru slik mal alla jafna flokin
0g vidkvaem baedi i rannsokn og saksokn.
Log um atvinnuréttindi Utlendinga verdi
endurskodud og eftir atvikum logum um

dtlendinga 1 pvi augnamidi ad takmarka
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likur a vinnumansali.
AS[ og SA lysa pvi yfir ad auk pess ad vinna
sameiginlega ad framgangi framangreinds
mMunu pau vinna ad
markvissum adgerdum a bord vig;
Hvetja fyrirteeki til pess ad taka abyrgd a
virdiskedjunni i rekstri sinum. Adilar munu
m.a. Utbua fraedsluefni um hvernig best sé
ad gera pasd.
Bua til fraeedsluefni um einkenni vinnuman-
sals 1 samstarfi vid onnur samtok fyrir al-

menning og atvinnurekendur.

Alyktun midstjérnar ASi um gervistéttar-
félag 7. desember 2024

Midstjorn Alpydusambands [slands (ASI) lysir
yfir fullum studningi vid malflutning Eflingar —
stéttarfélags um félagid ,Virdingu” sem stofn-
ad hefur verid sem stéttarfélag an pess ad
uppfylla grundvallarskilyrdi sem um slik félog
gilda. Migstjorn tekur einnig undir varnadarord
Eflingar til starfsfélks [ veitingageiranum um
ad halda sig fjarri félaginu og taka ekki patt i
starfsemi sem midar ad pvi einu ad skerda kjor
og grafa undan réttindum sem aunnist hafa
med aratuga barattu.

[ bessu samhengi vill midstjorn taka fram ad
gervifélag petta hefur 14tid til sin a fleiri fé-
lagssveedum og ma par nefna Einingu-18ju
a Akureyri sem starfar innan vébanda Starfs-
greinasambandsins (SGS).

Virding” fellur undir pa skilgreiningu sem
notud er um svonefnd , gul stéttarfélog”. bar
er att vid félog sem atvinnurekendur eiga
frumkvaeda ad pvi ad stofna og styra og gera
pannig 1 reynd kjarasamninga vid sjalfa sig.
Yfir allan vafa er hafid ad minnst tveir stjérnar-
menn Virdingar” koma beint ad rekstri veit-
ingastada sem eigendur eda stjérnarmenn.
Peir veitingastadir starfa innan SVEIT, samtaka

fyrirtaekja a veitingamarkaadi.
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Felog af pessum toga eru ekki stéttarfelog |1
skilningi Stjornarskrar Islands, laga nr. 80/1938
eda i skilningi mannréttindasattmala sem Is-
land er adili ad. NU pegar eru i gildi loglegir
kjarasamningar fyrir yfirgnaefandi meirihluta
pess launafélks sem | pessum geira vinnur
um land allt, b.m.t. fyrir yfirgnaefandi meiri-
hluta pess launafdlks sem vinnur hja adildar-
fyrirteekjum SVEITAR og sem eru félagsmenn
[ Eflingu og &3rum stéttarféldgum innan ASI.
Midstjorn ASI beinir pvi til allra heidvirdra at-
vinnurekenda ad hafna afdrattarlaust mark-
midum og adferdarfraedi veitingamanna a
vettvangi SVEIT og ,Virdingar” sem grafa und-
an réttindum launafdlks til pess eins ad skapa
sjalfum sér betri samkeppnisadstédu gagn-
vart peim sem loglega standa ad rekstri fyrir-
teekja sinna.

Midstjorn beinir pvi einnig til adildarfélaga ASI
ad bregdast af fullri horku vid pessari adfor ad
kjorum og réttindum starfsfélks og gripa til
peirra adgerda sem porf verdur a til pess ad
hrinda henni.

Midstjorn vekur athygli @ ad kjarasamningur
Virdingar” vid SVEIT felur i séraugljosan asetn-
ing um ad skerda kjor og réttindi starfsfolks
[ veitingageiranum. Pad a vid um lengingu
dagvinnutima, laeekkun kvoldvaktaalags, beina
laekkun launa i tilfelli starfsmanns & veitinga-
husi med eins ars starfsreynslu, nidurfaerslu or-
lofsréttinda, skertan veikindarétt og fleira. A3
auki uppfyllir \Virding” ekki ymsar légbundnar
skyldur sinar gagnvart félagsmonnum m.a. er
vardar rekstur sjukrasjods og fraedslusjods.
Midstjorn telur heiti pessa nyja ,stéttarfélags”
lysa fadeema osvifni og ad meintur ,kjara-
samningur” pess vid SVEIT feli i sér adfor og
fullkomid virdingarleysigagnvart vinnandi folki
i landinu og léglegum stofnunum & vinnu-
markadi. Peir atvinnurekendur sem pannig

ganga fram eru engrar virdingar verair.
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Midstjorn Alpydusambandsins lysir yfir obil-
andi og skKilyrdislausri samstodu med launa-
folki 1 veitingageiranum. Midstjorn lysir yfir
studningi vid réttindabarattu pess og vid gerd
raunverulegra kjarasamninga | stad skipu-
legrar vidleitni til ad nidast a laglaunafolki, ekki
sist innflytjendum og ungmennum. Ardsum
af pessum toga er heimilt ad bregdast vid
med peim vopnum sem verkalydshreyfingin
byr yfir.

Samstada og kraftur a 46. pingi ASI

Ping ASI st6d yfir 16.-18. oktéber 2024. Yfir-
skrift pingsins var ,,Sterk hreyfing - sterkt
samfélag“.

Alyktanir ssmpykktar

pratt fyrir ad skodanir veeru skiptar i malefna-
hopunum premur komu fulltrdarnir sér sam-
an um mikilveegar alyktanir.

Pingid sampykkti fimm alyktanir. Ein var um
stofnun framtidarnefndar ASI en nefndin skal
medal annars fjalla um askoranir og taeekifaeri
vinnandi folks 1 framtidinni ad pvi er snertir
teeknibreytingar, lydfraedilegar breytingar,
sjalfvirkniveedingu og nytingu gervigreindar.
Onnur alyktun var sampykkt um adgerdir
gegn einbeittri og siaukinni brotastarfsemi &
vinnumarkadi.

Pingid alyktadi lika um husneaedismal en par
segir ad brynt sé ad stjornvold, baedi riki og
sveitarfélog, standi vid gefin loford i hisnaedis-
malum og hefji hér storfellda og tafarlausa
uppbyggingu, svo eitthvad sé nefnt.

Alyktun var einnig sampykkt um radstofun
séreignasparnadar til greidslu ibudarhlsnaed-
is.

Loks sampykkti pingid alyktun um vaxtaokur

og verdtryggingu.
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