KJARASAMNINGUR
milli
AFLS og RSI

0g

Alcoa Fjardaals

1.gr.

Sidastgildandi kjarasamningur adila framlengist til 28. Febrdar 2025 med peim breytingum og
fyrirvérum sem { samningi pessum felast og fellur ur gildi an sérstakrar uppsagnar.

2.qr.

Gildistimi samningsins er fra 1. mars 2023 til 28. febrdar 2025
Launabreytingar
1. mars 2023

Grunnlaun haekka um 9,9%

Orlofs og desemberuppbdt 2023 taka sému hlutfallslegu haekkun og grunnlaun.

Vinnutimi styttist og verdur:

Hja starfsmonnum i vaktavinnu 34,15 kist. Vinna samkvaemt vaktakerfi auk 3 baetivakta

Hja starfsmonnum i dagvinnu 36,3 kist. Stytting tekin fra Jan-Mai og Sept-Des, allt ad 1
dagur @ manudi. Ekki er heimilt ad faera styttinguna milli manada.

Orlof starfsmanna breytist ekki pratt fyrir vinnutimastyttingu

Orlofsdagar dagvinnustarfsmanna reiknast sem hér segir:

Orlofsréttur dagvinnufélks Klukkustundir [ dagvinnu

26 daga orfofsréttur fyratu 4 &r | starfl 204
28 daga orlofsréttur eftr 4 6r ( starfl 220
30 daga orloferéttur eftr 7 &r | starfl 235

Orlofsdagar umreiknast | vaktir sem hér segir:

Orlofsréttur vaktavinnuféiics Klukkustundir { vaktavinnu Orlofsvaktir [ vaktavinnu

28 daga orlofsréttur fyretu 4 4r ( starfl 180 22,5 vaktir
28 daga orlofsréttur oftir 4 &r 1 starfl 194 24,25 vaklir
30 daga oriofsréttur eftir 7 4r [ starf) 208 26 vaktir

Grein 5.3 i adalkjarasamningi, Bretland baetist vid lista yfir riki utan EES svaedisins




1. mars 2024

Grunnlaun haekka sem nemur 95% af breytingu a launavisitslu Hagstofu islands fra desember 2022
til desember 2023, seinni meaeling er gefin Gt i jantar 2024

Orlofs og desemberuppbdt taka somu hlutfallslegu haekkun og grunnlaun 2024.

Bokun vegna Storidjuskdla, grein 9.3

Unnid verdur ad utfaerslu og Utvikkun & stéridjuskola prepi idnadarmanna og verdur pad ad fullu
innleitt i oktdber 2023

Bokun vegna feedingarstyrks, grein 5.5

Unnid verdur ad utfaerslu og endurskodun a faedingarstyrk fyrir starfsmenn og stefnt ad pvi ad
utfeerslu verdi lokid i oktober 2023

Samningsadilar skulu bera samning pennan upp & |6gformlegan hatt, sbr. 5. gr. laga nr. 80/1938,
um stéttarféldg og vinnudeilur, med sidari breytingum. Atkvaedisrétt um samning pennan eiga
starfsmenn Alcoa Fjardaéls sem heyra undir gildissvid samningsins og eru fullgildir félagar i
hlutadeigandi féldgum. Hafi gagnadila ekki borist tilkynning um nidurstédu fyrir kl.08:00 pann
20. mars 2023 skodast hann sampykktur.

Reydarfjordur 6. mars 2023
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