KJARASAMNINGUR
milli
Landsvirkjunar
og
Rafidnadarsambands fslands
l.gr.

Sidasti gildandi kjarasamingur framlengist til 31. desember 2010 med peim breytingum og
fyrirvorum sem i pessum samningi felast. Samningur pessi gildir fra 1. desember 2008.

2.gr
A gildistima samnings pessa breytast launataxtar kjarasamnings sem hér segir:
Vid gildistoku 5,5%
1. mars 2009 3,5%
1. jantiar 2010 kr. 11.000
7. prep i launatoflu breytist pannig ad i stad 45 ara lifaldurs komi 7 ara starfsaldur hja
Landsvirkjun.
3.gr
Desember- og orlofsuppbatur fyrir fullt starf verda sem hér segir:
Desemberuppbot: Orlofsuppbot:
Arid 2009 kr. 77.500 A orlofstimabilinu sem hefst 1. mai 2009 kr. 77.500
Arid 2010 kr. 79.400 A orlofstimabilinu sem hefst 1. mai 2010 kr. 79.400
4.gr

Fréa gildistoku samningsins greidir Landsvirkjun 0,13% gjald af heildarlaunum starfsmanna i
endurhafingarsj6d sem starfar samkvamt sérstoku samkomulagi adila vinnumarkadarins.

3. gr.
Akvadi um veikindi barna hlj6di svo:

Fyrstu sex manudi i starfi hja Landsvirkjun er foreldri heimilt ad verja tveimur dogum fyrir
hvern unninn manud til adhlynningar sjikum bornum sinum undir 13 éra aldri, enda verdi
annarri umoénnun ekki vid komid. Eftir 6 manada starf verdur rétturinn 12 dagar 4 hverju 12
méanada timabili. Foreldri heldur dagvinnulaunum sinum, svo og vaktaalagi par sem pad a
vid.

Med foreldri i 1. mgr. er einnig att vid fosturforeldri eda forradamann, sem er framfaerandi
barns og komi pa i stad foreldris.

6. gr.

Framlenging samnings )
Komi til pess ad forsendunefnd Alpydusambands Islands og Samtaka atvinnulifsins, sem
fjallar um framlengingu kjarasamninga i byrjun febriiar 2009, nai samkomulagi um breytingu
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Komist forsendunefndin ad peirri nidurstodu ad forsendur hafi ekki stadist og nai ekki
samkomulagi um 4framhaldandi gildi kjarasamninga, verdur heimilt ad falla fr4 framlengingu
samningsins fr4 lokum febraar 2009. Skal b4 sa adili sem ekki vill framlengingu samningsins
skyra fra peirri 4kvordun og fellur pa samningurinn Gr gildi fra lokum febraar 2009, ella

framlengist samningurinn til 31. desember 2010.

Reykjavik, 2. desember 2008

F.h. Landsvirkjunar
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Békun 1 med kjarasamningi Landsvirkjunar og RST dags 2. des. 2008

Adilar samningsins eru sammala um ad taka akvadi samningsins um slysatryggingar til
endurskodunar.

Bokun 2 med kjarasamningi Landsvirkjunar og RSI dags 2. des. 2008

&W“c

y S o

!fk)‘”f’”-'i/’ ’M

Starfsmenn fa greiddar kr. 20.000 i eingreidslu vid gildistoku samningsins /%’\
LY



