
Kjarasamningur
milli

Samtaka atvinnulffsins vegna Elkem island ehf. annars vegar

F6lags idn- og treknigreina, Rafidnaou?iu-nu.rds islands vegna aoildarf6laga,
st6ttarf6lag vesturlands, verkafdsf6lags Akraness og vR hins vegar.

1.gr.

Samningstimi
Sidast gildandi kjarasamningur adila framlengist til 31. desember 2022 med peim
breytingum og fyrirvorum sem i samningi pessum felast og fellur pd tn gildi an
s6rstakrar uppsagnar. Um heimild til framlengingar fer skv. 6. gr. samnings pessa.

2. gr,

Launaikvre6i

1. janirar 2021hr,l<ka laun um 5,8%o

1. janriar 2022heI<ka laun um 5,8o/o

3.gr.
Frammisto6uhluti launa, sbr. gr. 4.01.1, getur veri6 allt ad 73,0oA af mdna6arlaunum
(fcist laun, ferdapeningar,vaktadlag, yfirvinna, bakvaktargreidslur og stj6rnunardlag).

Samningsa6ilar eru samm6la um naudsyn pess a6 taka b6nuskerfi6 til endursko6unar,
sjri b6kun sem $.lgir samningi pessum.

4.9r.

Orlofsuppbdt og desemberuppb6t

Orlofsuppb6t riri6 2021 v er6ur kr. 238.923 .

Desemberuppb6t 6ri6 2021 verdur l<r.238.923

Orlofsuppb6t 6ri6 2022 ver6ur kl'. 244.896.
Desemberuppb6t fui6 2022 ver6ur fu . 244.896.

5.gr.

Grein 3.12. Orlofsuppb6t or6ist svo:
3.I2.1. Fyrstajfni 6r hvert skulu starfsmenn, sem unni6 hafal4Sf6laginu i heilt orlofsdr
eda lengur, f6 grei6siu frh f6laginu til ad standa straum af hluta orlofskostnadar (kr.
238.923 vegna iirsins 2021).

3.12.2. Starfsmadur, sem letur af strirfum 6 frinu vegna aldurs e6a eftir 4 mdnala
samfellt starf 6itrinu, skal vi6 starfslok f6 greidda orlofsuppb6t mi6a6 vi6 starfstima og
starfshlutfall 6 iirinu. Sumarafleysingamenn, sem vinna tilfallandi a6 lokinni
sumarr6dningu, eiga jafnframt r6tt 6 hlutfallslegri uppb6t svari virmuframlag peina 6
orlofsiirinu til a.m.k. 4 mfuna6astarfs i fullu starfi (584 klst. m.v. 515 vaktir).
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6.9r.
Samkomulag er um forsendur pess a6 kjarasamningur pessi ver6i framlengdur til 31.
desember 2023 ,6n s6rstakrar atkvredagreidslu, og eftir atvikum 6fram til 3 1 . desember
2024.

Akranesi, 18.mai202l

F verkaly6sf6laga

h-"*;
F.h. Samtaka atvinnulifsins

vegna Elkem island ehf.
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B6kun
um endurskodun brinuskerfis

Samningsa6ilar eru sammdla um a6 endurskoda nrigildandi b6nuskerfi. Markmi6
endursko6unar et m.a. a6 annar b6nus taki vi6 af kisilqitingarb6nus og kanna
mdguleika 5a6 aukavregi markmi6a sem hver deild/h6pur mun setja s6r. N;i?tt kerfi taki
gildi eigi si6ar en 1. okt6ber 202L

Samkvremt gr. 4.0I.1 i kjarasamningi er pa6 hlutverk tnina6armannar66s og stj6rnenda
Elkem a6 skilgreina mrelikvarda b6nuskerfis og skal mi6a6 vi6 a6 e6lileg frammista6a
i samrremi vi6 markmi6 a6ila skili 6rlega 80% af h|marksb6nus. Ef samstada nest um
a6 takaupp h6paskiptan b6nus er heimilt a6 vfkja fr6 6kve6i 2. m6lsli6ar greinar 4.02.1
um ad b6nus sd sama hlutfall af launum f'rir alla starfsmenn.

Samningsadilar eru samm6la um a6 fr6,l. janiar 202I og par til nytt b6nuskerfi tekur
gildi ver6i greiddur fastur b6nus, 10,4oA (80% af 13%). Ef ekki nrst samkomulag $'rir
1. okt6ber 202I fellur fastur b6nus ni6ur en nrigildandi b6nus breytist pannig a6
b6nuspak i 55 b6nus verdur l}Yo en kisilnytingarb6nus ver6ur med 6breyttu paki.
Gildir pad $zrirkomulag par til samkomulag nast um anna6.

Samkomulag er um a6 vi6 uppgjcir vegna timabilsins janiar til mai 2021 ver}ur
greiddur mismunur 6 fostum b6nus (10,4%) og markmi6i me6alb6nuss skv. eldri
kjarasamningi. Heildarleidr6tting launa (umsamin hrekkun launa skv. 2. gr. og
b6nusleidrdtting) ver6ur pvi 7 ,7 5o/o vegna pessa timabils.

B16kun
um afleysingastarfsmenn f vaktavinnu

Samningsadilar eru sammiila um ab afleysingastarfsmenn 6 vciktum f6i greitt
medalvakta6lag med sama hretti og fastir starfsmenn.

B6kun
um innlagda yfirvinnutima

Samkvemt 9r.3.06.2 er h6mark innlagdra yfirvinnutima 108 vinnustundir 6 einu 6ri,
b.e.6 einu almanaks6ri er ad h6marki heimilt ad leggja inn 108 vinnustundir m.v. fullt
starf allt pa6 ar. Gert er 156 S'rir a6 starfsmenn taki ad jafnadi rit innlagba tfma innan
irs frh innlcign pannig ad hdmark inneignar fari ekki yfir 108 vinnustundir 5 hverjum
tfma. Starfsmonnum sem eiga inni fleiri innlagdra tima ver6ur gefi6 fullnregjandi
svignim til rittektar umframtima.

B6kun
um vinnutima 6717 vdktlum

*
Elkem mun 6samt fulltrrium starfsmanna 6 717 vciktum sko6a med hva6a hretti breta
megi nytingu vinnutima og hvort stytta megi vi6veru 6 vinnusta6 med pvi ad breyta
skipulagi hl6a og eftir atvikum stytta e6a fella ni6ur kaffih16. Stefnt er a6 pvi a6
samkomulag liggi fiirir eigi si6ar en 1. okt6ber 2021 og ver6ur p6 samkomulagid bori6
undir hluta6eigandi starfsmenn til sampykktar e6a synjunar Meirihluti rre6ur
ni6urst<j6u. Heimilt er ad gera timabundi6 samkomulag u.
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