Kjarasamningur
) milli
RSI — Rafionadarsambands Islands

0g
Landsvirkjunar sf.
1. gr.

Kjarasamningur pessi felur i sér breytingar og vidbeetur vid adalkjarasamning RSI og
Landsvirkjunar sf.

2. gr.
Launabreytingar 4 samningstimanum

Launbrevtingar 1. mars 2015

Pann 1. mars 2015 hakka laun og launatengdir lidir um 6,1%.
Launabreytingar 1. maf 2016

Pann 1. mai 2016 haekka laun og launatengdir 1idir um 5,5%.
Launabreytingar 1. mai 2017

Pann 1. mai 2017 haekka laun og launatengdir lidir um 3,0%
Launabreytingar 1. mai 2018

bann 1. mai 2018 haekka laun og launatengdir lidir um 2,0%.

3. gr.
Desember- og orlofsuppbot

Desemberuppbét fyrir hvert almanaksar m.v. fullt starf er:
A 4rinu 2015 kr. 112.744
A 4rinu 2016 k. 119.454
A érinu 2017 kr. 124.824
A 4rinu 2018 kr. 128.850

Orlofsuppbét fyrir hvert orlofsér (1. maf til 30. april) m.v. fullt starf er:
A orlofsérinu sem hefst 1. maf 2015 kr. 112.744
A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2016 kr. 119.454
A orlofsérinu sem hefst 1. maf 2017 kr. 124.824
A orlofsarinu sem hefst 1. maf 2018 kr. 128.850

4, gr.

Landsvirkjun metur vidb6tarmenntun sem tekur a.m k. tvaer annir og skilar sér i vidbétar heefni
eda auknum réttindum og nytist 1 starfi. Hekkun getur numid allt ad fjérum launaflokkum.



5. gr.
6.7  Launalaust leyfi

Eftir a.m.k. 5 4ra samfellt starf hjd Landsvirkjun skulu starfsmenn eiga rétt 4 fifi an launa { fulla
6 manudi i einu lagi og eftir 8 ara samfellt starf skulu starfsmenn eiga rétt & frii 4n launa { 12
manudi { einu lagi, enda sé eftirfarandi skilyrdum fullnaegt:

Starfsmadur skal 6ska eftir sliku fifi med minnst priggja manada fyrirvara, og dkvedur
yfirmadur pa hvenzer fii hefjist og hveneer pvi ljiki, { samrddi vid starfsmann. Skal leitast vid
ad veita fifid sem nast umbednum tima.

Ekki er skylt ad veita fleiri en 5% starfsmanna slik leyfi fra storfum samtimis og ekki fleiri en
einum rafidnadarmanni vidkomandi starfsstodvar.

Starfsmadur skal eiga rétt 4 ad ganga inn { fyrra starf sitt pegar firfi Iykur samkvamt
framanskradu.

6. gr.
6.5  Greidslur i fedingarorlofi og veikindi barna
6.5.1 Greidslur i fedingarorlofi
Brott falli: Um greidslur vegna barnsburdar fer skv. gildandi l6gum, 1 stadi komi:

Starfsmadur sem er { faedingarorlofi nytur réttinda til greidslu sumarorlofs og fullrar orlofs- og
desemberuppbotar, p.e. réttindi og greidslur skerdast ekki.

6.5.2 Veikindi barna
Fyrri mélsgreininni breytt:

Foreldri er heimilt ad verja 13 dogum 4 hverju almanaksdari til adhlynningar sjikum bérnum
sinum undir 13 4ra aldri, enda verdi ekki annari umonnum vid komid. Foreldii heldur
dagvinnulaunum sinum, svo og vaktaalagi par sem pad 4 vid.
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Toignms

I stad greinar 2.12 um styttingu vinnskyldu komi ny grein sem ordist svo:

Adlogun ad starfslokum

Eftir 15 ara starf hja LV 4 starfsmadur, sem nad hefur 65 ara aldri, rétt 4 ad heetta i vaktavinnu
og vinna pess i stad fulla dagvinnu a pvi vinnufyritkomulagi sem almennt gildir um
dagvinnumenn. Auk launa fyrir dagvinnu heldur starfsmadur pvi medalvaktaalagi sem i gildi
er a hverjum tima a vidkomandi aflsstéd. Starfsmadur sem kys ad nyta pennan rétt skal tilkynna
LV um pad med 6 manada fyrirvara. Réttur skv. pessu akvadi gildir i 3 ar og lactur starfsmadur
af storfum hja L'V ad peim tima lidnum, pd eigi sidar en i lok pess manadar sem hann naer 70
ara aldri.

Verdi vinnuskyldan styttri en sem nemur dagvinnuskyldu, greidi Landsvirkjun vidbotaridgjold
til lifeyrissjéds sem & vantar til pess ad uppfylla idgjaldagreidslu fyrir fulla dagvinnuskyldu.
Starfsmenn fai auk pess greidda desemberuppbot skv. gr. 3.12 og orlofsuppbét skv. gr. 3.13
midad vid fulla stédu.

8. gr.

Verdi gerdar breytingar a samningsakvadum eda samningstima 4 grundvelli forsenduakvaedis
{ kjarasamningum SA og adildarsamtaka ASI fra 29. mai og 22. juni 2015, skal pad sama gilda
um samning pennan

9. gr.
Samningurinn gildir til 31. desember 2018 og fellur pa ur gildi 4n sérstakrar uppsagnar.

Tilkynna skal um afgreidslu kjarasamningsins eigi sidar en 25. névember 2015.
Reykjavik, 11. névember 2015

I.h. RS{ F.h. Landsvirkjunar sf.
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Bokanir

Fyrirkomulag aksturs og vinnutilhégun

Landsvirkjun mun 4 samningstimanum vinna ad endurskodun & fyrirtkomulagi aksturs
starfsmanna til og fré vinnustad. Vid endurskodunina verdur tekio tillit til adstazdna 4 hverju
starfssvadi, Endurskodunin verdur unnin i samradi vid fulltria starfsmanna,

A samningstimanum mun Landsvirkjun yfirfara og endurskoda vinnutilhdgun starfssvaeda. Til
umfjollunar verdur skipulag vakta, vinnutimi, ménnun og annad sem vardar daglegt vidhald
og eftirlit aflstédva.

Leitast verdur vid ad setja fram lysandi deemi um timaskrift fyrir vinnu sem fellur utan
skilgreinds vinnufyrirkomulags. EndurskoSunin verdur unnin { samvinnu vio fulltraa
starfsmanna vidkomandi starfsvadis.

Vinna vi8 endurskodun mun hefjast sidari hluta jantar og mida skal vid ad henni skuli vera
lokid eigi sidar en vid arslok 2016.

Vindmyllur

Landsvirkjun mun afla gagna vardandi kjor starfsmanna sem vinna vid rekstur vindlunda 4
Nordurlondunum. begar pau liggja fyrir verdur settur 4 fot vinnuhépur med pétttsku fulltria
Landsvirkjunar og starfmanna. Par til pessari vinnu er lokid verdur greitt fyrir vinnu {
vindmyllum Landsvirkjunar samkvaemt minnisbladi fra 24.02.2014 um vinnu i vindmyllum.

Vinna vid endurskodun mun hefjast sidari hluta jantar og mida skal vid ad henni skuli vera
lokid eigi sidar en vid arslok 2016.

Ny launatafla

Undirritud hefur verid ny launatafla sem telst vera hluti samnings pessa. Hlidrun verdur a
samningstimabilinu sem hér segir:

bann 1.11.2015 hakka starfsmenn um einn launaflokk
bann 1.5.2016 hakka starfsmenn um einn launaflokk

Pann 1.1.2017 heekka starfsmenn um einn launaflokk



Akstursmal a Myvatni
Afstada LV er ad par sem framundan er heildraen endurskodun a fyrirkomulagi aksturs og
vinnutilhégunar 4 dllum starfssvaedum sé ekki réttur timi til ad verda vid pessari kréfu.

Starfsmonnum er maett hvad vardar aksturinn med 5 timum { yfirvinnu sem er riflega sa timi sem pad
tekur ad ferdast td fra Akureyri til starfstodvar. Lagt er til ad nGverandi fyrirkomulag verdi 14tid halda
sér par til nidurstada er fengin Ur heildreenu endurskoduninni.

Bakvaktagreidslur heima
LV sampykkir ad greida 50% af dagvinnukaupi i stad 33% & helgidégum og stérhatidarddgum shr
upptalningu i kjarasamningi SA og RS[ fra 2014, gr 2.8
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Grunnur til Gtreiknings

Byrjun
355.812
360.260
364.763
369.323
373.940
378.614
383.347
388.139
392.991
397.903
402.877
407.913
413.012
418.175
423.402
428.695
434.054
439.480
444,974
450.536
456.168
461.870
467.643
473.489
479.408
485.401
491.469
497.612
503.832
510.130
516.507
522.963
529.500
536.119
542.820
549.605
556.475
563.431
570.474
577.605
584.825

e.lar
360.260
364.763
369.323
373.940
378.614
383.347
388.139
392.991
397.903
402.877
407.913
413.012
418.175
423.402
428.695
434.054
439.480
444.974
450.536
456.168
461.870
467.643
473.489
479.408
485.401
491.469
497.612
503.832
510.130
516.507
522.963
529.500
536.119
542.820
549.605
556.475
563.431
570.474
577.605
584.825
592.135

e.3ar
364.763
369.323
373.940
378.614
383.347
388.139
392.991
397.903
402.877
407.913
413,012
418.175
423.402
428.695
434.054
439.480
444,974
450.536
456.168
461.870
467.643
473.489
479.408
485.401
491.469
497.612
503.832
510.130
516.507
522.963
529.500
536.119
542.820
549.605
556.475
563.431
570.474
577.605
584.825
592.135
599.537

e.5ar
369.323
373.940
378.614
383.347
388.139
392.991
397.903
402.877
407.913
413.012
418.175
423.402
428.695
434.054
439.480
444,974
450.536
456.168
461.870
467.643
473.489
479.408
485.401
491.469
497.612
503.832
510.130
516.507
522.963
529.500
536.119
542.820
549,605
556.475
563.431
570.474
577.605
584.825
592.135
599,537
607.031

e.7ar
373.940
378.614
383.347
388.139
392.991
397.903
402.877
407.913
413.012
418.175
423.402
428.695
434,054
439.480
444,974
450.536
456.168
461.870
467.643
473,489
479.408
485.401
491.469
497.612
503.832
510.130
516.507
522.963
529.500
536.119
542.820
549.605
556.475
563.431
570.474
577.605
584.825
592.135
599.537
607.031
614.619



6,1%
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1. mars 2015

Byrjun
377.517
382.236
387.014
391.852
396.750
401,709
406.730
411.815
416.962
422.174
427.451
432.795
438.205
443,682
449,228
454.843
460.529
466.286
472.114
478.016
483.991
490.041
496.166
502.368
508.648
515.006
521.444
527.962
534.561
541.243
548.009
554.859
561.795
568.817
575.927
583.126
590.415
597.796
605.268
612.834
620.494

e.lar
382.236
387.014
391.852
396.750
401.709
406.730
411.815
416.962
422.174
427.451
432.795
438.205
443,682
449,228
454,843
460.529
466.286
472,114
478.016
483.991
490.041
496.166
502.368
508.648
515.006
521.444
527.962
534.561
541.243
548.009
554.859
561.795
568.817
575.927
583.126
590.415
597.796
605.268
612.834
620.494
628.250

e.3ar
387.014
391.852
396.750
401.709
406.730
411.815
416,962
422,174
427.451
432,795
438.205
443.682
449,228
454.843
460.529
466.286
472.114
478.016
483.991
490.041
496,166
502.368
508.648
515.006
521.444
527.962
534.561
541.243
548.009
554.859
561.795
568.817
575.927
583.126
590.415
597.796
605.268
612.834
620.494
628.250
636.104

e.5ar
391.852
396.750
401,709
406.730
411.815
416.962
422.174
427.451
432.795
438.205
443,682
449,228
454,843
460.529
466.286
472.114
478.016
483.991
490.041
496,166
502.368
508.648
515.006
521.444
527.962
534.561
541.243
548.009
554.859
561.795
568.817
575.927
583.126
590.415
597.796
605.268
612.834
620.494
628.250
636.104
644.055

e.7ar
396.750
401.709
406.730
411.815
416.962
422,174
427.451
432.795
438.205
443,682
449,228
454,843
460.529
466.286
472,114
478.016
483.991
490.041
496.166
502.368
508.648
515.006
521.444
527.962
534.561
541.243
548.009
554.859
561.795
568.817
575.927
583,126
590.415
597.796
605.268
612.834
620.494
628.250
636.104
644.055
652.106



5,5%
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1. mai 2016

Byrjun
398.280
403.259
408.299
413.403
418,571
423.803
429.100
434.464
439.895
445,393
450.961
456.598
462.305
468.084
473.935
479.859
485.858
491.931
498.080
504.306
510.610
516.992
523.455
529.998
536.623
543.331
550.122
556.999
563.961
571.011
578.149
585.375
592.693
600.101
607.603
615.198
622.888
630.674
638.557
646.539
654.621

e, 1ar
403,259
408.299
413.403
418.571
423.803
429,100
434.464
439.895
445,393
450.961
456,598
462.305
468.084
473.935
479.859
485.858
491.931
498.080
504.306
510.610
516.992
523.455
529,998
536.623
543.331
550.122
556.999
563.961
571.011
578.149
585.375
592.693
600.101
607.603
615.198
622.888
630.674
638.557
646.539
654.621
662.804

e.3ar
408.299
413.403
418.571
423.803
429,100
434.464
439.895
445,393
450.961
456.598
462.305
468.084
473.935
479.859
485.858
491.931
498.080
504.306
510.610
516.992
523.455
525.998
536.623
543,331
550.122
556.999
563.961
571.011
578.149
585.375
592.693
600.101
607.603
615.198
622.888
630.674
638.557
646.539
654.621
662.804
671.089

e.5ar
413.403
418.571
423.803
429.100
434.464
439.895
445.393
450.961
456.598
462.305
468.084
473.935
479.859
485.858
491,931
498.080
504.306
510.610
516.992
523.455
529.998
536.623
543.331
550.122
556.999
563.961
571.011
578.149
585.375
592.693
600.101
607.603
615.198
622.888
630.674
638.557
646.539
654.621
662.804
671.089
679.477

e.7ar
418,571
423.803
429.100
434.464
439,895
445.393
450.961
456.598
462.305
468.084
473.935
479.859
485.858
491.931
498.080
504.306
510.610
516.992
523.455
529.998
536.623
543,331
550.122
556.999
563.961
571.011
578.149
585.375
592.693
600.101
607.603
615.198
622.888
630.674
638.557
646.539
654.621
662.804
671.089
679.477
687.971
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3,0%
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1. mai 2017

Byrjun
410.228
415.356
420.548
425.805
431.127
436.516
441,973
447.497
453.091
458.755
464.489
470.295
476.174
482.126
488.153

494.255

500.433
506.688
513.022
519.435
525.928
532.502
539.158
545.897
552.721
559.630
566.626
573.708
580.880
588.141
595.492
602.936
610.473
618.104
625.830
633.653
641.574
649.593
657.713
665.935
674.259

e.lar

415.356
420.548
425.805
431.127
436.516
441.973
447.497
453.091
458,755
464.489
470.295
476.174
482.126
488.153
494,255
500.433
506.688
513.022
519.435
525,928
532.502
539,158
545.897
552.721
559.630
566.626
573.708
580.880
588.141
595.492
602.936
610.473
618.104
625.830
633.653
641.574
649.593
657.713
665.935
674.259
682.687

e.3ar
420.548
425.805
431.127
436.516
441,973
447.497
453.091
458.755
464,489
470.295
476.174
482.126
488.153
494,255
500.433
506.688
513.022
519.435
525.928
532.502
539.158
545.897
552.721
559.630
566.626
573.708
580.880
588.141
595.492
602.936
610.473
618.104
625.830
633.653
641.574
649.593
657.713
665.935
674.259
682.687
691.221

e.5ar
425.805
431.127
436.516
441.973
447 .497
453.091
458.755
464.489
470.295
476.174
482.126
488.153
494.255
500.433
506.688
513.022
519.435
525,928
532.502
539.158
545.897
552.721
559.630
566.626
573.708
580.880
588.141
595.492
602.936
610.473
618.104
625.830
633.653
641.574
649.593
657.713
665.935
674.259
682.687
691.221
699.861

e.7ar
431.127
436.516
441.973
447.497
453.091
458.755
464.489
470,295
476.174
482.126
488.153
494.255
500.433
506.688
513.022
519.435
525.928
532.502
539.158
545,897
552,721
559.630
566.626
573.708
580.880
588.141
595.492
602.936
610.473
618.104
625.830
633.653
641.574
649.593
657.713
665.935
674.259
682.687
691.221
699.861
708.609



2,0%
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1. mai 2018

Byrjun
418.433
423.663
428.959
434.321
439.750
445247
450.813
456.448
462.153
467.930
473.779

- 479.702
4185.698
491.769
497.916
504.140
510.442
516.823
523.283
529.824
536.447
543.152
549.942
556.816
563.776
570.823
577.959
585.183
592.498
599.904
607.403
614.995
622.683
630.466
638.347
646.327
654.406
662.586
670.868
679.254
687.745

e.lar
423.663
428.959
434.321
439,750
445.247
450.813
456.448
462.153
467.930
473.779
479.702
485,698
491.769
497.916
504.140
510.442
516.823
523.283
529.824
536.447
543.152
549,942
556.816
563.776
570.823
577.959
585.183
592.498
599.904
607.403
614.995
622.683
630.466
638.347
646.327
654.406
662.586
670.868
679.254
687.745
696.341

e.3ar
428.959
434,321
439.750
445,247
450.813
456.448
462.153
467.930
473.779
479,702
485,698
491.769
497.916
504.140
510.442
516.823
523.283
529.824
536.447
543.152
549.942
556.816
563.776
570.823
577.959
585.183
592.498
599.504
607.403
614.995
622.683
630.466
638.347
646.327
654.406
662.586
670.868
679.254
687.745
696.341
705.046

e.5ar
434.321
439,750
445,247
450.813
456.448
462.153
467.930
473,779
479.702
485.698
491.769
497.916
504.140
510.442
516.823
523.283
529.824
536.447
543,152
549,942
556.816
563.776
570.823
577.959
585.183
592.498
599.904
607.403
614.995
622.683
630.466
638.347
646.327
654.406
662.586
670.868
679.254
687.745
696.341
705.046
713.859

e.7ar
439.750
445.247
450.813
456.448
462.153
467.930
473.779
479.702
485.698
491,769
497.916
504.140
510.442
516.823
523.283
529.824
536.447
543,152
549,942
556.816
563.776
570.823
577.959
585.183
592.498
599.904
607.403
614.995
622.683
630.466
638.347
646.327
654.406
662.586
670.868
679.254
687.745
696.341
705.046
713.859
722.782



