KJARASAMNINGUR
milli
Nordurorku hf.
0g
Rafidnadarsambands islands

1. gr.

Sidast gildandi kjarasamningur framlengist til 31. jandar 2014 med peim breytingum og
fyrirvérum sem greinir { samningi pessum.

2. gr.

Vi0 sampykkt samnings pessa greidist sérstOk eingreidsla, kr. 50.000, hverjum starfsmanni 1
fullu starfl sem er vid stérf { mai og midast greidslan vid fullt starf { manudunum mars-mai.
Starfsmenn sem létu af stérfum 1 april {4 hlutfallslega greidslu midad vid starfstima { mars og
april. Starfsmenn sem hoéfu stéef { april eda fyrstu fimm dagana { mai og eru { starfi { maf fa
hlutfalislega greidslu midad vid starfstima i april og mai. Starfsmenn { hlutastarfi 4 greitt
hlutfallslega midad vid starfshlutfall. Greidslan skal innt af hendi eigi sidar en 15, september
2011.

3. gr.
1L.aun haekka sem hér segir:
1.6.2011: 4,25%.
1.2.2012: 3,5%.

1.2.2013: 3,25%.

Abrir kjaratengdir 1idir taka sému breytingum hlutfallslega 4 sdmu dagsetningum, nema
annad sé sérstaklega tilgreint i samningnum.

4. gr.

Desember- og orlofsuppbot

Desemberuppbdt midad vid fullt starf er:
A &rinu 2011 kr. 75.100.
A 4rinu 2012 kr. 77.700.
A érinu 2013 kr. 80.200.

Orlofsuppbdt midad vid fullt starf er:

A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2011 kr. 26.900.
A orlofsarinu sem hefst 1. maf 2012 kr. 27.800.
A orlofsérinu sem hefst 1. mai 2013 kr. 28.700.

Sérstakt dlag a orlofs- og desemberuppbét 2011
A darinu 2011 greidist sérstakt dlag & orlofsuppbdt, kr. 10.000.
A drinu 2011 greidist sérstakt dlag 4 desemberuppbdt, kr, 15.000,

5. gr.
Ymis dkvaedi )
Eftirtalin akvadi Ur kjarasamningi SA og adildarsamtaka ASI dags. 5. maif 2011 verdi hluti
samnings pessa:



e Olaunadir fridagar 4 ferdum

Adilar munu jafnframt fara yfir 5nnur akvzedi { kjarasamningi AS{ og SA og faera inn {
kjarasamning adila eftir pvi sem vid a.

6. gr.

Samningsforsendur
Verdi gerdar breytingar 4 samningsdkvaedum eda samningstima 4 grundvelli forsendudkvadis

i kjarasamningum SA og adildarsamtaka ASI, dags. 5. maf 2011, skal pad sama gilda um
samning pennan.

8. gr.

Afgreiosla kjarasamnings
Tilkynna skal um afgreidslu kjarasamninga fyrir kl. 14:00 pridjudaginn 6. september.

Akureyri, 31. 4gast 2011

F.h. Rafidnadarsambands Islands F.h. Nordurorku hf.




Boékun

Samningsadilar eru sammala um ad skipa starfshop med tveimur fulltrum NO og
tveimur fra RSI til ad endurskoda grunnrédun starfa samkvemt kjarasamningi. Vid pa
vinnu verdur litid til launakjara { samberilegum storfum og til starfssvids og abyrgdar
i starfi. Vid samanburd launakjara skal einnig lagt mat 4 adra kjarapeetti sem
mismunandi kunna ad vera samkvaemt kjarasamningum. Naist samkomulag um
hakkun grunnrédunar skal hun gilda fra 1. november 2011. Naist ekki samkomulag
um hakkun grunnrédunar & grundvelli ofangreindrar skodunar skal grunnrédun eigi
a0 sidur haekka um tvo launaflokka og gilda fra 1. november 2011.
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