Kjarasamningur
milli
Senu og Kvikmyndahusins ehf
og
Rafidnadarsambands [slands/FSK

1l.gr.
Sidasti gildandi kjarasamingur framlengist til 31. jantar 2014 med peim breytingum og fyrirvérum
sem { pessum samningi felast. Samningur pessi gildir fra 1. juni 2011. Forsendudkvaedi { samningum
ASI/RSI og SA/SART gilda einnig um pennan samning.

2.gr.

A gildistima samnings pessa breytast launataxtar kjarasamnings sem hér segir:

1. juni 2011 kr. 12.000,-

1. februar 2012 kr. 11.000,-

1. febriar 2013 kr. 11.000,-
3.gr.

Orlofs- og desemberupphét verdur & samningstimanum sem hér segir:

Arid 2011 kr. 52.100,-
Arid 2012 kr. 54.300,-
Arig 2013 kr. 55.600,-

Orlofs- og desemberuppbdt er midud vid fullt starf, 45 unnar vikur 4 ari.p.e.a.s. samanlagdur timi i
dag og yfirvinnu.
4.gr.

Greidslur vegna pess hve samningar hafa dregist
a. Eingreidsla i jani kr. 50,000 fyrir starfsmann { fullu starfi i manudunum mars-mai. Starfsmenn

sem létu af stérfum i april eda eru § hlutastarfi fa hlutfallslega greidslu midad vid starfstima i
mars og april p.e.a.s. samanlagdur timi i dag og yfirvinnu.
Starfsmenn sem hdéfu storf { april og verda { starfi til 5. mai fa hlutfallslega greidslu midad vio
starfstima i april og mai.
Eingreidsla kr. 10.000,- 1. sepember 2011
Eingreidsla kr. 15.000,- 1. desember 2011

Reykjavik, 23. juni 2011
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Syningarstjorar vid kvikmyndahus

Kaupskra
Gildir fra 1. jun. 2011
Man.laun Dagv.  Dagv. 33,33% Dagv. 55% Jafn.al. 42,62% Yfirv. St.alag

Byrjunarlaun, 202.683 1.169 1.559 1.812 1.668 2105 2.787
eftir 1 ar 216.871 1.251 1.668 1.939 1.784 22562 2.982
eftir 3 ar 225.546 1.301 1.735 2.017 1.856 2.342 3.101
eftir 5 ar 236.823 1.366 1.822 2118 1.949 2459 3.256
oftir 7 ar 246.296 1.421 1.895 2.202 2.027 2558 3.387
eftir 10 ar 258.611 1.492 1.989 2.313 2.128 2.686 3.556
eftir 12 ar 266.369 1.537 2.049 2.382 2192 2766 3.663

Orlofsfé era 1. ari 10,17%
Orlofsfé eftir 1 ar 11,59%
Orlofsfé eftir 3 ar 13,04%

Orlofs- og desemberuppbét 2011 kr. 52.100,-
Orlofs- og desemberuppbdét 2012 kr. 53.800,-
Orlofs- og desemberuppbdt 2013 kr. 55.500,-

Kaupskra gildir fra 1. juni 2011
Haekkun fra sidustu kaupskra kr. 12.000,-
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