KJARASAMNINGUR
milli
Rafidnadarsambands Islands
og
Landsnets hf,

1. gr.
Sidast gildandi kjarasamningur framlengist til 31. jantar 2014 med peim breytingum og
fyrirvérum sem greinir { samningi pessum.

2. gr.

Vid sampykkt samnings pessa greidist sérstok eingreidsla, kr. 50.000, hverjum starfsmanni i
fullu starfi sem er vid storf i mai og midast greidslan vid fullt starf { manudunum mars-mai.
Starfsmenn sem létu af storfum i april fa hlutfallslega greidslu midad vid starfstima i mars og
april. Starfsmenn sem héfu storf { april eda fyrstu fimm dagana { mai og eru { starfi i mai fa
hlutfallslega greidslu midad vid starfstima i april og mai. Starfsmenn i hlutastarfi f4 greitt
hlutfallslega midad vid starfshlutfall. Greidslan skal innt af hendi eigi sidar en 31. Oktéber
2011.

3. gr.
Laun og launatafla heekla sem hér segir:
1.6.2011: 4,25%.
1.2, 2012: 3,5%.
1.2.2013: 3,25%.

Adrir kjaratengdir lidir taka sému breytingum hlutfallslega & sému dagsetningum, nema
annad sé sérstaklega tilgreint i samningnum.

4, gr,
Desember- og orlofsupphot

Desemberuppb6t midad vid fullt starf er sem hér segir:
A arinu 2011 kr. 82.775.
A 4rinu 2012 kr. 85.672.
A arinu 2013 kr. 88.456.

Orlofsuppbdt midad vid fullt starfer:

A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2011 kr. 82.775.
A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2012 kr. 85.672.
A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2013 kr. 88.456.

Sérstakt dlag 4 orlofs- og desemberuppbot 2011

A arinu 2011 greidist sérstakt alag 4 orlofsuppbét, kr. 10.000.
A arinu 2011 greidist sérstakt dlag 4 desemberuppboét, kr. 15.000.
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5. gr.
Ymis akvaedi )
Eftirtalin akveedi ar kjarasamningi SA og adildarsamtaka ASI dags. 5. maf 2011 verdi hluti
samnings pessa:
o  Olaunadir fridagar 4 ferdum

Adilar munu jafnframt fara yfir Snnur akvaedi i kjarasamningi ASI og SA og feera inn {
kjarasamning adila eftir pvi sem vid 4.

6. gr.

Samningsforsendur
Verdi gerdar breytingar 4 samningsakvadum eda samningstima & grundvelli forsendudkvacdis

i kjarasamningum SA og adildarsamtaka ASI, dags. 5. maf 2011, skal pad sama gilda um
samning pennan.

7. gr.

Afgreidsla kjarasamnings
Tilkynna skal um afgreidslu kjarasamninga fyrir k1. 14:00 fostudaginn 7. Oktober 2011

Reykjavik, 27.09.2011.

F.h. Rafidnadarsambands {slands F.h. Landsnets hf.
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Bokun um vidbétarmenntun

Landsnet hf. mun meta ad hvada marki vidbotarmenntun rafidnadarmanna, sem sérstaklega
nytist i starfi, geti leitt til launahakkunar. Starfsmadur sem aflar sér slikrar vidbdtarmenntunar
getur 6skad eftir vidtali um breytingar a starfskjorum.

Boékun um slysatryggingar
Samningsadilar munu 4 arinu 2011 bera akveedi kjarasamningsins um slysatryggingar saman
vid kjarasamninga RSI vid dnnur orkufyrirtacki og meta hvort 4steda sé til samreemingar.

Yfirlysing

Landsnet hf. lysir pvi yfir ad skodud verdi innbyrdis rédun rafidnadarmanna fyrirtakisins i
launaflokka m.t.t. abyrgdar, menntunar, feerni og annarra patta sem mali skipta. Markmid
skodunar er ad gata samraemis i launum rafvirkja og rafveituvirkja med tilliti til ofangreindra
patta. Pessari vinnu verdi lokid eigi sidar en 31 jantar 2012.




